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CADRUL INSTITUTIONAL SI LEGISLATIV

1.1.  Prezentarea unitatii de invatamant

Denumire LICEUL TEORETIC ,,GRIGORE MOISIL” TIMISOARA
Sediu STR. GHIRLANDEI, NR. 4

Telefon 0256 /493451

Fax 0256 / 498362

E-mail director@moisiltm.ro

Web info.tm.edu.ro

Nivel de invatamant

Primar, Gimnazial, Liceal

Filiera, Profil, Specializare pentru ciclul liceal

Teoreticd, Real, Matematica-Informatici, intensiv Informatica

Cladire ciclul liceal

STR. GHIRLANDEI, NR. 4/ STR.GRIGORE CONSTANTIN
MOISIL, NR. 4

Cladire ciclu gimnazial si ciclu primar

PIATA NICOLAE BALCESCU, NR. 3

Cladire ciclu primar

STR. GHEORGHE DOJA, NR. 27

Cladire ciclu primar, clasele pregatitoare

STR. ALUNIS, NR. 36
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Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” Timisoara este o unitate de invatamant rezultatd din fuziunea, prin absorbtie, in anul 2011, a
Liceului ,,Grigore Moisil” Timisoara cu Scoala Generala nr. 22 Timisoara. Astfel, unitatea de invatamant scolarizeaza elevi de ciclul
primar, gimnazial si liceal, fiind singura unitate scolara din municipiu si judet unde toate clasele de liceu au profilul real si specializarea
matematica informatica, intensiv informatica. Scoala are in administrare 4 imobile, unul situat pe strada Ghirlandei, nr. 4, unde sunt
scolarizati elevii de liceu, unul situat in Piata Nicolae Balcescu, Nr. 3, unde invata atat elevi din ciclul primar, cat si elevi din ciclul
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gimnazial, un imobil reabilitat in anul 2015, situat pe strada Gheorghe Doja, nr. 27, unde invata elevi din ciclul primar si un imobil primit
spre folosinta in anul 2018, situat pe strada Alunis, nr. 36, unde sunt repartizati elevii din clasele pregatitoare.
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1.2.  Scurt istoric

Liceul ,,Grigore Moisil” Timisoara

In istoria primelor licee de informaticd, anul 1969 a fost un moment cheie. Atunci s-a luat decizia, la nivel inalt, de infiintare pe
langa Centrele de Calcul a unor licee de profil care sa asigure forta de munca calificatd. Era momentul in care informatica a inceput s
patrunda in viata economica si sociala. Astfel, in 1971, au fost infiintate primele licee de profil in marile orase ale tarii. Au luat fiinta, prin
Hotérarea Consiliului de Ministrii nr. 739 din 21 iunie 1971, primele cinci licee de informaticd in: Bucuresti, Timisoara, Cluj, Iasi si
Mmai tirziu la Bragov, sub denumirea de ,,Licee pentru prelucrarea automata a datelor”. A fost momentul in care pe strada Ghirlandei la nr.
4, intr-o cladire ridicata cu 10 ani inainte, in care a functionat Liceul Nr. 7, sa debuteze in peisajul liceelor timisene, liceul nostru.

La inceput liceul a beneficiat de o dotare modesta, cu aparaturd elecronica simpla: masini de calcul de birou. Pana in 1978 instruirea
elevilor s-a ficut pe calculatorul de la Centrul de calcul. In 1978 liceul a fost dotat, prin transfer de la Centrul de calcul cu un calculator
Felix C256, pe care s-a lucrat pana in 1984. In toatd aceastd perioada liceul s-a aflat sub coordonarea directd a Institutului Central de
Informatica (ICI) Bucuresti. Dupa anul 1985, ICI se desfiinteaza si liceul trece sub coordonarea Industriei Electrotehnice, care introduce
clase si laboratoare de electrotehnica ce au functionat pana in 1989.

Din 1990 toate clasele de electrotehnica se desfiinteaza si se revine la clasele cu profil informatica, liceul schimbandu-si denumirea
in ,,Liceul de Informatica”, ca mai apoi, din 1992, sa devina cunoscut ca Liceul "Grigore Moisil", in cinstea marelui matematician.

Scoala Generala nr. 22 Timisoara

Cladirea gimnaziului, situata langa impozanta cladire in stil gotic a bisericii romano-catolice din Piata Balcescu (fosta Lahovary) are
primele atestari in perioada 1863 - 1864, cand aici functiona Scoala primara de baieti nr. 6. Istoria moderna a scolii incepe in 1973 odata cu
inaugurarea actualei institutii pe amplasamentul fostei cladiri.

De-a lungul timpului institugia a functionat sub diverse denumiri:

" 1863 - 1896 - Scoala Primara de Baieti nr 6
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" 1896 - 1949 - Scoala Primara de Fete nr. 3

" 1949 - 1954 - Scoala Elementara nr. 4

" 1954 - 1961 - Scoala de 7 ani nr. 4

" 1961 - 1965 - Scoala de 7 ani nr. 15

" 1965 - 1970 - Scoala Medie nr.7 (Liceul nr.7)

Istoria moderna a scolii gimnaziale incepe in 1973 cu inaugurarea Scolii cu clasele I— VIII nr. 22, pe locul vechii scoli din secolul
al XIX -lea.

1.3.  Contextul legislativ

1. Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

3. Contract Colectiv de Munci nr. 1199/2023 unic la Nivel de Sector de Negociere Colectiva Invigimant Preuniversitar, inregistrat
sub nr. 1199/2023 din 26 iulie 2023;

4. Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar;

5. Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5707/2024 privind aprobarea Statutului elevului;

6. Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de invatamant preuniversitar

7. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

8. Ordinul Ministerului educatiei si cercetarii nr. 6106/2020 privind aprobarea Regulamentului de inspectic a unitatilor de invatamant
preuniversitar;
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Ordinul de ministru nr. 5.561/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continuda a personalului din invatdmantul
preuniversitar, cu modificarile ulterioare;
O.M.E.C.T.S nr. 5484/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoasterea si echivalarea competentelor profesionale;

.O.M.E.N.C.S. nr. 5034/2016 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului National ,,Scoala altfel”, cu modificarile

si completarile ulterioare;

O.M.E.C.T.S nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului ,,Scoala dupa scoala”, cu modificarile si
completarile ulterioare (O.M.E.N. nr. 4802/2017);

O.M.E.C. nr. 4247/2020 care modifica si completeazd O.M.E.C.T.S. nr. 6143/2011 privind Metodologia de evaluare anualad a
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

Hotararea nr. 69/2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului standard per
anteprescolar/prescolar/elev, pentru finantarea de baza a unitatilor de invatdmant preuniversitar particular i confesional acreditate si
autorizate, fara taxa;

O.M.E.C.T.S. nr. 5556/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare si informare;

Ordinul nr. 6156/2023 privind organizarea si desfasurarea examenului national de bacalaureat - 2024;

. Ordinul nr. 6155/2023 privind organizarea si desfasurarea evaludrii nationale pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2023-

2024;
ORDIN MEN Nr. 4831/2018 din 30 august 2018 privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului didactic din
invatamantul preuniversitar;

Ordinul nr. 3637/2016 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.060/2014 privind aprobarea
Conditiilor de organizare a taberelor, excursiilor, expeditiilor si a altor activitati de timp liber in sistemul de invatamant
preuniversitar;

Ordinul nr. 3035/2012 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a competitiilor scolare si a
Regulamentului de organizare a activitatilor cuprinse in calendarul activitatilor educative, scolare si extragcolare cu modificarile
ulterioare;

. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
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Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitétile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea
copiilor si tinerilor

Ordinul nr. 3.343/707/2022 privind abrogarea Ordinului ministrului educatiei si al ministrului sanatatii, interimar, nr.
5.338/2.015/2021 pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitafilor/institutiilor de invatamant in conditii de
siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2;

Ordinul nr. 6481/2024 privind organizarea si desfasurareca examenului national de bacalaureat - 2025 - Ministerul Educatiei;
Ordinului ministrului educatiei nr. 4.575/03.06.2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind infiintarea si functionarea
unitdtilor de invatamant preuniversitar autorizate cu statut de unitati-pilot

Ordinul nr. 3238/2021 pentru aprobarea Metodologiei privind dezvoltarea curriculumului la decizia scolii.

. DIAGNOZA MEDIULUI INTERN

2.1.  Oferta educationala
2.1.1. Planul de scolarizare

Reprezintd numarul de locuri/numarul de elevi gi numarul de clase de fiecare tip (nivel, filierd, profil, specializare, specializare

suplimentard) organizate in fiecare an scolar de Liceul Teoretic “Grigore Moisil” Timisoara.
Pentru clasele de inceput de ciclu de scolarizare se ofera (in functie de prevederile legale n vigoare in anul respectiv):

- 22 de locuri/clasa pentru clasa pregatitoare; 5 clase.

- 26 de locuri/clasa pentru clasa a V-a; 5-6 clase.

- 26-30 locuri/clasa pentru clasa a IX-a; 5 clase cu specializarea matematica-informatica, intensiv informatica.

Numarul de elevi pe clasd poate sa fie diferit de numarul de locuri oferite initial - ca urmare a numarului de elevi efectiv inscrisi

(numai la nivel primar si gimnazial) si mobilitatii elevilor pe parcursul anilor scolari, in conditiile legale in vigoare (la nivel primar,
gimnazial i liceal).

Numarul si/sau tipul claselor nu se pot modifica pe parcursul anului scolar.
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Planul de gcolarizare se propune anual de Consiliul Profesoral si de Consiliul de Administratie si se aproba de Inspectoratul Scolar
Judetean Timis.

SITUATIE COMPARATIVA RECENSAMANT OCTOMBRIE/NOIEMBRIE — INSCRIERI CLASA PREGATITOARE
MARTIE

Recensdmant noiembrie Propunere Elevi inscrisi " :
An scolar . . R M, Numar clase suplimentate
(nr. elevi) plan de scolarizare in clasa pregatitoare

2015-2016 36 4 183 3
2016-2017 42 4 213 4
2017-2018 35 4 150 2
2018-2019 66 4 125 1
2019-2020 4 125 1
2020-2021 4 200 2
2021-2022 4 200 2
2022-2023 5 132 1
2023-2024 5 148 1
2024-2025 5 120

2025-2026 6 126 -

2.1.2. Curriculum
Planurile-cadru de invitimant
Precizeaza pentru fiecare clasa disciplinele obligatorii i numarul de ore pe sdptiméana alocat pentru acestea, incluzand curriculum-
ul diferentiat (CD), care reprezinta oferta educationala stabilita la nivel central, parcursa in mod obligatoriu de toti elevii in functie de
profiluri si specializari/calificari. CD consta intrun pachet de discipline/module cu alocari orare aferente, diferentiate pe profiluri si pe
specializari/calificari;
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Specifica numarul total de ore pe sdptimana alocat disciplinelor de tip optional (curriculumul la decizia elevilor din oferta scolii ).
Planurile-cadru de invatamant sunt elaborate de Centrul National pentru Curriculum si Evaluare, sunt aprobate prin Ordin al ministrului
educatiei si nu pot fi modificate la nivelul unitatii de invatamant.

Planurile-cadru in vigoare sunt:

Clasa Planul-cadru
P, L IL, IIL, IV OMEN nr. 3371/12.03.2013
V, VI, VII, VIII OMEC nr. 3590/2016 cu modificarile si completarile ulterioare
IX-XII OMECI nr. 3410/16.03.2009

Curriculum la decizia elevilor din oferta scolii (CDEOS)

Stabileste pentru fiecare clasd disciplinele optionale realizate in fiecare an scolar, conform numarului total de ore alocat in acest
scop prin planurile-cadru de invatamant.

Optionalele ofertate la nivelul unitafi de invatdmant au ca reper nevoile si interesele de invatare ale elevilor, resursele umane si
materiale ale gcolii, contextul cultural, social §i economic local. Proiectarea ofertei de CDEOS se face pe baza unei analize de nevoi
realizata de comisia pentru curriculum a unitdtii de invatamant, care vizeaza: interesele de invatare ale elevilor inscrisi in unitatea de
invatamant; oportunitatile educationale si resursele unitatii de invatamant, contextualizate in functie de viziunea si misiunca asumate de
catre aceasta.

Consultarea directd a elevilor si parintilor se realizeaza de cétre invatatorii sau profesorii diriginti. Dupa aprobarea disciplinelor din
CDEOS, in baza optiunii elevilor si parintilor, dupa caz, aceste discipline devin obligatorii pentru elevi si profesori in anul scolar
respectiv. Dat fiind faptul cad specializarea liceului nostru este matematica-informatica, se vor oferi, ca discipline optionale, la nivel
liceal si gimnazial, in special matematica si informatica, dar si discipline din aria curriculard om si societate: retorica si teatru, educatie
juridica, educatie financiara in laboratorul digital, educatie pentru ocrotirea mediului, inteligentd artificiala, din aria curriculara limba si
comunicare, disciplinele limba moderna. La nivel primar, disciplinele din CDEOS sunt ofertate si alese din toate ariile curriculare in
functie de nivelul de varsta si optiunile parintilor.

Situatia optiunilor pentru CDS este dezbatuta in Consiliul profesoral, care intocmeste $i avizeaza lista de optionale ce urmeaza a fi
inaintatd Consiliului de administratie pentru aprobare.
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Modul de organizare a efectivelor de elevi pe disciplina optionald se poate realiza in functie de optiunea majoritatii elevilor pe nivele de
clasa.

Prezenta la ore si notele obfinute la disciplinele din cadrul curriculumului la decizia scolii se consemneaza in catalog si fac parte din
situatia scolara anuala a elevului.

2.1.3. Calificari obtinute
Una din priorititile Strategiei de dezvoltare a invatdmantului preuniversitar este aceea de crestere a capacitdtii de ocupare a fortei de
munca, precum $i combaterea excluderii sociale.

Exigentele se vor concretiza prin:

Adaptarea planificérii educationale la nevoile de dezvoltare durabila, integratd, economica si sociala, la nivel local, judetean,
regional si national, precum si la nevoile de dezvoltare personala si profesionala a elevilor.

Intirirea mecanismelor de asigurare a calititii procesului de pregitire profesionald prin invatimantul liceal, in vederea cresterii
sanselor de integrare socio-profesionali si a dezvoltirii capacitatilor de invatare permanenta.

Dezvoltarea si consolidarea culturii organizationale a unitatii de invatdmant din perspectiva parteneriatului social si spiritului
antreprenorial. Asigurarea transparentei formarii profesionale.

Competentele certificate in urma promovarii examenului de atestare profesionald pentru absolventii claselor de matematica
informatica, intensiv informatica necesita realizarea design-ului si structurii produselor soft necesare implementarii de: sisteme software,
aplicatii software, baze de date, pagini WEB; particularizarea, configurarea si modificarea aplicatiilor software, in scopul adaptarii
sistemelor informationale ale clientului. Aceasta calificare oferd elevilor o gama de abilitati, cunostinte si capacitati de intelegere in cadrul
unor contexte bine structurate, prin intermediul unor activitati de instruire si invatare practica atat in cadrul formal al scolii, cat si in afara
ei.
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2.1.4. Activitati extracurriculare si extrascolare

Activitatile extracurriculare sunt activitati educationale organizate in afara orelor de curs, complementare curriculumului scolar,
care vizeaza dezvoltarea personalitatii elevilor din punct de vedere fizic, cognitiv, emotional si social. Aceste activitati contribuie la
formarea deprinderilor, aptitudinilor si valorilor necesare integrarii active in societate.

Activitatile extracurriculare sunt desfasurate in afara incidentei programelor scolare, conduse de persoane calificate, cu scopul
completarii formarii personalitatii elevului asigurata de educatia formala sau dezvoltarii altor aspecte particulare ale personalitatii
acestuia. Ele ofera oportunitati pentru dezvoltarea unor competente, in raport cu anumite obiective ce inspird si provoaca educabilul, atat
pentru succesul lui educational, cat si pentru cel din viata de zi cu zi. Acestea au o valoare importanta atat pentru dezvoltarea sociala a
educabilului, cat §1 pentru cea personald, prin demersuri specifice §i particulare.

Educatia extracurrriculara isi are rolul si locul bine stabilit in formarea personalitatii copiilor nostri, urmareste identificarea si
cultivarea corespondentei optime dintre aptitudini, talente, cultivarea unui stil de viata civilizat, precum si stimularea comportamentului
creativ in diferite domenii.

Activitatile extracurriculare si extrascolare se propun de catre profesorii diriginti corelat cu nevoile educabililor, cu acordul
parintilor si cu resursele existente, dar si de citre Comisia pentru proiecte si programe extracurriculare si Comisia de curriculum, se
avizeaza de Consiliul Profesoral si se aproba de Consiliul de Administratie.

Prezenta si rezultatele obtinute in urma participarii la activitatile extracurriculare si extrascolare se consemneaza in documentele
cadrului didactic care sus{ine activitatea respectiva si pot fi recompensate la nivelul clasei si la nivelul unitagii de invatamant.

Pentru o oferta extracurriculard generoasa si diversificatd, Liceul Teoretic "Grigore Moisil", in colaborare cu Fundatia EOS
Timisoara a devenit, din mai 2013, Centru autorizat de testare CERTIPORT. CERTIPORT este un lider mondial in examene de certificare
IT pentru institutiile academice si pentru mediul de afaceri. Oferta Centrului de testare de la Liceul Teoretic "Grigore Moisil" se adreseaza
mediului academic timisorean, furnizind elevilor §i studentilor oportunitatea de a-gi valorifica cunostintele prin certificdri internationale in
domeniul IT.

Liceul Teoretic "Grigore Moisil" Timisoara organizeaza:

- Zilele Liceului Teoretic "Grigore Moisil"

- Gala Olimpicilor "Grigore Moisil"

- Simpozionul International "Scoala - spatiu educational european intercultural”
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- Centru de Pregatire pentru Performantd la matematica pentru clasa a I[V-a

- Activitati in cadrul Centrul judetean de excelenta la matematica (pentru clasele V-VIII, IX-XII MI) si informatica
(pentru clasele V-VIII, IX-XII)

- Centru ECDL

- Centru autorizat de testare Certiport - Microsoft IT

- Olimpiada de Informatica - etapa locala si judeteana

- Olimpiada de Matematica - etapa judeteana

- Olimpiada de Astronomie si Astrofizica - etapa judeteana, etapa nationala in 2025
- Olimpiada "Stiintele pamantului” - etapa judeteana

- Concursul National de Fizica "PHI"

- Concursul de creativitate in domeniul software "NOI INFO"

- Activitati in cadrul echipelor de Robotica "Cassiopeia" si "WizzTech"

- Cerc de Astronomie

- Cerc de Acvaristica (in parteneriat cu Palatul Copiilor)

- Centru de formare continua pentru cursuri desfasurate de citre CCD Timis

- Cerc de educatie media

- Cerc de dezbateri
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Earina Henale-Tecsa
Clasa a XII-a
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Liceul Teoretic "Grigore Moisil" Timisoara a castigat titlul:

- ORDINUL "MERITUL PENTRU INVATAMANT IN GRAD DE CAVALER” in octombrie 2024;

- Scoala europeana 2022-2025

- Scoala e-Twinning 2022, 2023, 2024

- Scoala de Aplicatie prin OME 4523/2022, scoala coordonatoare a BPP; Scoald de Aplicatie prin OME 5041/28.07.2023, scoala
coordonatoare a BPP

- LTGM a castigat in 2023 premiul pentru cea mai digitalizata institutie de invatamant atribuita in cadrul Galei Regista, datorita
introducerii sistemului de inregistrare electronica a documentelor in toate departamentele scolii incepand cu anul 2020.

- Scoala pilot in reteaua scolilor care utilizeaza exclusiv catalogul electronic 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025

- Pregitirea candidaturii de SCOALA VERDE

- LABORATORUL DIGITAL obtinut prin castigarea proiectului cu finantare prin bugetare participativda in 2022 si finalizat in 1
martie 2023.

- 2 SMART LAB, prin proiectul CENTRUL DE EXCELENTA DIGITALA de la LICEUL TEORETIC "GRIGORE MOISIL"
TIMISOARA, in valoare de 120.000 euro, apel PNRR-Dotarea cu laboratoare inteligente, cod F-PNRR-SmartLabs-2023-2208, date in
folosinta in noiembrie /decembrie 2024.

- Aplicarea si castigarea prin PNNR-apelul Scoli pilot, a proiectului “Inovatie pentru educatie la Moisil Timisoara” in valoare de
200.000 euro in 2024, incheierea contractului de finantare in decembrie 2024.

2.1.5. Parteneriate si Proiecte europene
Viziunea scolii, "Impreuna ne pregatim in spiritul educatiei europene!” este generatd de dezvoltarea de parteneriate si programe

europene $i internationale care sd incurajeze cooperarea elevilor/tinerilor si a cadrelor didactice in activitati de invatare formald, nonformala
si informala.
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Proiecte ERASMUS+:

Judet Denumirea Denumirea completa | Anul infiintarii Valoare Responsabil Denumire Proiecte
completa si corectd | si corectd a unitdatii unitdtii de proiect proiect
a unitatii de administrative de care | invatamant
invatamdnt apartine

Timis Liceul Teoretic Priméria Municipiului | 01.11.2019- 18,944 euro Jurca Teodora Four Creativities, 2019-1-
,.Grigore Moisil” Timisoara 31.10.2021 BG01-KA201-062354
Timisoara +1an

Timig Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 01.11.2019- 31.793 euro Nechitescu D.A.P. — Dyslexia
,.Grigore Moisil” Timisoara 31.10.2021 Ecaterina Assessment Protocol,
Timisoara +1an 2019-1-LV01-KA201-

060355-P4

Timis Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 2019 - Lupse-Turpan | European Values With
,.Grigore Moisil” Timisoara Mircea Adrian Manga, 2019-1-TRO1-
Timisoara KA229-077131_4

Timis Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 01.10.2019- 13.825 euro Marinescu Buddies Against Bullies,
,.Grigore Moisil” Timisoara 30.09.2022 Oana-Suzana 2019-1-LT01-KA229-
Timisoara + 1 an 060569 4

Timis Liceul Teoretic Priméria Municipiului | 01.03.2021- 163.270 euro | Alexandrescu Inclusive Impro Theatre,
,.Grigore Moisil” Timisoara 28.02.2023 Cristina 2020-1-RO01-KA227-
Timisoara SCH-095356

Timig Liceul Teoretic Priméria Municipiului | 2020 Batédran Florin- | Hi-Class — Hybrid and
,Grigore Moisil” Timisoara [onut Innovative digital aware
Timisoara Class 2020-1-1T02-

KA226-SCH-095699

Timis Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 2020 247.868 euro Nechitescu STREAM this TEAM,
,.Grigore Moisil” Timisoara Ecaterina 2020-1-PT01-KA201-
Timisoara Teodora 078623

Timis Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 01.11.2022- 24.950 euro Marinescu Oana | E — MotiOn, 2022-1-
,.Grigore Moisil” Timisoara 31.10.2024 Suzana BG01-SCH-000086869,

Timisoara
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Timis Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 05.01.2023- 14.781 euro Marinescu Coping With Ecological
,,Grigore Moisil” Timisoara 04.01.2025 Oana-Suzana Anxiety With Soft Skills,
Timisoara 2022-2-EE01-KA210-
SCH-000095389
Timis Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 15.12.2023- 48.814 oeuro | Nechitescu D.A.P.2 — Dyslexia
,.Grigore Moisil” Timisoara 14.12.2025 Ecaterina Assessment Protocol 2,
Timisoara Teodora 2023-1LV01-KA220-
SCH-000160221
Timig Liceul Teoretic Priméria Municipiului | 01.07.2024- 6.586 euro Marinescu NoMoneyTrees, KA210-
,Grigore Moisil” Timisoara 31.07.2025 Oana-Suzana SCH-C88C7455
Timisoara
Timis Liceul Teoretic Primaria Municipiului | 2024 Nechitescu Empowering
,.Grigore Moisil” Timisoara Ecaterina Mathematics Education
Timisoara Teodora for All, 2024-1-LV01-
KA220SCH-000247243
Timis Liceul Teoretic Priméria Municipiului | 2024 8.570 euro Marinescu DIGITAL CHALLENGE,
,Grigore Moisil” Timisoara Oana-Suzana 2024-2-RS01-KA210-
Timisoara SCH-000271542

PARTENERIATE INTERNATIONALE:

e Parteneriat CAMBRIGE STUDENT EXPERIENCE - ”Pe urmele unui student la Cambridge”
e Parteneriat de colaborare academica cu schimb de elevi intre LTGM si CENTRO PROFESSIONALE E TECNICO

LOCARNO, ELVETIA.

e Parteneriat de colaborare si priect transfrontalier cu SERBIA.

Alte proiecte:
Etwinning
e EU in my country
e Robotics IQ
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e The beauty of reading

o  Together for NATURE!

e SOBE (My class, my school is my home)

e School Community at Climate Change Action

2.2 Resurse umane
2.2.1 Elevi
Identificarea si analiza tendintelor demografice din circumscriptia scolara

Avand in vedere analiza demografica a fiecarui an, numarul de clase pregatitoare propuse prin planul de scolarizare a fost
suplimentat de fiecare data ceea ce a dus la extinderea activitatii in alte corpuri de cladire.

Incepand cu luna noiembrie 2015, 8 clase de nivel primar functioneaza in cladirea de pe str. Gh. Doja la nr 27, din ianuarie 2020 s-
au dat in folosinta 6 clase modulare organizate in containere Containex in curtea cladrii Doja pentru elevii de primar, 1ar din 11.09.2017, 4
clase pregatitoare functioneaza in corpul de cladire situat pe strada Alunis nr.36, dat in folosinta de catre primaria Timisoara pe o perioada
de 5 ani, cu prelungirea contractului prin HCL.

Elevii din invatdmantul primar $i gimnazial provin atat din circumscriptia scolara proprie, dar in mare parte, din alte zone ale
orasului si din zone periurbane.

La liceu, oferta scolard, rezultatele si performantele excelente ale elevilor, au facut ca planul de scolarizare sé fie indeplinit 100%,
iar media minima de admitere in clasa a IX-a a fost 9,27 in anul 2024, 9,32 in anul 2025.

Avand in vedere rezultatele elevilor nostrii la Evaluarea nationala, la Bacalaureat si Admiterea in clasa a 1X-a, Liceul Teoretic
“Grigore Moisil” ocupd locul I in topul liceelor din judetul Timis, pozitie pe care o detine din anul 2014.
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Media de admitere in clasa a IX-a

An scolar Nr elevi Media minima Media maxima
2012-2013 140 9,17 10,00
2013-2014 145 9,34 10,00
2014-2015 140 8,96 10,00
2015-2016 140 9,42 9,99
2016-2017 140 9,31 9,98
2017-2018 140 9,34 10,00
2018-2019 140 9,15 2,99
2019-2020 140 9,31 10,00
2020-2021 140 9,49 10,00
2020-2021 140 9,49 10,00
2021-2022 130 8,71 10,00
2022-2023 130 9,18 10,00
2023-2024 130 9,37 10,00
2024-2025 130 9,27 9,98
2025-2026 130 0,32 9,98

Scolarizarea elevilor

La inceputul anului scolar 2023-2024, au fost inscrisi un numar de 1885 elevi, ei fiind repartizati n 73 de clase astfel:
amantul primar 718 elevi, 29 clase

tamantul gimnazial 638 elevi, 24 clase
nvatamantul liceal 529 elevi, 20 clase

3
=
Qe
= -

La inceputul anului scolar 2024-2025, sunt inscrisi un numar de 1845 elevi, 72 de clase:
nvatamantul primar 709 elevi, 29 clase

nvatamantul gimnazial 618 elevi, 23 clase



Adresa:

Timisoara, str. Ghirlandei nr. 4
TEL. 0256-493451 FAX: 0256-498362
web: http://info.tm.edu.ro

e-mail: directori@info.tm.edu.ro

La inceputul anului scolar 2025-2026, sunt inscrisi un numar de 1783 elevi, 71 de clase:

in invatamantul primar 684 elevi, 29 clase
in invatamantul gimnazial 573 elevi, 22 clase
in invatamantul liceal 526 elevi, 20 clase

Pentru realizarea planului de scolarizare s-a realizat o ofertd educationala atractiva, cu obiective bine conturate si cu finalitati care tintesc

atat continuarea parcursului curricular cat si accederea cu success pe piata muncii.

Situatie numar de clase, pe niveluri si pe anii de studiu, comparativ cu anii scolari precedenti

Efective elevi — Situatie comparativa 2012-2026

2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024- 2025-
2021 2022 2023 2024 2025 2026
73 7 7l

2014- 2015- 2016- 2017-

AN 2012- 2013-
SCOLAR 2013 2014 2015 2016
TOTAL 63 62 62 64 67 69 69

CLASE

2017 2018 2019 2020
69 69 70 2
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Tnvatdmant primar

Nr. Nr Nr. Nr Nr. Total clase Total nr. elevi

clase clase clase clase clase IV pe nivel pe nivel

Preg. 1 I 1]
2012-2013 4 6 5 6 4 25 607
2013-2014 4 4 6 5 6 25 663
2014-2015 5 4 4 6 5 24 673
2015-2016 7 5 4 4 5 25 717
2016-2017 8 7 5 4 4 28 759
2017-2018 6 8 7 5 4 30 780
2018-2019 5 6 8 7 5 31 782
2019-2020 5 5 6 8 7 31 766
2020-2021 6 5 5 6 8 30 742
2021-2022 6 6 5 5 6 28 700
2022-2023 6 6 6 5 5 28 688
2023-2024 6 6 6 6 5 29 718
2024-2025 5 6 6 6 6 29 709
2025-2026 6 5 6 6 6 29 684

Invitamant gimnazial

Nr. clase Nr. clase Nr. clase Nr. clase Total clase Total nr. elevi

Vv Vi Vil Vil pe nivel pe nivel
2012-2013 5 5 4 4 18 461
2013-2014 4 5 5 4 18 459
2014-2015 5 4 5 4 18 487
2015-2016 5 5 4 5 19 509
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2016-2017 5 5 5 4 19 526
2017-2018 4 5 5 5 19 513
2018-2019 4 4 5 5 18 481
2019-2020 5 4 4 5 18 484
2020-2021 6 5 4 4 19 Ha!
2021-2022 7 6 5 4 22 603
2022-2023 6 7 6 5 24 630
2023-2024 5 6 7 6 24 638
2024-2025 5 5 6 7 23 618
2025-2026 6 5 5 6 22 573
Tnvatamant liceal
Nr. clase Nr. clase Nr. clase Nr. clase Total clase Total nr. elevi
IX X Xl X pe nivel pe nivel
2012-2013 5 5 5 5 20 575
2013-2014 5 5 5 5 20 583
2014-2015 5 5 5 5 20 582
2015-2016 5 5 5 5 20 581
2016-2017 5 5 5 5 20 579
2017-2018 5 5 5 5 20 575
2018-2019 5 5 5 5 20 574
2018-2019 5 5 5 5 20 573
2020-2021 5 5 5 5 20 564
2021-2022 5 5 5 5 20 555
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2022-2023 5 5 5 5 20 542
2023-2024 5 5 5 5 20 529
2024-2025 5 5 5 5 20 518
2025-2026 5 5 5 5 20 526
An Clasele I-1V Clasele V-VIII Clasele IX-XII
scolar
Total Promovati Total Promovati Total Promovati
2012-2013 655 655 451 443 571 571
2013-2014 674 671 444 438 575 575
2014-2015 671 665 485 472 581 579
2015-2016 708 703 508 499 580 577
2016-2017 758 751 520 489 579 567
2017-2018 777 777 510 509 574 573
2018-2019 782 779 480 476 575 575
2019-2020 759 758 482 482 573 573
2020-2021 742 741 511 507 564 564
2021-2022 700 696 603 598 555 555
2022-2023 690 689 630 626 542 542
2023-2024 718 718 636 635 527 527
2024-2025 715 715 615 613 516 516

Analiza rezultatelor obtinute la EVALUAREA NATIONALA si la examenul de BACALAUREAT

+  Situatia promovarii examenelor nationale se prezinta astfel:
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An scolar Evaluare Nationala Bacalaureat
: Procent : Procent
Total Frameyas promovabilitate Totsl N promovabilitate
2012-2013 97 89 91,75% 145 140 96,55%
2013-2014 95 92 96,84% 136 135 99,26%
2014-2015 103 103 100% 148 148 100%
2015-2016 128 127 99,22% 144 144 100%
2016-2017 100 99 99% 148 148 100%
2017-2018 137 137 100% 142 142 100%
2018-2019 123 122 99,18% 143 143 100%
2019-2020 129 128 99,22% 148 148 100%
2020-2021 97 95 97,94% 138 139 100%
2021-2022 117 117 100% 143 143 100%
2022-2023 134 134 100% 141 141 100%
2023-2024 153 153 100% 140 140 100%
2024-2025 195 194 99,48% 126 126 100%

» Situatie comparativa medii obtinute la examene finale, pe ultimii 13 ani scolari

EVALUARE 2012- | 2013 | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 2018- | 2019- 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | 2024-
NATIONALA | 2013 | -2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 | 2025
Media generald
vfnu 902 | 921 | 938 | 932 | 922 | 926 | 922 | 952 | 926 | 940 | 958 | 942 | 945
Media generala 8,81
EgN 836 | 840 | 895 | 857 | 88 | 846 8,4 9,08 832 | 867 | 9.03 ; 8,87
AcLaUREar | 2012 2013 | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 2018- | 2019- 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | 2024-
2013 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 | 2025
Meciia generala | 3 8,39 9,04 9,15 9,02 9,14 9,27 9.32
IX-XII ’ 1 4 ! i ! ! ' 9,43 9,45 9,44 9,42 9,33
“Ile:;i:;:f;:'ta 791 | 845 8,93 899 | 893 8,83 9,05 9,06 9,12 9.09 9,10 9,32 8,96
94,85% |99,26% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
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= Situatia comparativa MEDIA CLASELOR IX-XIl — BACALAUREAT 2023-2024
MEDIA BACALAUREAT

media
bac

bac 2023 romana mate fizica chimie biologie | informatica

140 140 16 4 45 75 140

140
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media IX-

IX-XII romana mate fizica chimie biologie | informatica Xl

140 140 16 5 44 75 140

140
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STATISTICA ABSOLVENTI 2024 CU OPTIUNILE PENTRU FACULTATE

FACULTATEA DIN ROMANIA

ABS.PE

SPECIALIZAREA SPECIALIZARI

UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA

AUTOMATICA $I 51 60
CALCULATOARE RO/EN

ARHITECTURA 5

ELECTRONICA, 2
TELECOMUNICATII SI
TEHNOLOGII
INFORMATIONALE

INGINERIA SISTEMELOR 1
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ABS.PE

FACULTATEA DIN ROMANIA SPECIALIZAREA SPECIALIZARI

CRIMINALISTICA 1 38
DESIGN 1
DREPT 2
UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA
EDUCATIE FIZICA S| SPORT 1
ECONOMIE S| ADMINISTRAREA 2
AFACERILOR

INFORMATICA 29




FACULTATEA DIN ROMANIA
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ABS.PE

SPECIALIZAREA SPECIALIZARI

UNIVERSITATEA DE MEDICINA S|

UNIVERSITATEA DE MEDICINA Sl
FARMACIE “VICTOR BABES” TIMISOARA

UNIVERSITATEA DE MEDICINA Sl
FARMACIE “IULIU HATIEGANU" CLUJ

UNIVERSITATEA DE MEDICINA Sl
FARMACIE “ CAROL DAVILA “BUCURESTI

UNIVERSITATEA BABES BOLYAI CLUJ

UNIVERSITATEA DE STIINTE ALE VIETII
“REGELE MIHAI 1” TIMISOARA

MEDICINA GENERALA 23
MEDICINA GENERALA 1
MEDICINA GENERALA 2
INFORMATICA 1
DREPT 2
AGRONOMIE 1

23

23
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UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI BUSINESS 1 1

TOTAL ROMANIA 129

SPECIALIZARE NR. ABSOLVENTI

DANEMARCA IT 3

OLANDA IT 3

ITALIA FINANTE 3

ARHITECTURA 1

AVIATIE CIVILA 1
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TOTAL STRAINATATE 11

Romania:Timisoara, Cluj,
Bucuresti

informatica 82
medicina 26
arhitectura
agronomie
feea

drept

design

ed fizica si
sport
business
mecanica
criminalistica
psihologie

= =W N D

| T [ N N

IT
IT
finante, arhitectura
aviatie civila

Danemarca
Olanda
Italia, Milano
Ungaria

= | AW w
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* Situatia comparativid MEDIA CLASELOR V-VIIl - EVALUAREA NATIONALA 2023-2024

Nr. elevi Medii 10 Medii 9,50 - 9,99 | Medii 9,00 - 9,49 Medii sub 5
Media EN 153 0 36 52 0
Romana 153 1 42 a7 0
Matematica 153 7 40 40 1

MEDIA EVALAUARE NATIONALA

EN 2024 Limba romana Matematica media EN




MEDII CLASELE V-VIII
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V-Vill ROMANA MATEMATICA media V-VIII
5-5,49 0 1 0
5,5-5,99 1 6 0
6-6,49 2 5 0
6,5-6,99 1 4 0
7-7,49 2 8 0
7,5-7,99 15 13 0
8-8,49 14 12 7
8,5-8,99 28 17 23
9-9,49 47 40 43
9,5-9,99 42 40 75
10 1 7 5
153 153 153
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Rezultate obtinute de elevi la olimpiade si concursuri
An scolar 2013-2014
532 premii si mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)
» Medalie de argint — Rochian Vlad — Informatica —Turneul International de informatica, Shumen, Bulgaria
* 129 premii si mentiuni la nivel NATIONAL
» 26 premii si mentiuni la nivel INTERJUDETEAN si REGIONAL

» 208 premii si mentiuni la nivel JUDETEAN
« 119 premii si mentiuni la nivel LOCAL

An scolar 2014-2015
521 premii s1 mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)

* Medalie de argint — Rochian Vlad — Informatica — Olimpiada Pluridisciplinara Tuymaada, Y akutia

* Medalie de bronz — Rochian Vlad — Informatica — Olimpiada Balcanica de Informaticd, Ruse, Bulgaria
* 107 premii i mentiuni la nivel NATIONAL ; 3 elevi calificati in loturile reprezentative ale Romaniei
* 43 premii si mentiuni la nivel INTERJUDETEAN si REGIONAL

« 266 premii si mentiuni la nivel JUDETEAN 29 de calificiri la etapa NATIONALA

* 118 premii si mentiuni la nivel LOCAL

An scolar 2015-2016

623 premii si mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)
» Medalie de argint — Rochian Vlad — Informatica ~CEOI, Piatra Neamt
e 122 premii si mentiuni la nivel NATIONAL
* 43 premii si mentiuni la nivel INTERJUDETEAN si REGIONAL
271 premii si mentiuni la nivel JUDETEAN 29 de calificiri la etapa NATIONALA
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« 183 premii si mentiuni la nivel LOCAL

An scolar 2016-2017
613 premii si mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)
« premii la nivel INTERNATIONAL
» 122 premii si mentiuni la nivel NATIONAL
* 43 premii si mentiuni la nivel INTERJUDETEAN si REGIONAL
« 271 premii si mentiuni la nivel JUDETEAN 29 de calificiri la etapa NATIONALA
« 183 premii si mentiuni la nivel LOCAL

* Anscolar 2017-2018

* 594 premii si mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)

* | Medalie de Aur — Babalau Alexandru — Balcaniada de Informatica
* 101 premii si mentiuni la nivel NATIONAL

* 41 premii si mentiuni la nivel INTERJUDETEAN si REGIONAL

« 270 premii i mentiuni la nivel JUDETEAN
e 182 premii si mentiuni la nivel LOCAL

An scolar 2018-2019

547 premii si mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)
* 74 premii si mentiuni la nivel NATIONAL
* 49 premii si mentiuni la nivel INTERJUDETEAN si REGIONAL
e 241 premii si mentiuni la nivel JUDETEAN 41 de calificiri la etapa NATIONALA
« 183 premii si mentiuni la nivel LOCAL
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An scolar 2021-2022

* 53 premii, medalii si mentiuni obtinute la ETAPELE NATIONALE
* 37 elevi calificati la ETAPELE NATIONALE
* 134 premii si mentiuni obtinute la ETAPELE JUDETENE

An scolar 2022-2023

* 6 elevi calificati la etapele INTERNATIONALE

* 58 premii, medalii si mentiuni obtinute la ETAPELE NATIONALE

* 46 clevi calificati la etapele NATIONALE

* 283 premii si mentiuni obtinute la ETAPELE JUDETENE si INTERJUDETENE

An scolar 2023-2024
626 premii si mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)

5 elevi calificati la etapele INTERNATIONALE
» 53 elevi calificati la etapele NATIONALE

* 97 premii, medalii si mentiuni obtinute la etapele NATIONALE
519 premii si mentiuni obtinute la ETAPELE JUDETENE si INTERJUDETENE

An scolar 2024-2025

678 premii si mentiuni (ciclu gimnazial si liceal)
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« MEDALIE DE AUR si locul 1 absolut la Olimpiada internationala de astronomie si astrofizica pentru juniori -Kelemen Alexandru,
- MEDALIE DE AUR la Balcaniada de Fizicad - Dragos Popute

« MEDALIE DE ARGINT la Olimpiada internationala de Inteligenta artificiala - Alexandru Dumirascu

* 41 elevi calificati la etapele NATIONALE ale olimpiadelor scolare

» 124 premii, medalii $i mentiuni obtinute la etapele NATIONALE

* 424 premii si mentiuni obtinute la etapele JUDETENE si INTERJUDETENE

PALMARES VLAD STEFAN OROS
Rezultate anul scolar 2022-2023

MEDALIE DE AUR - Romanian Master of Physics, 2023

MEDALIE DE AUR la olimpiada Asia-Pacifica de Lingvistica si

calificare la olimpiada internationald de lingvistica

Premiul 2 si MEDALIE DE AUR etapa nationald a olimpiadei de fizica,

calificare la olimpiada internationala de fizica, 2023

Premiul 2 si MEDALIE DE AUR etapa nationald a olimpiadei de astronomie si astrofizica, calificare lotul national olimpiada
internationald de astronomie si astrofizica, 2023

Premiul 1 etapa nationala a olimpiadei de lingvistica, 2023

Premiul 1 si calificare la olimpiada nationala de astronomie si astrofizicd, 2023

Premiul 1 concurs interjudetean ,, Traian Lalescu”, 2023

Olimpiada Internationald de Fizica
2021: Medalie de aur
2022: Medalie de aur, cel mai bun concurent european

Olimpiada Europeani de Fizica
2021: Medalie de aur, castigator absolut, cel mai mare punctaj la proba teoretica, cel mai mare punctaj la proba experimentala
2022: Medalie de aur, castigator absolut, cel mai mare punctaj la proba teoretica
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Olimpiada Asiatica de Fizica
2021: Medalie de aur
2022: Medalie de argint

Olimpiada Balcanica de Fizica
2019: Medalie de aur, castigator absolut
2020: Medalie de aur

Olimpiada Internationala de Astronomie si Astrofizica

2021: Medalie de aur

2022: Medalie de aur, castigator absolut, cel mai mare punctaj la proba teoretica
2021: Olimpiada Internationala de Astronomie, group [, second prize

Olimpiada Internationala de Stiinte pentru Juniori
2018: Medalie de argint
2019: Medalie de aur

Olimpiada Internationala de Lingvistica
2022: Medalie de Argint, premiul special pentru cea mai buna rezolvare a problemei 1

Olimpiada Asia-Pacifica de Lingyvistica
2021: Medalie de aur, locul 11
2022: Medalie de aur, locul 1
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1.1.1. Cadre didactice
2. 3.1.1. Incadrarea cu personal didactic. Statistic, comparativ, pe niveluri de invitdmant, niveluri de pregitire,
grade didactice.

3,
Toka supli cu
An cadre Titulari | detasati p‘ ; Gradul Gradul

: ; nitori doctor Def Deb

scolar didacti ps I ]
ce

2012-
2013 93 84 5 4 3 71 11 7 1
2013-
2014 102 86 7 9 2 75 13 10 2
2014-
2015 95 85 5 5 3 74 9 7 2
2015-
2016 101 89 6 6 9 71 10 9 2
2016-
2017 106 88 4 14 8 69 10 11 8
2017-
2018 114 94 Fa 13 6 73 10 14 11
2018-
2019 114 89 4 21 7 73 11 18 12
2019-
2020 118 95 7 16 7 74 12 24 9
2020-
2021 117 90 8 19 9 77 9 25 6
2021-
2021 119 97 1 21 12 70 22 18 9
2022-
2023 123 96 7 20 16 61 20 20 6
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2023-
2024 129 95 8 26 14 64 22 20 9
2024- 93+5
2025 126 - 4 24 16 77 17 21 11
2025- 95+
119 2 18 13 80 1 15 9
2026 4 tvp 2
Responsabilitatea Numar Numar
cadre cadre
didactice didactice
2023-2024 2024-2025
Profesor metodist 14 12
Responsabil de cerc pedagogic 12 12
Profesor formator 2 2
Profesor mentor sau indrumétor de practica pedagogica 35 35
Profesor cu publicatii 3 3
Profesor cu gradatia de merit 55 57
3.1.1. Personal didactic auxiliar
Nr. Personal didactic Numar Numar Numar Numar umar posturi Numar posturi Numar
crt. auxiliar posturi posturi posturi posturi existente existente din posturi
aprobate existente existente din sept sept 2024 | existente in
in sept din sept din sept 2023 sept 2025
2015 2017 2022
Secretar 2,5 0,5 3 3 4 4 4
Bibliotecar 1 1 1 1 1 1
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3. Laborant 1 1 1 1
4. Informatician 1 2 2,5
5. Documentarist 1 1
6. Contabil 1 |
7. Administrator 1 1 1
TOTAL 8.50 1,5 10 10,5
3.1.2. Personal nedidactic
Colectivul de personal nedidactic:
Nr. Personal Numar Numar Total Total
crt. nedidactic posturi posturi posturi
aprobate 2023 2024
in sept
2015
1, Muncitori 2 1 3 3
de
intretinere
2, Portar 5 1 6 6
3. Tngrijitoare 7 3 10 11
TOTAL 14 5 19 20
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3.2,  Resurse materiale si financiare

Baza materiald a Liceului Teoretic “Grigore Moisil” Timisoara cuprinde 4 corpuri de cladire destinate procesului de invatamant cu
31+15+14+4=64 sali de clasa. Sase clase | au desfasurat cursurile in clasele modulare amplasate in curtea imobilului situat pe str.
Gheorghe Doja nr.27, iar 6 clase a IV-a au avut program dupa-amiaza, 66 de clase au functionat in program de dimineata.

4 cladiri, functionale, cu toate dotarile si utilitatile necesare desfasurarii procesului instructiv-educativ, Ghirlandei, Bdlcescu, Doja,
Alunis

6 sali modulare, functionale, cu utilitdtile necesare desfasurarii procesului instructiv-educativ, ianuarie 2020, Doja

Laborator digital

2 SMART Lab

1 laborator de informatica dotat prin PNRR prin programul aplicat de primaria Timisoara, Dotarea cu echipamente si mobilier a salilor
de clasa si laboratoarelor

1 laborator de informatica dotat prin Guvernul Japoniei cu echipamente de ultima generatie: 31 sisteme All in one, display interactiv
acces la Internet prin cablu;

sistem de supraveghere audio-video in silile din gimnaziu si liceu

sistem de supraveghere a holurilor si perimetrului fiecarei locatii: Ghirlandei, Balcescu, Doja, Alunis

sistem antiefractie montat la toate cele 4 corpuri de cladire

sistem antiincendiu la cladirile Ghirlandei, Balcescu, Doja

centrala de telefonie fixa
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Corp cladire Corp cladire Corp cladire Corp cladire

Baza materiala str.N.Balcescu str. Ghirlandei | str. Gh. Doja nr. | str.  Alunis nr.
nr.3 nr. 4 27 36

Sali de clasa si cabinete scolare 31 15 14 4

Sald de gimnastica improvizata 1 - 1

Laboratoare de informatica, chimie/biologie, laborator ) 5

digital

Bibliotecs 1 S

Centru de documentare si informare 1

Sala de servire a mesei* 1

Teren sportiv - 1

Cabinet medical 1 -

Cabinet psihopedagogic 1 1

Cabinet logopedie 1 -

Sala profesorala 1 il

Sald de servire a mesei

110 scaune si 16 mese; 10 mese de 8 locuri si 6 mese de 6 1

locuri

Laptop-uri 156 46 92 14

Calculatoare (PC) 312 utilizate in procesul de fnvatamant, 2 1

din care: .- i \ 43k 53

- All'in one (5 lab.Smart) &l e

- Desktop 131 29 2 1

Conectarea unitatii scolare la Internet DA DA DA DA

*Sala de servire a mesei constd in 110 scaune si 16 mese; 10 mese de 8 locuri si 6 mese de 6 locuri.
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4. DIAGNOZA MEDIULUI EXTERN

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Resurse umane

Proiectul pilot “Inovatie pentru educatie la Moisil Timsoara™

Specialitatea liceului este in randul cerintelor de top relativ la cerintele de
pe piata muncii, atit in ara cat si in strainatate

Existenta unui sistem de valori acceptat de elevi si de profesori
Profesionalismul unei bune parti a personalului didactic, preocuparea
pentru cercetare de specialitate, metodica si psihopedagogica; profesori
formatori, metodisti, autori de programe scolare, subiecte la examene
nationale si concursuri scolare, autori de auxiliare didactice

Participarea cadrelor didactice la programe de formare continua si mentorat
pentru dezvoltarea competentelor pedagogice moderne, utilizarea
tehnologiei in procesul de predare si a implementa metode inovative de
evaluare

Rezultate de exceptie ale unor profesori privind invatdméantul de
performanta si stimularea competifiei pentru rezultate foarte bune la
examenele nationale si examene de admitere (liceu si invatimant superior)
Promovabilitate 100% la bacalaureat incepand cu sesiunea 2015, 11 ani
consecutiv; Rezultatele elevilor le asigura acestora accesul in universitati
de prestigiu din tara si striinanate

Proiectarea planului de scolarizare in acord cu existenta spatiului scolar,
performantele elevilor, mentinerea unei specializiri de succes, mentinerea
interesului sporit al elevilor si parintilor de a studia la Liceul Teoretic
“Grigore Moisil”

Potentialul intelectual ridicat al elevilor de la Liceul Teoretic “Grigore

Lipsa profesorilor la disciplinele STEM

Rezistenta la schimbare a unor cadre didactice in conditiile
avalansei de informatii, reglementéri, revizuiri ale politicilor
educationale si digitalizarii

Refuzul unor cadre didactice de a participa la implementarea
proiectului pilot "Inovatie pentru educatie la Moisil”
Neimplicarea unor cadre didactice in mentinerea in conditii
optime a echipamentelor, mobilierului si amenajarilor
interioare.

Lipsa de cooperare intre cadrele didactice din diferite arii
curriculare si sau nivel de invatamant

Suprapunerea cerintelor, a testarilor, ceea ce duce la o
distribuire inegala a efortului elevilor;

Insuficienta implicare a personalului didactic in activitafile
educative desfasurate in scoald, la activititile ce promoveazi
imaginea liceului

Activitate educativd modesté la nivelul unor clase de elevi din
gimnaziu, reflectatd in  superficialitatea morald a
comportamentului acestora

Superficialitatea unor colegi in desfasurarea serviciului pe
scoald

Adoptarea lentd a noilor metode de predare si a tehnologiei
emergente
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Moisil”, preocuparea lor pentru studiu, pentru obtinerea performantelor,
pentru activitdti extracurriculare implicarea elevilor in proiecte de
voluntariat, creativitate (roboticd), proiecte europene, parteneriate
educationale

Participari si rezultate bune si foarte bune la olimpiade, concursuri scolare,
locale, nationale si international

Cresterea numarului de cadre didactice cu studii doctorale de specialitate,
studii postuniversitare si cu gradul I.

Insuficienta programelor de protejare si avertizare a elevilor
impotriva amenintarilor din mediul online

Resurse
materiale

Laboratorul digital, 2 laboratoare Smart, 1laborator de informatica dotat de
Guvernul Japoniei, 1 laborator de informatica dotat prin PNRR

Centru autorizat de testare CERTIPORT si Centru de certificare ECDL
Existenta unor spatii de scolarizare dotate cu echipamente de ultima
generatie, sald multimedia

Inzestrarea institutiei cu logistica didactici necesard (mobilier modern,
calculatoare, dotare corespunzitoare cu materiale si mijloace didactice
pentru laboratoare, cabinete)

Sistem de supraveghere audio video in toate silile cladirii gimnaziului si
liceului

Sistem antiefractie existent la toate cele 4 cladiri

Videoproiectoare performante in salile de clasa de liceu si primar Doja
Darea in folosintd a 8 séli de clasa din corpul de cladire Doja pentru clasa
pregatitoare

Atribuirea prin HCL nr. 289/ 27.06.2023 a imobilului situat pe str. Alunis
nr, 36 prevazut cu 4 sali de clasa, pe o perioada de 5 ani

Program de dimineatd pentru 66 dintre cele 72 clase existente

Realizarea infrastructurii laboratoarelor de informatica- cladire Ghirlandei
Reamenajarea holurilor prin montarea unei pardoseli de mare calitate gi un
design ambiental modern-cladire Ghirlandei

Spatiile cu destinatie scolard sunt insuficiente pentru
desfasurarea programului scolar intr-un singur schimb
(dimineata)

Componenta experimentala a activitatii la clasa este insuficient
realizatd pe de o parte din cauza transformarii laboratoarelor in
sali de clasa (biologie), dar si a neimplicirii unor cadre
didactice de specialitate (fizica)

Suprapunerea lucréarilor urgente si termene nerealiste pentru
unele lucrari solicitate;

Lipsa salii de sport si a unei cantine

Sala de gimnastici de la demisolul cladirii gimnaziului,
destinatd nivelului de invatiméant primar, are peretii infestati cu
igrasie de la infiltratiile de apa

Cladirea destinata bibliotecii este degradata si spatiul necesita
modernizare

Functionarea si desfésurarea programului scolar in 4 corpuri de
cladire, unul dintre acestea situat la distanta mare de celelalte
Distrugerea bazei materiale a scolii de citre elevi din ciclul
primar si gimnazial;
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Amenajarea unui spatiu modern pentru cabinetul medical scolar conform
cu standardele in vigoare si obtinerea avizului de functionare

Resurse
financiare

Derularea operatiunilor financiare pe baza graficelor stabilite cu institutiile
abilitate

Investitii ale Primariei

Contracte de sponsorizare / Contracte de donatii

Neacoperirea necesarului de resurse financiare necesare pentru
modernizare

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Resurse umane

didactic

Posibilitatea de realizare a unor programe de parteneriat cu institutii ale
comunitafii locale, judetene, nationale, internationale si cu mediul de
afaceri
SUA
Interesul copiilor si parintilor pentru a studia la Liceul Teoretic “Grigore
Moisil”
Folosirea cadrului descentralizat in imbunatatirea calitatii educatiei
Programe de pregitire speciald pentru olimpiade si concursuri pentru elevii
capabili de performanta scolara
Institutie de educatie a adultilor in IT prin programe de formare, de
certificare i de testare Certiport
Obtinerea de performante la nivelul tuturor ariilor curriculare prin rezultate
excelente la concursurile si olimpiadele nationale

Promovarea educatiei interculturale, a educatiei pentru cetitenia
democratica, pentru valori moral-religioase; Realizarea educatiei ecologice

Cresterea numdrului cazurilor de violentd, bulllying si
ciberbullying ca urmare a comportamentului agresiv in
colectivitate;

Scaderea demnitatii profesionale si a statutului cadrelor
didactice in viziunea parintilor si a societatii in general;
Imposibilitatea mentinerii numarului de clase propus

in planul de scolarizare; depasirea acestuia ca urmare a vizelor
flotant pentru circumscriptia noastra scolar;

Supraincircarea fisei postului a personalului de conducere,
indrumare si control si personalului didactic auxiliar;
Insuficienta bugetului aprobat pentru formarea si perfectionarea
personalului la nivelul unitatii scolare;

Lipsa de timp a parintilor conduce la o slabd implicare 1n viata
scolii
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e Dezvoltarea creativitatii i inovatiei prin participarea la sesiunea
internationalda de comunicéri stiintifice "Scoala- spatiu educational
european intercultural”
e Implementarea unor activitati de formarea in inteligenta emotionala pentru
elevi prin proiecte si programe educative.
e Posibilitati de eclaborare a unor proiecte nerambursabile (proiecte | ¢ Vechimea / degradarea unor elemente de infrastructura scolara,
Erasmus+, Transfrontaliere) instalatia electrica, instalatie sanitara si canalizarea din cladirea
e Dezvoltarea unor parteneriate interne si externe. gimnaziu, incalzire in sala de sport si biblioteca, instalatia
e Dezvoltarea unor cursuri optionale care sd implice o dezvoltare a unor electrici si termicd din cladirea liceului
aptitudini si talente dar si care sa convearga la dezvoltarea unor proiecte | ® Starea fizica precara a manualelor la unele discipline.
R institutionale ¢ 4 Imobile scolare cu spatii aflate in bune conditii de functionare
m;Se:f:.Te e Implicarea primariei municipiului Timigoara in realizarea lucrarilor ce si conectare la Internet
privesc obtinerea autorizatiei de functionare a unitatilor de invatdmaént;
(igienizare, renovare, dotare)
e Obtinerea unor resurse materiale si financiare prin parteneriate cu
comunitatea locala, proiecte finantate de M.E.N. si U.E.
e Finalizarea proiectirii lucrarii de reabilitare capitala a corpului de cladire
gimnaziu §i a proiectdrii lucrérii de extindere a corpului de cladire Doja
R e Derularea unor proiecte de finantare prin agenda culturald a CJT ¢ Imposibilitatea efectudrii platilor din buget local catre furnizori
s e Atragerea unor resurse extrabugetare, diversificarea acestora din cauza lipsei banilor in Trezorerie

financiare
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ASPECTE CARE NECESITA DEZVOLTARE

- Asigurarea calitdtii procesului instructiv-educativ;

- Cresterea numarului de cadre didactice care aplica invatarea centrata pe elev;

- Implicarea partenerilor in sustinerea materiald a elevilor proveniti din medii defavorizate;

- Implementarea s1 derularea de proiecte europene;

- Identificarea cadrelor didactice cu disponibiliti{i de lucru in echipe de elaborare proiecte §i programe;

- Promovarea rezultatelor si valorilor europene obtinute in urma derularii proiectelor europene;

- Consilierea parintilor;

- Implicarea mai mare a cadrelor didactice in gestionarea resurselor.

- Accentuarea calitatii in toate activitatile organizate pentru elevi si cu elevi in vederea sporirii dimensiunii civice a
educatiei oferite de scoala;

- Continuarea participarii profesorilor la cursuri de formare;

- Dezvoltarea ideii de echipa;

- Implicarea cadrelor didactice in elaborarea proiectelor de dezvoltare institutionala;

- Dezvoltarea parteneriatului parinte scoal;

- Informarea parintilor despre noile orientari in domeniul educatiei;

-Valorificarea in mai mare masuri a parteneriatelor incheiate cu agent{i economici.

Marile provociri ce ne asteapta solicita munca devotata a tuturor oamenilor scolii, a partenerilor educationali, a comunitatilor locale.

Este evident ca e nevoie in primul rand de munca, seriozitate, demnitate si echilibru pentru a izbuti in toate proiectele asumate.

Conducerea scolii trebuie sd aibd in vedere concertarea eforturilor pentru ca, impreund cu colegii sd se realizeze un deziderat
unanim dorit: elevii sa dobandeasca o pregatire generala buna, performante de inalt nivel in special la disciplinele specializarii: matematica
si informatica, cunostinte aprofundate in domeniile legate de viitoarea cariera, competente necesare insertiei sociale si deprinderi de munca

intelectuald pentru a putea invita pe tot parcursul vietii. Intreaga activitate va fi organizati de asa maniera incat sa se creeze in LICEUL

TEORETIC ,,GRIGORE MOISIL” un mediu educational profesionist, la standarde instructionale si morale Tnalte.
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4.2. ANALIZA PEST(E)
4.1.1. Contextul politic

Reglementari guvernamentale: Finantarea publica a educatiei, standardele curriculare impuse de minister.
Politici educationale: Reformele in educatie, schimbarile in conducerea institutiilor de invatamant.
Stabilitate politica: Impactul instabilitatii politice asupra functionarii scolii.

» Romania, in perioada anilor de interes, in ceea ce priveste sistemul de educatie, actioneaza, prin politici publice in domeniul educatiei,
pentru indeplinirea Obiectivului “Educatie de calitate” (ODD4) din Agenda ONU 2023 pentru Dezvoltare Durabila:

"Garantarea unei educatii de calitate §i promovarea oportunitatilor de invatare de-a lungul vietii pentru tofi. Accesul
la educatia de calitate este esential pentru functionarea adecvatd a unei societdti durabile. In general, educatia este
considerata, in mod gresit, doar un proces care precede intrarea pe piata fortei de munca.”

Consiliul Uniunii Europene a adoptat la 26 februarie 2021 o rezolutie privind cadrul strategic pentru cooperarea europeand in
domeniul educatiei si formarii pentru perioada 2021-2030. UE si statele sale membre elaboreaza initiative pentru concretizarea Spatiului
european al educatiei pana in 2025, care “va permite cursantilor sa isi continue studiile in diferite etape ale vietii si sa caute un loc de
munca in intreaga UE, iar statelor membre §i partilor interesate sa coopereze, astfel incat educatia §i formarea de inalta calitate,
inovatoare si incluziva, in sprijinul cresterii economice si al sanselor de angajare de inalta calitate, precum si al dezvoltarii personale,
sociale si culturale sa devina realitate in toate statele membre si regiunile din intreaga UE.”

In tot acest timp, Ministerul Educatiei din Roménia a tinut cont de Recomandarile Specifice de Tara ale Comisiei Europene si, prin
Programul National de Reformda (PNR), a continuat implementarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabilda a Romaniei 2030
(SNDDR 2030), adoptata prin Hotararea de Guvern nr. 877/ 2018, Romania stabilindu-si astfel cadrul national pentru sustinerea Agendei
Europa 2030 si implementarea elor 17 obiective de dezvoltare durabila ale ONU.

Se fac pasi importanti in ce priveste politicile in domeniul educatiei si formarii profesionale, pentru contributia statului roman in
cadrul cooperarii europene in perspectiva realizarii $i dezvoltarii in continuare a Spatiului european al educatiei (2021-2030), adoptata de
ministrii educatiei in februarie 2021, avandu-se in vedere cele cinci prioritati strategice care vor fi abordate pe parcursul celor 10 ani:

Prioritatea strategicd 1: Imbunititirea calititii, a echititii, a incluziunii si a reusitei pentru toti in educatie si formare



Adresa:

Timisoara, str. Ghirlandei nr. 4

TEL. 0256-493451 FAX: 0256-498362
web: http://info.tm.edu.ro

e-mail: director(@info.tm.edu.ro

Prioritatea strategicd 2: Transformarea invatarii pe tot parcursul vietii $i a mobilitatii intr-o realitate pentru toti;
Prioritatea strategicd 3: Imbunititirea competentelor si a motivatiei in profesia de cadru didactic;

Prioritatea strategica 4: Consolidarea invataimantului superior European;

Prioritatea strategica 5: Sustinerea tranzitiel verzi si a tranzitiei digitale in si prin educatie si formare.

De asemenea, cele 8 competente-cheie stabilite prin cadrul de referintd al Consiliului Uniunii Europene din 28 mai 2018 reprezinta
in continuare repere in legislatia nationald din domeniul educatiei, stabilindu-se ca fiind instrumente indispensabile unui stil de viata
durabil, o viatd de succes in cadrul unor societati pasnice, o gestionare a vietil care tine seama de aspecte legate de sandtate si cetatenie
activa. Acestea sunt dezvoltate in perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, nonformale si informale, in toate contextele, inclusiv familie, scoald, locul de munca, vecinatate si alte
comunitati.

Pe plan local, autorititile continua implementarea PLANULUI DE DEZVOLTARE REGIONALA (PDR) VEST 2021-2027 - care
reprezintd principalul instrument care orienteaza dezvoltarea pe termen mediu s1 lung a Regiunii Vest si baza strategicd pentru
fundamentarea programelor cu finantare din fonduri europene sau externe, nationale sau locale. Unul dintre domeniile majore ale acestui
program, aliniate cu obiectivele de politicd ale UE si obiectivele de dezvoltare durabila este Obiectivul nr. 4 - Educatie, Sanatate si Sisteme
sociale performante.

Totodata, prezentul Plan este dezvoltat in acord cu Strategia Integratda de Dezvoltare Urbana (SIDU) 2021-2027 (cu orizontul de
timp 2030) pentru transformarea Timisoarei intr-o metropold europeana moderna si sustenabild, intrucat aceasta a fost conceputa pentru a
raspunde nevoilor reprezentantilor autoritatii locale si comunitatii in procesul de imbunatatire a calitatii vietii cetatenilor si mediului
economic local.

In acest context, activitatea in comunitatea scolari se aliniazi noilor deziderate stabilite la nivel international si european,
conducerea scolii stabilind o linie de progres in deplind concordantd cu politica educationald nationala si europeand, orientatd spre
realizarea finalitatilor educationale, respectiv a idealului educational, a scopurilor si obiectivelor educationale stabilite prin legislatie.
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FACTORI POLITICI
Factor Impact Probabilitate Implicatii Masuri de reducere a riscurilor / Masuri de
valorificare a oportunitatilor
Ministerul Educatiei Pozitiv Mare Alinierea managementului scolar | Informare si adaptare la schimbari survenite
mentine linia de la obiectivele national si europene | in legislatia nationala si europeana
progres stabilita de
organismele
internationale si
europene
Implementarea Pozitiv Mare Norme legislative noi Implementarea treptatd a noilor reglementari
recomandarilor implementate la nivel de scoala - | legislative
specifice de tard ale CE Legea invatamantului
preuniversitar 198/2023
Investitii si oportunitati | Pozitiv Mare Atragerea de fonduri europene, | Proiectul-pilot accesat in programul PNRR
noi in educatie oferite precum PNRR si  Erasmus+, | diminueaza riscurile de abandon scolar,
de UE parteneriate internationale valorifica potentialul de progres al elevilor si
profesorilor
Accesarea fondurilor Erasmus+ disponibile
prin scrierea de proiecte si acreditare
Erasmus+
Schimbari la nivel Negativ Mare Lipsa de continuitate in ce priveste | Consultarea publica a expertilor in educatie,

guvernamental, in
conducerea
Ministerului Educatiel
si schimbari legislative

unele aspecte in implementarea
strategiei in educatie, lipsa
stabilitatii sistemului educational
si a viziunii asupra acestuia,
generata de schimbarile rapide,
scaderea actului educatiei, riscul
de demotivare a cadrelor didactice,
inegalitate, lipsa de consultare

pe plan national

- discutii cu cadrele didactice, profesorii i
parintii elevilor

- motivarea cadrelor didactice prin
evidentierea aspectelor pozitive ale noilor
reglementéari

- transmiterea punctelor de vedere ale tuturor
partilor implicate
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Procesul de invatamant din Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” Timisoara se desfasoara pe baza legislatiei generale si a celei specifice
sistemului de invatdmant preuniversitar, avand in vedere toate actele normative din domeniu, ordinele si notificarile emise de catre
Ministerul Educatiei Nationale si Inspectoratul Scolar Judetean Timis.

Municipiului Timisoara, principalele aspecte care trebuie ameliorate in privinta invatamantului din Polul de Crestere Timisoara sunt:
suprapopularea claselor, gradul modest de dotare, starea fizica a unitdtilor de invatamant, capacitatile reduse de cazare destinate elevilor si
studentilor, nivelul incipient de dezvoltare a programelor de tip before si after school, respectiv. a celor destinate educatiei pe tot parcursul
vietii. La acestea se adauga exigenta mentinerii atractivitatii invatimantului din Polul de Crestere Timisoara, prin asigurarea conditiilor de
perpetuare si amplificare a performantelor sale.

NEVOI/ PROBLEME SOLUTII

o s T Reabilitarea spatiilor de invatamant in stare critica, respectiv
Stare fizica deficitara a unitatilor de invatamant . P N e
reabilitarea termica a tuturor spatiilor de invatamant

Numar mic de scoli cu dotare complexa si moderna

! o . p ; Sprijinirea scolilor in derularea de proiecte cu finantare europeana si
(laboratoare, cabinete, biblioteci, aparaturd multimedia), pry 3 p ’ p ¥

; 4 U : nationald, prin asigurarea cofinantarii acestora
respectiv gradul avansat de uzura a dotarilor existente

Dezvoltare incipientd gi greoaie a centrelor de excelenta destinate

: s 4 Sustinerea financiara a centrelor de excelenta
elevilor capabili de performanta
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4.2.1. Contextul economic

Bugetul scolii: Fonduri disponibile pentru resurse educationale, salarii si infrastructura.
Costurile educatiei: Taxele de scolarizare, costurile suplimentare pentru parinti,
Conditiile economice locale: Rata somajului si puterea de cumparare a familiilor

In ultimul deceniu, Roménia nu a reusit si inregistreze un progres consistent privind participarea adultilor (25-64 de ani) la invitare
pe tot parcursul vietii. Valorile indicatorului s-au situat in intervalul 1-2% in perioada 2011-2020; pentru 2022 se observad o crestere a
valorii indicatorului pana la 5,4%, ca urmare a schimbarii modalitatii de calcul, insa valoarea ramane inferioara tintei stabilite la nivel
national pentru 2020 (15%), precum si mediei UE-27 (11,9%).

In ceea ce priveste finantarea educatiei adultilor, Ministerul Educatiei nu are o linie bugetara exclusiva pentru cheltuieli destinate
educatiei adultilor. La nivel national, Ministerul Muncii detine cea mai mare parte din buget pentru cheltuielile privind educatia adultilor.
Ministerul Educatiei, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale, prin inspectoratele scolare, organizeazd in continuare,
programul educational ,,A doua sansa”, subventionat public pentru obtinerea calificarilor recunoscute si pentru a promova invatamantul
primar si gimnazial pentru persoanele care nu au finalizat la timp sau au abandonat scoala.

Disparitdtile in ceea ce priveste rata de pdrasire timpurie a sistemelor de educatie si formare intre zonele urbane (4,5 %) si cele
rurale (23,2 %) sunt substantiale. Elevii expusi riscului de abandon scolar prezinta tendinta sa fie concentrati in scolile defavorizate din
zonele rurale, care nu dispun de resurse si de profesori experimentati, ceea ce a determinat continuarea Programul National pentru
Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS - PNRR), adoptat in decembrie 2021, (ca si programele de sprijin social: "Rechizite scolare"
"EURO 2007, "Masa sanatoasa”, ”Bursa tehnologica”, programul ,,Scoala dupa scoald" s.a.).

“La nivelul anului 2022, in sistemul de educatie exista o problema reala de siguranta a infrastructurii scolare, reliefata atdt de
precaritatea instalatiilor sanitare din unele scoli rurale, cat si de ponderea mica a corpurilor de cladire cu autorizatie de securitate la
incendiu (mai putin de 1/6). (...) Pandemia a reliefat, intre altele, lipsa unei capacitati adecvate de asigurare a activitatilor de e-learning.
Infrastructura sociala este un alt punct critic, in conditiile in care oferta de internate si camine este, in multe cazuri, limitata sau uzatad.
63% dintre elevii din invatamantul gimnazial si liceal din mediul rural frecventeaza o scoald fara laborator, in comparatie cu 19% dintre
elevii din invatamantul gimnazial §i liceal din mediul urban. Alternativele de transport pentru elevi sunt insuficiente: putinele optiuni in
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mediul rural si navetele lungi limiteaza accesibilitatea. Scolile din mediul rural sunt mai putin accesibile si dispun de mai putine optiuni de
transport. Atelierele scolare reprezintd o resursa fundamentald pentru realizarea pregdtirii practice in unitdtile de invatamdnt profesional
si tehnic, insa acest tip de dotare lipseste in aproximativ 20% dintre scolile profesionale din Romania. La nivel national, 13% dintre scolile
profesionale dispun de un singur atelier, insuficient avand in vedere numarul de elevi si calificarile oferite. Copiii cu dizabilitati sunt
afectati de infrastructura deficitara din unitatile de invatamant din Romania. Aproximativ 30% dintre cladirile scolare sunt prevazute cu
rampa de acces si doar 15% au grupuri sanitare pentru persoane cu dizabilitati. (...) Toate aceste deficiente sunt in curs de remediere
Incepdnd cu anul 2022 si pana in 2026, prin implementarea proiectelor finantate prin PNRR, care vor contribui la optimizarea conditiilor
de organizare §i functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si a institutiilor de invatamant superior, prin dotarea cu laboratoare
de informatica si ateliere de practica a unitatilor de invatamant din refeaua invatamantului profesional si tehnic, dotarea cu mobilier,
materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant preuniversitar, dotarea cu laboratoare inteligente a unitatilor de
invatamant secundar superior (,,smart lab”), (...).""

In ce priveste fonduril de care dispune institutia noastri, acestea provin de la:

- bugetul de stat (salarii),

- buget local (infrastructura)

- resurse educationale din buget local si fonduri extrabugetare;

- fonduri europene pentru dotare cu mobilier si echipamente a salilor de clasa si laboratoarelor si pentru dezvoltarea si cresterea
calitatii educatiei, dezvoltarii personale si profesionale, deschiderea la alteritate, interculturalitate, valorile europene, prin proiectele
ERASMUSH.

Institutia scolara nu prevede taxe de scolarizare, elevii beneficiaza de transport gratuit, manuale, echipamente, burse sociale, de
merit si de performanta, costurile suplimentare pentru périnti sunt generate de achizitionarea auxiliarelor didactice si de bugetul necesar
desfasurarii activitatilor extrascolare.

Liceul Teoretic "Grigore Moisil” Timisoara a accesat fonduri in prograul PNRR, implementand in anii scolari 2024-2025 si 2025-
2026 proiectul-pilot “Inovatiei pentru educatie la Moisil”, cu rezultate considerabile in ce priveste educatia si formarea in comunitatea

' PLANUL STRATEGIC INSTITUTIONAL 2025 — 2028 al Ministerului Educatier Bucuresti, septembrie 2024



Adresa:

Timisoara, str. Ghirlandei nr. 4

TEL. 0256-493451 FAX: 0256-498362
web: http://info.tm.edu.ro

e-mail: director(@info.tm.edu.ro

scolard, conforma cu obiectivele din proiect. A avut loc dotarea cu smart-lab printr-un proiect local si au fost amenajate alte doua
laboratoare smart tot prin accesarea unor fonduri dedicate acestui scop.

Nu vor exista cazuri de abandon scolar la LTGM in perioada previzionata, datorita masurilor imediate derulate de profesorii diriginti
si management in colaborare cu CJRAE in cazurile punctuale, dar si a situdrii scolii intr-o zona urbana in crestere economica, in care rata
somajului

este de 1,02%, in care se inregistreaza abandon scolar cu preponderenta in partea rurald a judetului, in comunitatile cu situatie dificila din
punct de vedere socio-economic (apartenenta membrilor la etnii defavorizate, familii cu venituri mici sau fara venituri).

Fata de participarea la o viitoare piata a muncii, elevii Liceului Teoretic ,,Grigore Moisil” Timisoara au posibilitatea dobandirii, la
finalizarea studiilor liceale, a unui certificat de competente profesionale, de analist ajutor, pozitia 351202, conform Clasificarii ocupatiilor
din Romania, specializari precum “Specialist in realizarea design-ului si structurii produselor soft necesare implementarii de sisteme
software, aplicatii software, baze de date, pagini WEB, particularizarea, configurarea si modificarea aplicatiilor software, in scopul
adaptarii sistemelor informationale ale clientului” s.a.

Din acest punct de vedere, Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” Timisoara este principalul furnizor de resursa umand pentru industria
IT din Timisoara, absolventii scolii avand posibilitatea de angajare dupa incheierea studiilor liceale.

FACTORI ECONOMICI
Factor Impact | Probabilitate Implicatii Masuri de reducere a riscurilor / Masuri de
valorificare a oportunitatilor
Influenta negativa asupra salariilor, Prioritizarea cheltuielor, alocarea eficienta
cheltuielile cu infrastructura si materialele a resurselor catre zonele critice, precum
- didactice, scaderea standardelor salarii  s1  infrastructurd, monitorizarea
Buget alocat educatiei . . . . . .

P Negativ Mare (_:ducaglonalc, lipsa _rcdurselor educationale, f:hcltulchl(.)r, sistem de cva!uarc a
infrastructura deteriorata, reducerea impactului cheltuielilor, mecanisme de
programelor extracurriculare sau alte ajustare a bugetului
initiative educationale importante Colaborarea cu sectorul privat pentru
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atragerea fondurilor suplimentare
Granturi si burse, investitii in tehnologie
Formarea continud a cadrelor didactice

Existenta fondurilor
UE pentru dotari cu

Dotarea cu mobilier si dotari moderne,
ajutor in indeplinirea obiectivelor

Informare si adaptare la schimbari

survenite 1n legislatia nationald si

. . Pozitiv Mare . . . - -
echipamente si educationale, cresterea ratingului de scoala | europeana
mobilier
Lipsa resurselor Desfasurarea orelor pentru anumite clase in | Mentinerea unei relatii de colaborare cu
pentru reparatii program de dupd amiaza, ingreunarea reprezentantii autoritatilor locale pentru
capitale ale cladirilor desfasurarii orelor de sport si imposibilitatea | finantarea scrierii proiectelor de reabilitare
sau construirea de | Negativ Mare practicarii unor sporturi, dificultati in capitala si de implementare a acestora prin
corpuri noi necesare atragerea elevilor, reducerea programelor aplicarea lor in cadrul apelurilor lansate,
desfasurariii activitatii educationale, mediu de invatare nesigur si cu finantare europeana
didactice neplacut
Existenta dotarilor moderne in laboratoare, Formarea continua a cadrelor didactice,
dotarea a doua laboratoare SMART cu crearea de continut interactiv care sa
tehnologie de ultima ord, programe de capteze atentia  elevilor, elaborarea
formare n educatie si competente materialelor care sd incurajeze munca in
pedagogice digitale, un corp profesoral echipa,
pregdtit in proportie de 80% cu competente | Integrarea  Invatarii mixte (blended
digitale peste medie, utilizarea RED in learning)
Invitarea digitala si Pozitiv Mare educatie, platforma de lucru digitala Personalizarea invatarii
competentele digitale gratuita. Flexibilitate pentru invétarea in Dezvoltarea  unor  parteneriate  cu

ritmul propriu al elevului, varietatea de
resurse interactive necesare pentru stiluri
diferite de invatare, dezvoltarea
competentelor necesare pentru piata muncii
pentru elevi

Evaluare continud, frecventa, feedback
rapid, costuri reduse, accesibilitate

organizatii $i companii pentru a oferi
stagii, proiecte practie S$i  resurse
educationale
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In urma ultimei crize economice si financiare, considerati cea mai serioasd recesiune din istoria Uniunii Europene, Comisia
Europeana a elaborat o strategie pe 10 ani, intitulata ,,EUROPA 20207, menita sa revigoreze economia europeana si sa faca posibila o
»crestere inteligentd, durabila si favorabila incluziunii printr-o mai buna coordonare a politicilor nationale si europene™. in acest cotext, in
domeniul educatiei, Comisia Europeana recomanda amplificarea eforturilor menite sa conduca la reducerea abandonului scolar, sub nivelul
de 10% (fata de 15% cat este in prezent) si cresterea numarului absolventilor cu studii superioare, la 40% (fata de 31% cat este in prezent).
Pe plan national, a fost aprobat Memorandumul Aprobarea valorilor finale ale obiectivelor Romaniei pentru Strategia Europa 2020,
obiectivele stabilite pentru rata parasirii timpurii a scolii, respectiv rata ‘populatiei cu varsta de 30-34 de ani cu nivel de educatie tertiara
fiind de 11,3%, respectiv 26,7%.

Prioritdtile Strategiei educatiei si formarii profesionale din Romania in perioada 2014-2020 sunt crestere inteligentd, dezvoltarea
unei economii bazate pe cunoastere si inovare, crestere durabild, promovarea unei economii mai eficiente din punctul de vedere al utilizarii
resurselor, mai ecologice si mai competitive, crestere favorabila incluziunii, promovarea unei economii cu o rata ridicata a ocupdrii fortei de
munca, care sa asigure coeziunea sociald si teritoriala.

Cu toate acestea, interesul agentilor economici 1n acordarea de sponsorizari sau donatii pentru unitatea noastra este scazut si implica
demersuri greoaie din partea scolii. Totusi, cu sprijinul unei multinationale s-a rezolvat o problema majora a scolii, cea a suprapopularii
claselor, prin achizitionarea si montarea unor containere in curtea imobilului situat pe strada Doja, avand destinatia de sali de clasa
temporare.

Demografia elevilor: Cresterea sau scaderea numarului de elevi, diversitatea culturala.
Tendintele sociale: Schimbari in valorile comunitatii, importanta educatiei in societate.
Implicarea pdrintilor: Participarea comunitatii si a parintilor in activitatile scolii.

Scaderea demografica este un fenomen intalnit constant in Romania in ultimele decenii. Numarul de locuitori a Inregistrat un trend
descendent care putea fi observat atat pe baza datelor recensamintelor cat si a evidentelor si estimarilor Institutului National de Statistica.
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Astfel, conform INS, in anul 2022, populatia cu domiciliu a municipiului Timisoara era de 311,651 de locuitori, in scadere cu 6,6% fata de
anul 2015.

Prognozele demografice realizate de catre ONU102 indica faptul c¢a in cazul unui scenariu mediu (rata fertilitatii inregistreaza
valorii medii), populatia tarii ar scadea in anul 2050 la 17,5 milioane de locuitori si Tn anul 2100 la 13,1 milioane de locuitori.

Tendintele de scadere a numarului de locuitori sunt vizibile si la nivelul municipiului Timisoara, prin fenomene precum
imbatranirea populatiei, scaderea numarului de persoane cu varsta de munca, ceea ce pune o presiune pe sistemul serviciilor sociale si de
sanatate, fiind inregistratd o crestere a ponderii persoanelor intretinute. De asemenea, declinul demografic poate fi resimtit negativ si pe
plan economic datoritd reducerii fortei de munca, respectiv a reticentei marilor investitori straini in zonele cu perspective de declin
demografic. In municipiul Timisoara, principalele cauze ale declinului demografic sunt: soldul negativ al migratiei interne si externe si
scdderea ratei natalitdtii, fenomene care descriu situatia demografica si la nivel national in ultimii ani. Acest fenomen este explicat atit de
politicile de urbanizare si industrializare precum si de migratia internd a tinerilor din perioada respectiva catre granita de vest a tarii,
Timisoara fiind cel mai mare oras din aproprierea granitelor de vest. Din alt punct de vedere, este usor de observat si declinul demografic

din perioada post-revolutie, care in timp va avea efecte negative asupra structurii demografice si a mediului socio-economic’.

In ce priveste populatia scolara, in anul scolar 2023-2024, 82401 de elevi figurau inscrisi in invitimant in judetul Timis, un numar
care se reduce cu fiecare an ce trece.

Fata de cauzele care duc la scaderea factorului demografic si al populatiei scolare, scoala trebuie sd aiba in vedere racordarea ofertei
educationale la piata muncii §i la cerintele Romaniei integratd in U.E: accentul se pune pe studiul limbilor strdine in regim intensiv, pe
studiul informaticii, al educatiei antreprenoriale, al educatiei ecologice si dezvoltarii durabile, pe insusirea deprinderilor de leadership, de
comunicare, precum $i pe promovarea unor valori bazate pe flexibilitate si toleranta, pe autoperfectionare si educatie permanenta, pe
colaborarea cu parteneri internationali, toate menite sa asigure o educatie de calitate care sa atraga elevii si In viitor. Se remarca efectul
benefic asupra activitatii din scoala noastra al existentei in colectivul de cadre didactice a unor profesori metodisti, formatori nationali,
mentori, autori de manuale si de alte lucrari de specialitate. Comitetele de parinti ale claselor sprijina demersurile la nivelul claselor de
elevi, al dirigintilor. Colaborarea scolii cu Fundatii, ONG-uri, cu institutii de culturd dar si cu ANPCDEFP s-a concretizat in proiecte

2sIbu Timisoara, 2021-2027.
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educationale de succes atat pe plan national §i pe plan european. Se impune intensificarea actiunilor pentru crearea unui climat de siguranta
fizica, psihica, pentru dezvoltarea initiativelor personale in scoala noastra si pentru popularizarea acestora.

- Mediile din care provin beneficiarii directi ai educatiei (studii, diversitate culturala, confesionala)

- multi vin din zona periurbana,

- parinti interesati de educatia copiilor lor, cu studii superioare, provenind din mediul academic si din companiile IT, fosti absolventi
ai scolii

- parteneriatul scoala-familie-comunitate este activ, fructuos, bazat pe incredere reciproca, mentinand prestigiul scolii la nivel inalt ;
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FACTORI SOCIALI
Factor Impact | Probabilitate Implicatii Masuri de reducere a riscurilor / Masuri de valorificare a
oportunitatilor
Scaderea demografica Negativ | Medie Reducerea numarului | Inovarea in metodele de predare si utilizarea
de elevi, diminuarea tehnologiei pentru a mentine atentia elevilor si a
bugetului institutiei, viitorilor elevi
impact asupra Investitii in modernizarea infrastructurii
curriculumului, numér | Dezvoltarea ofertei educationale prin introducerea de
redus de elevi programe si cursuri inovatoare care sd raspunda
interesati de anumite | nevoilor pietei muncii si intereselor elevilor
discipline Cooperarea intre institutii
Dezvoltarea de activitatii extracurriculare interesante
pentru elevii scolii, proiecte si mobilitati
Specializare in alte domenii
Implicarea parintilor in Pozitiv Mare Imbunatitirea Colaborare si comunicare eficienta cu parintii, stabilirea
procesul educational performantei unor asteptari clare, implicarea parintilor in activitati
academice a elevilor | extracurriculare, cresterea responsabilizarii elevilor,
Dezvoltarea scaderea gradului de violenta scolara
abilitdtilor interumane
Sprijin emotional
Mediu de invatare
pozitiv
Elevi apartinand, in Pozitiv Mare Fermitate si Implicarea parintilor-resursa in procese educationale,
majoritatea lor, unor familii rigurozitate in proiecte, activitati extracurriculare, voluntariat
care provin din mediul pregatire, interes Parintii proveniti din mediul universitar reprezinta
intelectual pentru performantd resurse de formare pentru cadrele didactice ale scolii
academica Parintii sunt facilitatori in desfasurarea diferitelor
Parintii sunt folositi ca | evenimente
resursa Participarea cu rol de intermediar in mentinerea
Standarde inalte legaturii cu mediul de afaceri, cu mediul inalt academic,
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transmise in mediul in | promovarea imaginii scolii

care functioneaza
Implicarea altor membri ai | Pozitiv Mare Resurse materiale i Crearea de parteneriate cu companii locale, programe
comunitatii locale in umane care sprijina de mentorat si internship pentru elevi, proiecte
activitatea educationala - activitatile educationale comune, workshop-uri, prezentari,
autoritati, mediul de afaceri educationale, incurajarea sponsorizdrilor, donatiilor de echipamente,

oportunitati incurajarea organizarii programelor de voluntariat

suplimentare pentru elevi si a cursurilor de formare pentru elevi si

(voluntariat, profesori utilizarea expertizei acestor medii in anumite

sponsorizari), domenii de interes (informatica)

dezvoltarea

responsabilititii

civice, adaptarea

curriculumului
Diversitatea culturala a Pozitiv Mare Imbogitirea Organizarea unor evenimente de schimb cultural,
elevilor - elevi proveniti din experientei proiecte ateliere de lucru interculturale, organizarea
Republica Moldova sau educationale, unui program de mentorat intercultural, colaborari cu
Ucraina, elevi repatriati, dezvoltarea abilitatilor | organizatii culturale locale care pot oferi resurse si
elevi care apartin unor interculturale, activitati educationale comune, cursuri de formare
confesiuni religioase promovarea tolerantei | pentru profesori, colectarea feedback-ului de la elevi si
diferite, elevi apartinand si a respectului, mediu | parinti pentru evaluarea impactului si imbunatatirea
altor etnii de invatare stimulativ | continua a strategiilor de incluziune

si incluziv, adaptarea

curriculumului
Gradul de violenta scolard, | Negativ | Mare Atmosfera negativa, Educatia pentru revenirea violentei, prin abordarea unor
bullying, cyberbullying, in care genereaza programe educationale care abordeaza probemele de
crestere, generat, in parte, anxietate, performante | violenta, empatie, gestionarea conflictelor, training
de perioada pandemica academice scazute, pentru profesori, stabilirea unor politici stricte

cresterea numdrului impotriva violentei, sanctiuni clare, implicarea mai
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cazurilor de anxietate, | mare a comunitatii si parintilor, mentorat, activitati

depresie si stress extracurriculare, interventii timpurii, evaluaresi

pentru elevi, izolare si | monitorizare permanenta

marginalizare
Numarul in crestere de copii | Negativ | Mare Probleme emotionale | Programe de suport in cooperare cu consilierul scolar
care provin din familii si psihologice, absenta | pentru a ajuta elevii sa depaseasca aceste provocari,
monoparentale unui parinte poate servicii de consiliere pentru elevi si parinti

duce la anxietate, Consiliere din partea institutiilor specializate si a

stress, lipsa suportului | clinicilor universitare pentru gestionarea cazurilor
emotional, reducerea
resurselor materiale
care poate genera
lipsuri, absente
Rezultate academice
scazute, concentrare
redusa

Posibila stigmatizare,
afectarea relatiilor cu
ceilalti elevi

Din punct de vedere social trebuie subliniata atat influenta culturii autohtone, cat si europene care acorda o mare valoare pregatirii
academice, de culturd generald, astfel incat elevii absolyenti opteaza pentru specializarile care le asigurd o formare compatibila cu
cerintele interne gi ale pietei muncii din tard si striinatate. Populatia scolard provine dintr-un mediu preponderent intelectual, fapt ce
impune tact si fermitate in procesul comunicarii cu familiile elevilor. Totusi exista si diferente de statut social intre mediile familiale ale
elevilor, ceea ce necesita o tratare diferenfiata. O reala problema o constituie cresterea numarului de familii monoparentale, constatandu-
se un numar crescut de eonflicte intre parinti in privinta educatiei copiilor. Tot in context social trebuie amintit si declinul demografic
ingrijorator al populatie1 seolare, In urma unei scdderi semnificative a natalitafii, Timisul situdndu-se peste media nationala la acest
capitol. Conform datelor ADR¢A4gentia pentru Dezvoltare Regionald) Vest, preluate de la Institutul National de Statistica, populatia
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cuprinsa intre 0-14 ani scade constant in perioada 2005-2025, de la 14,9% din totalul populatiei in 2005, la 13,6% in 2015 si 12,3% in
anul 2025.

Inovatii educationale: Utilizarea tehnologiei in predare (tablete, platforme online).
Accesibilitatea tehnologiei: Disponibilitatea echipamentelor tehnologice pentru elevi.
Tnvatamantul la distanti: Adaptarea la metodele de invatare online.

Tehnologia are un rol foarte important in asigurarea calitatii si a eficientizarii procesului de invagdimant. Forma cea mai importanta a
contextului tehnologic o reprezinta adaptarea la tehnologia informatica, de vreme ce, intr-o institutie care profesionalizeaza o mare parte a
elevilor in domeniul informatic, aceastd tehnologie influenfeaza structura programelor de studii, calitatea procesului de Invagamant si,
implicit, calitatea absolventilor. Dotarea cu calculatoare, accesul la internet, la biblioteci virtuale sau la platforme online de invitare sunt
decisive pentru dezvoltarea institutiilor de invatamant.

Mentinandu-se directia inspre digitizare si digitalizare, in institutia noastra s-au scris si s-au aplicat proiecte pentru dotarea cu
echipamente de ultimd generatie a laboratoarelor de informatica, cu infrastructurd specificd pe partea electrica, curenti slabi si design
ultramodern: laboratorul digital, functional din 2023, laboratoarele SMART finalizate in decembrie 2024.

Scoala beneficiaza de permanenta conexiune la internet cu fibra optica, rezultatele statistice si ale elevilor fiind centralizate in
Catalogul Electronic. Din anul 2020, Registratura este electronic, fiecare compartiment acceseaza platforma pentru evidenta documentelor
proprii.

Profesorii au acces la platforme educationale moderne gratuit, utilizeaza in activitatea zilnica laptopuri din dotarea scolii,
beneficiaza de echipamente de multiplicat si internet in activitatea cotidiand. Institutia de invatamant este puternic digitalizata in toate
sectoarele, administrativ, secretariat si educativ.
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Profesorii si elevii beneficiazd permanent de formare in domeniul utilizarii echipamentelor din dotarea laboratoarelor (display
interactiv, imprimante 3D, chituri pentru roboti, ochelari VR, scannere inteligente, sisteme all-in-one) inteligentei artificiale prin proiectele
abordate de scoala, fiind incurajata utilizarea noilor tehnologii din dotare la toate discipline, nu numai la cele strict tehnice.

FACTORI TEHNOLOGICI

Factor Impact Probabilitate Implicatii Masuri de reducere a riscurilor /
Masuri de valorificare a
oportunitatilor
Invitarea digitala si Pozitiv Mare Existenta dotarilor moderne in laboratoare, Formarea continua a cadrelor
competentele digitale dotarea a doud laboratoare SMART cu didactice, crearea de continut
tehnologie de ultima ora, programe de formare interactiv care sa capteze
in educatie si competente pedagogice digitale, atentia elevilor, elaborarea
un corp profesoral pregatit in proportie de 80% | materialelor care sa incurajeze
cu competente digitale peste medie, utilizarea munca in echipa,
RED in educatie, platforma de lucru digitala Integrarea invatarii mixte
gratuita. Flexibilitate pentru invatarea in ritmul | (blended learning)
propriu al elevului, varietatea de resurse Personalizarea invatarii
interactive necesare pentru stiluri diferite de Dezvoltarea unor parteneriate
invitare, dezvoltarea competentelor necesare cu organizatii si  companii
pentru piata muncii pentru elevi pentru a oferi stagii, proiecte
Evaluare continua, frecventa, feedback rapid, practie si resurse educationale
costuri reduse, accesibilitate
Integrarea noilor Pozitiv Mare Oferta larga de instrumente interactive poate Oferirea de cursuri de formare

tehnologii in cadrul
orelor de la toate
disciplinele, nu numai
STEAM

creste gradul de implicare al elevilor la orice
disciplina, facilitind un proces de invitare rapid
si dinamic. Gamificarea poate transforma lectiile
in activitati stimulative. Platformele
educationale ofera feed-back instant, elevii isi

pentru profesori in utilizarea
tehnologiilor digitale.
Activitati practice pentru a
familiariza cadrele didactice de
la toate disciplinele cu diferite
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pot imbunatati astfel performantele.

Elevii si profesorii isi dezvolta abilitatile
digitale, mediul digital ofera metode de predare
inovatoare, precum experientele de viata
imersive prin realitatea virtuala sau flipped
classroom.

platforme si instrumente.

Negativ Mediu

Accesul la internet poate distrage atentia de la
activitatea educationald, ar putea fi create
disparitati in educatie prin lipsa accesului la
internet sau diferite resurse digitale, poate duce
la utilizarea abilitatilor dobandite in actiuni cu
impact negativ, precum bullying, cyberbullying
etc.

Stabilirea unor politici de
utilizare a tehnologiilor digitale
care sa includa reguli privind
comportamentul online,
Obtinerea acordului parintilor
pentru utilizarea anumitor
platforme sau aplicatii.
Implementarea unor masuri de
protectie a datelor personale
ale elevilor.

Utilizarea de antivirusuri i
firewall-uri pentru a proteja
retelele scolare, educatie digital
pentru prevenirea
comportamentelor indezirabile

Scoala noastra oferd baza materiala §i conditii specifice pentru realizarea unei instruiri adecvate in acest sens. Liceul Teoretic

,Grigore Moisil” beneficiaza de:

-
L]

cladiri, functionale, cu toate dotarile si utilititile necesare desfasurarii procesului instructiv-educativ nov 2015
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« 1 cladire, functionald, cu utilitatile necesare desfagurarii procesului instructiv-educativ sept 2016

= Acces la Internet de mare viteza;

» Dotarea cu sistem de supraveghere

« Centrala telefonie fixa 2015

» Dotarea cu camere audio-video in toate sdlile de clasa si laboratoarele de informatica

* Dotarea cu sistem de alarme septembrie 2015

» Dotarea cu sistem antiincendiu septembrie 2016

Programele si platformele online de invatare, care contribuie categoric la modernizarea procesului de invatamant, ar trebui sa fie

folosite de un numir cit mai mare de cadre didactice. In acest sens, incercim si motivim toate cadrele didactice pentru a urma cursuri de
perfectionare si de operare PC. Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” Timisoara organizeazd Centrul Judetean de Excelentd la Matematica
pentru clasele IV — VIII si IX-XII MI; Centrul Judetean de Excelentd la Informatica pentru clasele V - VIII, IX - XII; ECDL, Centru
autorizat de testare Certiport- Microsoft I'T, Olimpiada de informatica etapa locala si judeteand, Olimpiada de matematica etapa judeteana,
Olimpiada de astronomie, etapa judeteand, Centru de formare continua pentru cursuri desfasurate de catre CCD Timis; Simpozionul
international "Scoala-spatiu educational european intercultural, Gala olimpicilor Grigore Moisil, Scoala de vara ,,We speak Code”, centru
CoderDojo.

1.1.4. Context legal

Unul dintre documentele prin care Romania isi stabileste cadrul national pentru sustinerea Agendei 2030 si implementarea setului
de 17 obiective ale dezvoltirii durabile ale ONU este STRATEGIA NATIONALA PENTRU DEZVOLTAREA DURABILA A
ROMANIET 2030 (SNDDR 2030). in Planul de actiune, una dintre directiile prioritare este : 2. Sustinerea Implementirii SNDDR 2030
prin Programe de Educatie si Formare pentru Dezvoltare Durabila;”

in raport cu tintele stabilite, Ministerul Educatiei a elaborat doui legi privind educatia: Legea invitiméantului Preuniversitar si
Legea invitimantului Superior, care au fost adoptate in iulie 2023. Aceste legi oferd cadrul pentru exercitarea, sub autoritatea statului
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roman, a dreptului fundamental la educatie pentru prescolari, elevi si studenti, reglementeaza sistemul preuniversitar si invatamantul
superior si statutul personalului didactic, de indrumare si control, auxiliar si administrativ din intregul sistem de invatamant de stat si privat.

In ceea ce priveste cariera didacticd, in Romaénia, cadrele didactice calificate isi ocupa posturile prin concurs national de titularizare
si au posibilitatea de evolutie in cariera prin intermediul gradelor didactice, cursuri de specialitate si cursuri postuniversitare.

Tot in vederea atingerii obiectivelor in ce priveste domeniu educatiei, au fost implementate masuri importante de reforma, multe
dintre ele finantate din fonduri europene, vizand imbunitatirea rezultatelor sistemului de invatimant, precum dezvoltarea invatamantului
dual, introducerea masteratului didactic, reforma curriculara bazata pe competente-cheie, formarea continud a cadrelor didactice, inclusiv
pentru competente digitale.

In ianuarie 2024, a fost lansat in consultare publici Ghidul solicitantului pentru apelul necompetitiv de proiecte Reglementdari noi
pentru un curriculum relevant si educatie deschisa. In cadrul acestui apel, lansat in martie 2024, Ministerul Educatiei a depus un proiect, al
carui contract de finantare a fost semnat in iunie 2024 si care se afla in implementare pentru o perioada de 4 ani. Rezultatele asteptate ca
urmare a acordarii sprijinului financiar in cadrul prezentului apel de proiecte sunt urmatoarele:

* Noul Cadru de referinta al Curriculumului National - document de politica educationala revizuit si actualizat, care include
reforma curriculara destinatd invatamantului liceal

* Metodologia privind Dezvoltarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

» Seturi de standarde de evaluare validate, pentru disciplinele de trunchi comun (un set pentru ciclul primar, un set pentru
ciclul gimnazial);

» Personal didactic de predare si personal didactic de conducere, de indrumare si control din Invatamantul liceal participant
la programe de formare pentru asigurarea calitatii educatiei pentru toti si pentru dezvoltarea competentelor-cheie ale
elevilor de liceu;

* Seturi de resurse educationale deschise (RED), ghiduri metodologice si auxiliare curriculare pentru invatdmantul liceal;

» Elevi de liceu sprijiniti prin pilotarea strategiilor de adaptare curriculara.

Liceul Teoretic ”Grigore Moisil” Timisoara, in toatd activitatea educativa, tine cont de noile modificari legislative generate de
contexte europene si globale noi. Astfel, in conformitate cu oportunitatile oferite de Planul National de Redresare si Rezilienta, in cadrul
Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild a Uniunii Europene, liceul a accesat fonduri in cadrul proiectului-pilot ”Inovatie pentru educatie
la Moisil”, devenind scoala-pilot si contribuind la atingerea obiectivelor in domeniul educatiei.
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In cadrul liceului se respectd si s-a respectat pe durata acestora, implementarea programelor sociale noi, In vederea asigurarii

accesului la educatie a tuturor elevilor:
* Programul national de protectie sociala ”Bani de liceu”
* Burse, transport si rechizite scolare
* Prevenirea si combaterea segregarii scolare
« Consiliere si orientare scolara, prevenirea si combaterea violentei si incluziune.

FACTORI LEGISLATIVI

Factor Impact Probabilitate Implicatii Masuri de reducere a riscurilor /
Masuri de valorificare a
oportunitatilor

Modificarea frecventa | Negativ Mare Pot avea loc dificultdti in implementare, Schimbarile pot deschide cai
a legislatiei care adaptarea rapida nu are loc tot timpul, ceea ce pentru inovatie $i imbunatitire ,
reglementeaza poate crea confuzie promovand proceduri noi
functionarea sistemului Elevii si parintii pot simti o lipsa de Adaptarea rapida poate
educational predictibilitate, afectand increderea acestora in raspunde mai bine nevoilor si

cadrele didactice

Ar putea fi afectata calitatea actului educational,
poate genera lipsa de consens in interpretare,
ceea ce poate crea tensiuni in comunitatea

cerintele societatii in schimbare
Cooperarea cu profesori din
alte state care au implementat
reglementdri similare si modele

educationala de bune practici
Intrarea in vigoare a Pozitiv Mare Aplicarea noilor legi s-a realizat dupa o Informarea asupra noilor
noii Legi a indelungata consultare publica, a tuturor regementari, consiliere de
invatamantului factorilor implicati, experti in educatie si specialitate, cooperare a
preuniversitar nr. comunitate. cadrelor didactice de la diferite
198/2023 si a Statutului Noua lege asigurd accesul egal la educatie pentru | discipline cu institutii de stat si

elevului prin Ordinul toti elevii, adaptabilitate curriculard, integrarea

comunitate
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nr. 5707/2024, competentelor digitale in educatie, cooperare

reglementarea sporitd cu parintii si comunitatea, valorizarea

situatiilor de violenta educatiei non-formale

scolara prin Ordinul nr. Au loc actiuni de prevenire a violentei scolare,

6235/2023, Hotararea de constientizare, procedura clara de interventie

nr. 1065/2024 privind rapida in cazurile de violenta, mediu scolar sigur

aprobarea planului si sprijin emotional, monitorizare si evaluare a

national de combatere a cazurilor cu implicarea consilierului scolar.

violentei scolare. Negativ Mediu Poate avea loc implementarea inconsistenta din | Crearea unor spatii de discutie
cauza lipsei de pregatire sau de resurse, ar putea | cu cadrele didactice si parintii,
creste birocratia, pot avea loc interpretari diferite | organizarea de sesiuni
in anumite situatii, fiind nevoie de consiliere de | informative, colaborarea cu
specialitate autoritatile locale

1.1.5 Contextul ecologic

Sustenabilitate: Initiative ecologice, reciclarea si educatia ecologica.
Infrastructura fizica: Starea cladirilor scolii si a mediului inconjurator.
Impactul schimbarilor climatice: Adaptarea la conditiile meteorologice extreme.

Politica de mediu a Uniunii Europene (UE), bazata pe articolul 191 al Tratatului privind Functionarea Uniunii Europene, vizeaza
conservarea, protejarca si imbunititirea calititii mediului si ocrotirea sinititii persoaneclor. In 2019, Comisia a lansat Pactul verde
European, care a adus ingrijorarile referitoare la mediu in centrul procesului de elaborare a politicilor UE. Aceste progrese au intarit rolul
principal al UE in domeniul mediului la nivel mondial, deschizand calea prin initiative esentiale precum Pactul verde European si Legea
europeana a climei. In februarie 2025 a fost prezentat Pactul pentru o industrie curati, care face parte din strategia extinsi a Planului
industrial al Pactului verde European.
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Acest plan are ca obiectiv transformarea UE intr-un lider global in dezvoltarea de tehnologii curate si reducerea emisiilor de carbon,
vizand atingerea neutralitatii climatice pana in 2050.

Politica de mediu a UE se bazeaza pe patru principii:

Precautia: daca o actiune sau o politicd poate dduna mediului sau sanatatii publice si daca persistd o incertitudine stiintificad cu
privire la efectele sale, aceastd actiune nu ar trebui intreprinsd pana cand nu se aduc mai multe dovezi;

Prevenirea: un instrument menit sa previna daunele aduse mediului, si nu sa reactioneze la ele. Acest principiu impune luarea de
masuri preventive pentru a anticipa si a evita daunele aduse mediului.

Corectarea poludrii la sursa: dacd s-au adus deja daune mediului, poluatorii sunt obligati sd ia masurile adecvate pentru repararea
daunelor la punctul de origine.

.,Poluatorul plateste”: Daca s-au adus daune, operatorii sunt obligati sd adopte masurile adecvate pentru remedierea acestora si sa
suporte cheltuielile aferente. Acest principiu este pus in aplicare prin intermediul Directivei privind raspunderea pentru mediul inconjurator,
care vizeaza s prevind sau sa corecteze daunele aduse mediului, $i anume speciilor sau habitatelor naturale protejate, apei si solului.

In mai 2022, a intrat in vigoare un program de actiune pentru mediu (PAM) ca agendd comuni a UE conveniti pe cale juridica
pentru politica de mediu pana la sfarsitul anului 2030. Programul reafirma viziunea din cel de-al saptelea PAM pentru 2050: asigurarea unei
bune calitdti a vietii pentru toti, respectand totodata limitele planetei.

A. Noul program se bazeaza pe obiectivele de mediu si climatice ale Pactului verde European prin sase obiective prioritare:

o atingerea obiectivului pentru 2030 de reducere a emisiilor de gaze cu efect de serd si obtinerea neutralitatii climatice pana
in 2050;

o cresterea capacitatii de adaptare, imbunatatirea rezilientei si reducerea vulnerabilitatii la schimbarile climatice;

o promovarea unui model de crestere regenerativa, decuplarea cresterii economice de utilizarea resurselor si degradarea
mediului si accelerarea tranzitiei ctre o economie circulara,

o urmadrirea obiectivului zero poluare, inclusiv pentru aer, apa si sol si protejarea sanatatii si a calitatii vietii europenilor;

o protejarea, conservarea si refacerea biodiversitatii si imbunatatirea capitalului natural, in special a aerului, apei si solului, a
ecosistemelor forestiere, de apa dulce, de zond umeda si marine;

o reducerea presiunilor asupra climei si mediului legate de productie si consum, in special in domeniile energiei, dezvoltari
industriale, cladirilor si infrastructurii, mobilitatii si sistemului alimentar.
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B. Initiative orizontale:
1. Dezvoltarea durabila

2. Decarbonizarea

3. Biodiversitatea

4. Sistemele alimentare

5. Gestionarea deseurilor

C. Cooperarea internationala in domeniul mediului

D. Evaluarea impactului asupra mediului si participarea publicului.
E. Punerea in aplicare, asigurarea respectarii §i monitorizarea.

In anul 2021, in corelare cu priorititile europene privind protectia mediului si limitarea schimbrilor climatice, cu angajamentele
specifice ale Romaniei, la nivelul Administratiei Prezidentiale, s-a constituit Grupul de lucru pe tema educatiei cu privire la schimbari
climatice si mediu, avand ca obiectiv principal contribuirea la imbunatatirea calitatii educatiei privind schimbarile climatice si mediul, prin
dezvoltarea unui program de educatie pentru clima la nivel national, inclus in raportul ,,Educatia privind schimbarile climatice si mediul in
scoli sustenabile”. Prin programul educational propus, s-a dorit cresterea gradului de intelegere si participare in rispunsul la acesta
provocare majord care, desi legata de protectia mediului, are cauze si implicatii care nu se reduc la protectia mediului inteleasa in sens
traditional. In procesul de elaborare a acestui raport, diferite puncte de vedere au fost formulate si anumite alegeri au fost facute pentru a
identifica linii de actiune realiste, cu sanse de implementare. Prin HG nr. 59 din 18 ianuarie 2023, a fost aprobatad Strategia Nationali
privind Educatia pentru mediu si schimbdri climatice 2023 - 2030 care se fundamenteaza pe Raportul ,,Educatia privind schimbarile
climatice si mediul in scoli sustenabile”, si care urmareste patru directii de actiune: implementarea unui program educational pentru clima si
mediu; solutii pentru resursele educationale; infrastructura pentru scoli sustenabile; resursd umand implicatd in educatia privind
schimbdrile climatice si mediul. In cadrul apelului de proiecte PNRR ,,Construirea si dezvoltarea unei retele -pilot de scoli verzi” din anul
2023, unitatile administrativ -teritoriale au putut obtine granturi, atdt pentru reabilitarea unitétilor de invatimant existente, cdt si pentru
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construirea unor noi unitati de invatamant, in vederea dobandirii de catre acestea din urma a statutului de ,,scoald verde” . 54 de proiecte
finantate si inca 154 de proiecte pe lista de rezerve constituie prima retea de "scoli verzi" din Romania. Conceptul de "scoala verde" nu este
limitat doar la modernizarea infrastructurii educationale. In aceste scoli, vor fi promovate educatia pentru sustenabilitate - cu un curriculum
adaptat - si o paletd ampla de activitdti practice, realizate Impreund cu toate comunitatile din care scolile fac parte.Elevii si cadrele didactice
vor fi, prin activitatile organizate, mult mai motivati si implicati in tot ceea ce presupune grija pentru mediu. De asemenea, iIn Romania se
deruleaza de cativa ani programul national "Saptidmana verde”, in acord cu prevederile raportului ,,Educatia privind schimbarile climatice
si mediul 1n scoli sustenabile”, ale Strategiei nationale privind educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023 - 2030 si ale Strategiei
nationale pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030. Unitatile si institutiile de invataimant implicate in organizarea si implementarea
Programului ,,Sdptamana verde” beneficiaza de sprijinul Ministerului Educatiei s1 Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor’.

In acest sens, scoala noastra participa la programe de educatie civica si ecologica initiate de cadrele didactice sau de partenerii sociali:

- desfasurarea activitatilor corespunzatoare si de impact in Saptamana Verde;

- actiuni, proiecte si activitati la care participa elevi si profesori

- renuntarea la catalogul fizic (Catalog electronic);

- implementarea platformei REGISTA (registratura electronica);

- documentele manageriale (de proiectare a cadrelor didactice) realizate in format electronic;

- economisirea energiei electrice: toate corpurile de iluminat din cladirea liceului sunt cu led (minim consumatoare de energie)
- adunarea selectiva a deseurilor

- programe elevi, actiuni, activitati, educatie ecologica, Cerc de acvaristica, voluntariat;

* PLANUL STRATEGIC INSTITUTIONAL 2025 — 2028 al Ministerului Educatiei Bucuresti, septembrie 2024



Adresa:

Timisoara, str. Ghirlandei nr. 4

TEL. 0256-493451 FAX: 0256-498362
web: http://info.tm.edu.ro

e-mail: director(@info.tm.edu.ro

FACTORI DE MEDIU
Factor Impact | Probabil Implicatii Masuri de reducere a riscurilor / Masuri de
itate valorificare a oportunitatilor
Contribuie la constientizarea importantei pe care Colaborarea cu diferite ONG-uri si organizatii
fiecare persoana trebuie sa o acorde protejarii care promoveaza o cultura a sustenabilitatii,
Bada G mediului, Fiezvoltﬁ educatia pentru consgmul ‘ dezvoltarea abilitatilor prffcti?e pentru elevi
Propratmli re§p0nsab11 de resurse, reduceltea deseurilor si Inte grarea temelor‘fecolo gice in proiecte
Nati . | utilizarea resurselor regenerabile Consolidarea relatiilor intre elevi, profesori,
ational Pozitiv | Mare 4 ok D AR T s .
e i s Integrarea temelor de mediu la diferite discipline, | parinti, comunitate
Sdptamana g . . it - .
Verde” pentru sublinierea im[:.ro%'tal?tel su‘stenabllltatu Dezvoltarea de RED care pot fi ut}llizate in viitor
Desfagurarea unor activitati specifice, care pentru a promova educatia ecologica
incurajeaza implicarea activta a elevilor Integrarea unui optional CDEOS cu aceasta
tematica
Digitizarea si digitalizarea unor procese Informarea permanenta asupra responsabilitatii
operationale in cadrul scolii: pe care fiecare trebuie sd o avem, de protejare si
- renuntarea la catalogul fizic (Catalog electronic); | pastrare a mediului
- implementarea platformei REGISTA Dotarea cladirii liceului cu aparate de aer
Adoptarea (registratura electronica); conditionat
Strategiei - documentele manageriale (de proiectare a Implementarea Strategiri Verzi a Liceului,
Nationale cadrelor didactice) realizate in format electronic, | Utilizarea de tehnologii digitale in toate
privind toate in scopul diminudrii utilizarii de resurse. proiectele
Educatia Pozitiv | Mare | Dotarea cu corpuri de iluminat cu led (minim Work-shop-uri si seminarii pe tema

pentru mediu
si schimbiri
climatice
2023 -2030

consumatoare de energie), inlocuirea
iluminatoarelor vechi,

- adunarea selectiva a deseurilor

- Implicarea elevilor si profesorilor in actiuni,
activitati de educatie ecologica, Cerc de
acvaristica, voluntariat;

- actiuni de curdtenie in naturd, plantare copaci,
Actiuni de promovare a prezervarii resurselor;

sustenabilitdtii, promovarea produselor locale, a
surselor de energie regenerabila

Parteneriate public-private, identificarea celor
mai bune practici in domeniul educational
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La nivel national, s-a inclus printre domeniile prioritare programul de protectie a mediului $i cresterea calitdtii vietii. Acest context
capati amploare si se referd la modul in care proicctele scolare pot afecta mediul. In mod real, activitatea scolii afecteaza mediul prin
gunoiul si deseurile produse in urma activitatii propriu-zise.

Trdim intr-o tard in care nivelul de poluare este in crestere datorita urba nizarii intense. Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” Timisoara
se situeaza intr-o piatd centrald a orasului, cu trafic intens, spatiul verde din jurul scolii fiind minimal. Astfel, consideram bine venit
orice proiect cu privire la protectia mediului, problemele de mediu fiind probleme care necesita rezolvare cu prioritate. Astfel, educatia
ecologica trebuie sa devind o componenta activa in educarea tinerei generatii.

Activitatile de constientizare a importantei interventiei omului asupra mediului natural,eoexistenta armonioasa a mediului construit
si cel natural vor conduce la integrarea noastra intr-un mediu sanatos.
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5. STRATEGIA

5.1. Viziunea scolii

“Impreund ne pregatim in spiritul educatiei europene!”

Liceul Teoretic "Grigore Moisil" Timisoara:
sustine excelenta in educatie;

promoveaza educatia de calitate pentru o dezvoltare durabila, in contexte de invatare autentica

pentru toti copiii,

- stimuleaza creativitatea si inovatia in invatare si sustine integrarea tehnologiilor digitale in toate
aspectele organizatiei;

- sustine dezvoltarea competentelor socio-emotionale si a starii de bine a elevilor;

- promoveaza colaborarea cu familia, mediul de afaceri si comunitatea;

- promoveaza valorile europene;
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5.2. Misiunea scolii
Liceul Teoretic "Grigore Moisil" Timigoara are misiunea de a promova excelenta in educatia de calitate

pentru o dezvoltare durabild, in contexte de invatare inovativd, personalizatd, pentru toti copiii in

procesul de pregatire pentru toate aspectele vietii de adult.
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5.3. Tinte strategice

1. Dezvoltarea politicii de adaptare a ofertei educationale la complexitatile lumii contemporane, la nevoile si
aspiratiile elevilor.

2. Actualizarea infrastructurii si echipamentelor educationale in vederea promovirii unui invatimant modern
si de calitate si integrarii tehnologiilor digitale in toate aspectele organizationale

3. Asigurarea egalititii de sanse, incluziunii si dezvoltarii competentelor cheie in randul intregului colectiv al
scolii prin implementarea unui invatimant centrat pe elev, bazat pe strategii didactice innovative, care includ
tehnologii emergente, pentru integrarea elevilor intr-o societate europeana diversa si competitiva

4. Dezvoltarea unui parteneriat educativ eficient prin consultarea si implicarea elevilor, colaborarea cu factori
educationali locali si regionali, atragerea parintilor in asigurarea calititii educatiei

5. Implicarea scolii in contextul educational european prin proiecte care sa incurajeze cooperarea tinerilor si a

cadrelor didactice in activitati de invatare formala, non-formala si informala, rispuns la provocarile ciarora

Europa trebuie si le faca fatd pentru indeplinirea tintei ODD4 din Agenda 2030 a ONU
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5.3.1. Tinta strategica 1: Dezvoltarea politicii de adaptare a ofertei educationale la complexitatile lumii contemporane, la
nevoile si aspiratiile elevilor.

PROGRAME PENTRU

DOMENII RESURSE REZULTATE ASTEPTATE PE REALIZAREA
FUNCTIONALE STRATEGICE e TERMEN LUNG MISIUNII
PROIECTULUI
Proiectul Curricular Asigurarea profilului liceului Mentinerea celor 5 clase cu Elaborarea si
in functie de piata muncii specializarea matematica-informatica, | implementarea
Pachet de discipline intensiv informatica Proiectului Curricular
optionale Realizarea unei oferte educationale
complexe adaptata 51 optionale care sd aiba ca rezultat
Proiectul activitatilor cerintelor comunitatii locale si activitdti de promovare a imaginii
scolare si extragcolare tehnologiei de actualitate scolii si activitati in cadrul proiectelor
educationale
CURRICULUM | Planul de dezvoltare Elaborarea proiectului planului de

institutionala

Planul managerial

gcolarizare in functie de oferta
educationala coroborata cu utilizarea
eficientd si optima a spatiului de
invatimant

Elaborarea proiectului activitafilor
scolare si extrascolare, avand in
vedere si specificul online al acestor
activitati

100% clase care sa functioneze in
program de dimineata

Dezvoltarea elevilor conform idealului
educational prin implicarea in proiecte
de voluntariat/ proiecte educationale a
cel putin 80% dintre elevi
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RESURSE
UMANE

Cadre didactice
Elevi

Cursuri, materiale si
bibliografie necesara
studiului de performanta

Portofoliu personal al
fiecarui profesor/elev

Materiale si mijloace
didactice moderne,
laptopuri,
videoproiectoare

Oferta de cursuri de
consiliere

Proiectarea, organizarea $i
monitorizarea demersului didactic in
vederea obtinerii progresului scolar,
inclusiv in mediul online

Sustinerea si pregitirea elevilor
capabili de performanta scolara

Perfectionarea cadrelor didactice si
formarea profesorilor diriginti

Perfectionarea cadrelor didactice
pentru lectiile online

Dezvoltarea activitatii
Cabinetului de consiliere si
orientare profesionala

Tratarea diferentiata si individualizarea
predarii - invatarii - evaludrii

Cresterea mediei anuale pe clasa
Promovarea in procent de 100% a
examenelor de final de ciclu de
invatdmant: evaluare nationala si
bacalaureat

Cresterea numdrului de premii obtinute
la olimpiade si concursuri scolare
Cadre didactice perfectionate in
vederea utilizarii metodelor de predare
activ-participative si pentru initierea §i
dezvoltarea de proiecte educationale
Profesori diriginti specializati in
managementul clasei si in orientarea
elevilor in cariera

Dezvoltarea la elevi a abilitatilor

specifice de promovare a imaginii
proprii

Identificarea si stoparea
problemelor comportamentale

si de integrare sociala

(in clasa, in scoald, in familie)
Orientarea elevilor spre un parcurs
educational optim

Program de asigurare a
calitatii actului educational
adaptat si la invitarea
online

Program pentru inalta
performanta

Program de perfectionare
si dezvoltare profesionald
a cadrelor didactice,
inclusiv in mediul online

Program de dezvoltare
personald pentru elevi
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Venituri extrabugetare
Cadre didactice cu
specializarea informatica

Promovarea $i monitorizarea
ofertelor de cursuri de informatica, si
a programelor ECDL si CERTIPORT

Cresterea numarului de elevi
participanti la cursuri

Program de dezvoltarea
competentelor IT

il Dezvoltarea parteneriatului cu mediul | Obtinerea unor noi competente IT si
MATERIALE 51 de afaceri prin pro | Adopta t iale pri rt- P Job Shad
FINANCIARE ceri prin programul Adopta o antreprenoriale prin programe pa rogram Job Shadow
scoald time
Cresterea cu 20% a fondului de
premiere a elevilor olimpici si a
elevilor participanti in proiecte
Oferta educationali a Mediatizarea unititii de invatamant Promovarea rezultatelor elevilor Program de dezvoltare a
scolii relatiilor comunitare
Realizarea de activitati de consiliere
Performantele elevilor si formare a parintilor Cresterea cu 30% a numarului
parintilor implicati in activitati
Anunturi in mass-media | Dezvoltarea relatiilor de colaborare educative extrascolare
cu institutiile de invatdmant superior
DEZVOLTARE | Evenimentele scolii din
SIRELATII anii precedenti Colaborarea cu asociatii de consiliere
COMUNITARE | Ziua Portilor Deschise pentru studii in strainatate Cresterea cu 20% a numarului de

Zilele Liceului Moisil
Gala Olimpicilor
Téargul Liceelor

Parteneriatele existente

Adaptarea demersului didactic si a
activitatii educative la evenimente
importante din comunitate

activititi de orientare in cariera

Participarea tuturor elevilor si
profesorilor la actiuni din programul
»Timisoara - Capitala Culturala
Europeana in anul 20217
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3.3.1. Tinta strategica 1

Dezvoltarea politicii de adaptare a ofertei educationale
la complexitatile lumii contemporane si la nevoile si aspiratiile elevilor

PROGRAME PENTRU
DOMENII RESURSE REZULTATE ASTEPTATE PE REALIZAREA
FUNCTIONALE STRATEGICE AFHUNLERATEGICE TERMEN LUNG MISTUNII
PROIECTULUI
Proiectul Curricular Asigurarea profilului liceului Mentinerea celor 5 clase cu Elaborarea si
in functie de piata muncii specializarea matematica-informaticd, | implementareca
Pachet de discipline intensiv informatica Proiectului Curricular
optionale Realizarea unei oferte educationale
complexe adaptata 40 optionale care sa aiba ca rezultat
Proiectul activitatilor cerintelor comunitatii locale si activititi de promovare a imaginii
scolare si extrascolare tehnologiei de actualitate scolii si activitati in cadrul proiectelor
educationale
CURRICULUM | Planul de dezvoltare Elaborarea proiectului planului de
institutionala scolarizare in functie de oferta 100% clase care sa functioneze in
educationald coroborati cu utilizarea | program de dimineata
Planul managerial eficienta si optima a spatiului de
invatimant
Dezvoltarea elevilor conform idealului
Elaborarea proiectului activitatilor educational prin implicarea in proiecte
scolare si extrascolare, avand in de voluntariat/ proiecte educationale a

vedere si specificul online al acestor | cel putin 80% dintre elevi
activitati
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RESURSE
UMANE

Cadre didactice
Elevi

Cursuri, materiale si
bibliografie necesara
studiului de performanta

Portofoliu personal al
fiecarui profesor/elev

Materiale si mijloace
didactice moderne,
laptopuri,
videoproiectoare

Oferta de cursuri de
consiliere

Proiectarea, organizarea $i
monitorizarea demersului didactic in
vederea obtinerii progresului scolar,
inclusiv in mediul online

Sustinerea si pregitirea elevilor
capabili de performanta scolara

Perfectionarea cadrelor didactice si
formarea profesorilor diriginti

Perfectionarea cadrelor didactice
pentru lectiile online

Dezvoltarea activitatii
Cabinetului de consiliere si
orientare profesionala

Tratarea diferentiata si individualizarea
predarii - invatarii - evaludrii

Cresterea mediei anuale pe clasa
Promovarea in procent de 100% a
examenelor de final de ciclu de
invatdmant: evaluare nationala si
bacalaureat

Cresterea numdrului de premii obtinute
la olimpiade si concursuri scolare
Cadre didactice perfectionate in
vederea utilizarii metodelor de predare
activ-participative si pentru initierea §i
dezvoltarea de proiecte educationale
Profesori diriginti specializati in
managementul clasei si in orientarea
elevilor in cariera

Dezvoltarea la elevi a abilitatilor

specifice de promovare a imaginii
proprii

Identificarea si stoparea
problemelor comportamentale

si de integrare sociala

(in clasa, in scoald, in familie)
Orientarea elevilor spre un parcurs
educational optim

Program de asigurare a
calitatii actului educational
adaptat si la invitarea
online

Program pentru inalta
performanta

Program de perfectionare
si dezvoltare profesionald
a cadrelor didactice,
inclusiv in mediul online

Program de dezvoltare
personald pentru elevi
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Venituri extrabugetare
Cadre didactice cu
specializarea informatica

Promovarea $i monitorizarea
ofertelor de cursuri de informatica, si
a programelor ECDL si CERTIPORT

Cresterea numarului de elevi
participanti la cursuri

Program de dezvoltarea
competentelor IT

il Dezvoltarea parteneriatului cu mediul | Obtinerea unor noi competente IT si
MATERIALE 51 de afaceri prin pro | Adopta t iale pri rt- P Job Shad
FINANCIARE ceri prin programul Adopta o antreprenoriale prin programe pa rogram Job Shadow
scoald time
Cresterea cu 20% a fondului de
premiere a elevilor olimpici si a
elevilor participanti in proiecte
Oferta educationali a Mediatizarea unititii de invatamant Promovarea rezultatelor elevilor Program de dezvoltare a
scolii relatiilor comunitare
Realizarea de activitati de consiliere
Performantele elevilor si formare a parintilor Cresterea cu 30% a numarului
parintilor implicati in activitati
Anunturi in mass-media | Dezvoltarea relatiilor de colaborare educative extrascolare
cu institutiile de invatdmant superior
DEZVOLTARE | Evenimentele scolii din
SIRELATII anii precedenti Colaborarea cu asociatii de consiliere
COMUNITARE | Ziua Portilor Deschise pentru studii in strainatate Cresterea cu 20% a numarului de

Zilele Liceului Moisil
Gala Olimpicilor
Téargul Liceelor

Parteneriatele existente

Adaptarea demersului didactic si a
activitatii educative la evenimente
importante din comunitate

activititi de orientare in cariera

Participarea tuturor elevilor si
profesorilor la actiuni din programul
»Timigoara - Capitald Culturala
Europeana”
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5.3.2. Tinta strategica 2: Actualizarea infrastructurii i echipamentelor educationale in vederea promovarii unui invatamant
modern si de calitate si integrarii tehnologiilor digitale in toate aspectele organizationale

DOMENII

REZULTATE ASTEPTATE

PROGRAME PENTRU

FUNCTIONALE RESURSE STRATEGICE OPTIUNI STRATEGICE PE TERMEN LUNG REALIZAREA MISIUNII
: PROIECTULUI
Programe, logistici; Asigurarea calitatii educatiei Spatii scolare moderne in Crearea bazei materiale
Raportari, statistici; conform cu standardele de concordanta cu legislatia in adecvate unei oferte
ECDL; calitate, cu asteptirile vigoare si cu nevoile de educationale cit mai atractiva,
Certificare CERTIPORT beneficiarilor si pentru o dezvoltare a comunitatii eficientd, actuald si moderna;
Microsoft; coeziune sociala de calitate
Programul CYBERSECURITY Planul de actiune al proiectului | Inovare crriculara pentru elevii
Webinarii MEC ISJ, Implementarea proiectului “Inovatie pentru educatie la claselora 8-asia12-a
EduManager, CCD CENTRUL DE EXCELENTA Moisil Timisoara™
Cursuri UVT. UPT. CRED DIGITALA de la Liceul Teoretic . )
Projcctul CENiFRUL,DE BGrisore Maisi MiLimiS8aca Program de pregétlrc» a elev:lor
CURRICULUM | EXCELENTA DIGITALA de Ia pentru examenele nationale in

Liceul Teoretic "Grigore Moisil”
Timisoara,

Proiectul scoli pilot "Inovatie
pentru educatie la Moisil
Timisoara”

Implementarea proiectului scoli
pilot "Inovatie pentru educatie
la Moisil Timisoara”

modulele 4 51 5

Banca de itemi pe teme / nivel
de dificultate / structurd item,
pentru pregitirea examenelor
nationale la toate disciplinele de
examen, EN si bacalaureat

Set de mijloace inovative de
evaluare interdisciplinara pentru
fiecare nivel de clasa CP-XIL
Reducerea cu cel putin 40% a
pagubelor produse de elevi in
scoala.

Metode inovative de evaluare
interdisciplinare
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RESURSE
UMANE

Resurse de expertiza: Existenta
unor cadre didactice cu
expertiza si experientd
Elevi

Parinti

Agenti economici-

mediul privat

Absolventi

Parteneri interni si europeni
Oficialitati locale

Arhitect

Traineri, formatori

Asigurarea accesului elevilor si
cadrelor didactice la
echipamentele de ultima
generatie, optimizarea
conexiunii la internet;
Asigurarea accesului pe
platforma GSuite prin Google
classroom si Google meet, pe
alte platforme educationale,
Asigurarea accesului la resurse
educationale deschise
Implementarea proiectelor
PNRR si participarea cadrelor
didactice la sesiunile de formare
pentru utilizarea echipamentelor
si evaluarea inovativa

100% dintre cadrele didactice
folosesc in desfasurarea lectiei
echipamentele IT de predare
(laptop, videoproiector, ecran
digital/tabla interactiva, tableta
grafica, camera de documente,
imprimanta 3D, scanner, etc.),
asigurand astfel un demers
didactic de calitate, eficient,
axat pe aplicarea metodelor
activ-participative

100% cadre didactice cu
specializarea disciplinelor de
examen implicate in elaborarca
bancii de itemi pentru pregatirea
examenelor nationale

Set de mijloace inovative de
evaluare interdisciplinard pentru
fiecare nivel de clasa CP-XII.

Reducerea cu cel putin 40% a
pagubelor produse de elevi in
scoala.

Asumarea raspunderii
personalului didactic privind
folosirea §i pastrarea
patrimoniului scolii;

Formarea cadrelor didactice
pentru inovare curriculara si
evaluare inovativa
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RESURSE
MATERIALE §I
FINANCIARE

4 corpuri de cladire,

160 calculatoare,

150 laptopuri,

60 videoproiectoare dintre care
40 de ultima generatie
Laboratorul digital
Laboratoarele Smart

Proiect DALI Doja

Proiect tehnic DALI Balcescu
Proiect tehnic sala de sport/
biblioteca

Proiect amenajare teren de sport
PNRR

Fonduri europene

ONG_ Asociatia Podium
Venituri extrabugetare prin
proiecte cu finantare europeana,
proiecte cu finantare
participativa,

proiecte cu finantare CJT,
inchirieri spatii,
formare/certificare IT,
sponsorizari

donatii

Buget local

Crearea bazei materiale pentru
sustinerea promovarii
dimensiunii europene si a
egalititii de sanse in educatia
elevilor;

Proiect de reabilitare a fatadei
exterioare corp existent in regim
de demisol + parter + mansarda
pentru corpul situat pe str.
Georghe Doja nr. 27;

Proiect amenajare curte
interioara Doja

Proiectul "Cresterea eficientei
energetice prin reabilitare
termica, constructii si instalatii."
pentru corpul situat in Piata
Bilcescu nr. 3

Reabilitarea silii de sport gi a
bibliotecii

Amenajarea terenului de sport
cu tartan

Construirea cantinei pentru
elevii scolil

Eficientizare energetica prin
montarea panourilor
fotovoltaice pe cladirea
Ghirlandei

Amenajarea a 2 laboratoare de
stiinfe pentru elevii de liceu,
respectiv gimnaziu

Existenta mijloacelor didactice
si echipamentelor adecvate
situatiilor de invatare centrate
pe elev pentru fiecare disciplind
de studiu,

Cladirea Doja cu fatada
reabilitata, cu o capacitate de 14
sali de clasa , laborator de
informatica si teren de sport
pentru elevii din ciclul primar

Cladirea Balcescu reabilitata si
modernizati, sald de conferinte
la mansarda

Teren amenajat cu tartan

70 sali de clasa dotate cu
echipamente necesare
desfasurarii in conditii optime a
activitatilor prin intermediul
internetului

100% elevi/profesori care au un
mijloc de conectare i
participare la activitatile online

Modernizarea si dezvoltarea
bazei materiale, digitalizare si
eficienta energetica

Modernizarea si reabilitarea
corpului de cladire Doja

Reabilitarea capitala a corpului

de cladire Balcescu

Avize sala de sport.

Programul PNNR
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Asigurarea echipamentelor
pentru desfasurarea activitatilor
prin intermediul internetului
pentru fiecare elev si profesor
prin aplicarea proiectului POC,
prin invenstitii de la Primiria
Timisoara, prin propuneri dotare
echipamente din buget local

DEZVOLTARE
SIRELATII
COMUNITARE

Parteneriate interne si externe
Proiecte europene Erasmus+
Programe guvernamentale
Proiecte cu finantare pe agenda
culturala a CJTimis

Programe educative

scolare si extrascolare

Accesarea de fonduri de
finantare prin proiecte cu
finantare externa i interna, prin
sponsorizari si donatii

Procurarea fondului pentru
premierea elevilor la Gala
olimpicilor "Grigore Moisil" din
sponsorizari, cel putin 40.000
lei

Obtinerea cofinantarii de la CIT
pentru organizarea proiectelor/
evenimentelor LTGM, cel putin
30.000/an

Mobilitati ale elevilor si
profesorilor in proiecte
europene, cel putin 2 pe an
Obtinerea finantarii europene
100000 Euro pentru dotarea cu
echipamente necesare
activitatilor prin intermediul
internetului

Realizarea unor péarghii pe
termen mediu si lung pentru
obtinerea de venituri(impozit pe
venit si impozit pe profit)
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5.3.3. Tinta strategica 3: Asigurarea egalitdtii de sanse, incluziunii §i dezvoltarii competentelor cheie in rindul intregului
colectiv al scolii prin implementarea unui invatamant centrat pe elev, bazat pe strategii didactice innovative, care includ
tehnologii emergente, pentru integrarea elevilor intr-o societate europeana diversa si competitiva
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DOMENII PROGRAME PENTRU
FUNCTIONAL | RESURSE STRATEGICE OPTIUNI STRATEGICE RE?,%L]TEESI 33{%;{?” REALIZAREA MISIUNII
E PROIECTULUI
Cunoagsterea de catre toate Planuri manageriale si
Legislatia in vigoare cadrele didactice a documentelor | oherationale la nivelul tuturor
Documente de politica de politica educationala, catedrelor si comisiilor de
educationala nationale si claborate extern si specialitate in conformitate cu
europene (MEN, PNRR, intern(MEN,ISJ,scoali) si legislatia in vigoare
Strategia EUT opa 2020) implementarea lor prin planurile
Rapoarte interne . specifice catedrelor, comisiilor Management calitativ si
Raport CEAC, planuri d alifake . ’
. . - ¢ specialitate mentinerea standardelor de x
manageriale, planuri de actiune i . ; Prooram de asigurare a
Eficientizarea procesului de ol it 5 gra g
alecatedielor ; _ control intern manageria itatii d ,
Raport CEAC predare-invatare prin utilizarea | Cresterea cu 15% a lectiilor ega_ltatn : $2.m5? [3rmtr-0
Raport privind starea metodelor activ-participative si | pazate pe invitarea activ- prolechue CAlbdiE
CURRICULUM | invatimantului din LTGM prin experimente stimulatoare | participativi, centratd pe elev

Planuri manageriale si
operationale

Site-ul scolii

Centrul de Documentare

si Informare

Documente de proiectare
didactica, permanente (imediata
si de perspectiva), intocmite cu
regularitate in special pentru
debutanti

e Utilizarea rezultatelor
evaludrii formale si
informale pentru a ajusta
curriculumul in mod
flexibil.

Proiectarea diferentiata a
demersului didactic, ca urmare a
valorificarii rezultatelor
evaluarii in proiectarea
demersului didactic

Masurarea performantei
beneficiarilor directi prin

Cresterea cu 10% a performantei
beneficiarilor directi prin
raportare la indicatorii nationali
referitori la educatie, la nivel
judetean sau national

Cresterea cu 20% a activitatilor
remediale sau de progress
100% cadre didactice folosesc
platforma GSuite si proiecteaza
activititile prin materiale
adecvate

Programe de invitare
diferentiatd, adaptate stilurilor
si nevoilor individuale ale
elevilor
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- Documente de proiectare
didacticd modulara, inclusiv
pentru curriculum flexibil -
Platforma GSuite, resurse
educationale digitale (RED ,
portofolii electronice - Proiectul
PNRR "Inovatie pentru educatie
la Moisil Timisoara"

raportare la indicatorii nationali
referitori la educatie, la nivel
judetean sau national (statistica,
analiza SWOT)

Proiectarea activititilor realizate
prin intermediul internetului
folosind platformele digitale
educationale, manualele virtuale
si resurse educationale deschise

Implementarea unui curriculum
flexibil si modular, centrat pe
elev, pentru clasele a VIll-a si a
Xll-a

- Promovarea unui mediu de
invatare incluziv si digitalizat

- Formarea continud a cadrelor
didactice In metode moderne,
digitale si colaborative -
Introducerea evaluarii formative
si standardizate

- Colaboriri educationale
europene si locale (eTwinning,
universitati, firme tech)
Promovarea programelor
europene de educatie, precum
Erasmus+ si eTwinning, pentru a
creste vizibilitatea si
aplicabilitatea politicilor
europene in cadrul scolii.

1. Cresterea calitatii actului
educational prin metode
moderne si digitalizare

2. Cresterea performantelor
scolare si reducerea abandonului
prin adaptare curriculara si
mentorat

3. Dezvoltarea competentelor
cheie pentru viitor (digitale,
socio-emotionale, gandire
critica)

4. Cresterea mobilitatii
educationale si echivalarea
competentelor la standarde
europene

5. Cresterea gradului de
digitalizare si a culturii evaluarii

Program de optimizare a
procesului didactic desfasurat
prin intermediul internetului

Program de curriculum
modular pilotat in clasele
terminale

- Program de evaluare
standardizata si portofolii
electronice

- Program de formare si
mentorat pentru cadrele
didactice

- Program de orientare
vocationala si consiliere pentru
elevi

- Program de sprijin digital si
acces la resurse (platforme,
echipamente) - Activitati
remediale si de progres pentru
elevi cu dificultati

- Activitati extracurriculare
pentru dezvoltarea
competentelor transversale
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UMANE
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Profesori Informarea personalului unitatii | Echipad manageriald competitivd | Program de mentinere a unei
cu privire la strategia pentru Cresterea cu 30% a numarului culturi a managementului
Beneficiarii directi asigurarea interna a calitétii si profesorilor experti calitatii, printr-o echipa

implicarea acestora in
Beneficiarii indirecti indeplinirea obiectivelor
strategice propuse.

Entitati publice private la nivel | Perfectionarea cadrelor didactice
local, national si international pentru utilizarea si eficientizarea
metodelor de predare activ-
participative, pentru initierea si
dezvoltarea de proiecte din
perspectiva unei dezvoltari
durabile

Valorificarea oportunitagilor
oferite de paleta larga de cursuri
de formare

Participarea la programe de
formare in specialitatea cadrelor
didactice;

Perfectionarea cadrelor didactice
in problematica managementului
clasei;

Intarirea schimburilor de
experientd in cadrul comisiilor
metodice

Recrutarea personalului didactic
valoros

Motivarea si recompensarea

Obtinerea celor 90 de credite
prin absolvirea cel putin a unei
forme de perfectionare in
didactica de cétre toate cadrele
didactice

80% din cadrele didactice vor
utiliza calculatorul si internetul
in organizarea demersului
didactic

Dezvoltarea competentelor
digitale ale elevilor si cadrelor
didactice prin utilizarea
platformelor educationale
europene, resurselor
educationale deschise,
Cresterea cu 20 % a satisfactiei
beneficiarilor directi privind
activitatile educative curriculare
si extracurriculare ca urmare a
strategiei didactice aplicate
Organizarea anuala a Galei
Olimpicilor

Cresterea cu 10 % a rezultatelor
obtinute la olimpiadele si
concursurile scolare

manageriala competitiva
Program de formare
profesionald continud a
cadrelor didactice din LTGM
Program pentru inalta
performanta
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cadrelor didactice ai caror elevi
obtin rezultate la competitiile
nationale

Pregatirea elevilor capabili de
performanta in vederea
participarii lor la concursuri si
olimpiade scolare;

Pregitirea suplimentara
remediala sau de progres a
clevilor

Implicarea elevilor in vederea
responsabilizarii prin
participarea activa la activitatile
scolii si comnunitatii
Dezvoltarea competentelor
digitale ale elevilor si cadrelor
didactice prin utilizarea
platformelor educationale
europene, resurselor
educationale deschise , i a
manualelor digitale promovate
de Comisia Europeana.
Perfectionarea c.d. in vedrea
utilizarii platformelor
educationale si a desfaturarii
activitatilor prin intermediul
internetului

Cresterea numdarului grupelor de
performantd la nivelul scolii
100 % procent de promovare la
Examenul de bacalaureat si la
Evaluarea Nationala

100% c.d. formate prn webinarii

Program dezvoltare a
competentelor de organizare a
activitatilor folosind internetul
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Bugetul local Continuarea modernizarii Modernizarea mediului fizic Asigurarea mijloacelor si
mediului fizic scolar prin scolar prin actualizarea materialelor didactice necesare
actualizarea mijloacelor de mijloacelor de invatdmant unui proces instructiv-educativ
invatimant Marirea numarului de modern si de calitate
Atragerea de fonduri prin calculatoare pentru folosirea
Asociatia de parin{i PODIUM sistemului electronic
Asigurarea sumelor necesare informatizat
pentru perfectionare Amenajarea tuturor cabinetelor
Marirea numarului de comisiilor metodice in vederea
calculatoare pentru folosirea functionalitatii lor

RESURSE sistemului electronic Realizarea ghidurilor de bune
MATERIALE SI . . . .
FINANCIARE 1nf0npatizat ‘ ' . practlc‘l in cadrul comisiilor

Folosirea eficienta a materialului | metodice
didactic si a mijloacelor de 69 sili de clasa dotate cu
invatdmant din dotare echipament
Asigurarea fondurilor necesare 100% c.d. si elevi care detin
pentru achizitionarea de noi dispositive de comunicare
mijloace de Invatamant si electronice

material didactic

Asigurarea echipamentelor
necesare desfasurarii activitatilor
online
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DEZVOLTARE
SIRELATII
COMUNITARE

Site-ul scolii

Bugetul local

Colaborare cu Casa Corpului
Didactic pentru participarea la
cursuri de formare in specialitate
si metodica predarii specialitatii,
interculturalitate si egalitate de
sanse

Valorificarea si imbogatirea
elementelor valoroase din
traditia scolii si promovarea lor,
prin organizarea de activitati in
cadrul comunitatii locale, prin
prezentarea rezultatelor scolii si
mass-media locala

Colaborarea cu autoritatile
locale si cu alti parteneri de la
nivel local si judetean implicati
in actul educational, in derularea
de proiecte si programe de
dezvoltare scolara

Promovarea politicilor de
antisegregare

Respectarea politicilor de
siguranta pe internet

Cresterea cu 10% a numarului
de parteneriate incheiate cu
institutii reprezentative ale
comunitatii locale

Cresterea cu 15% a vizibilitatii
activitatilor scolii in comunitate

LTGM — factor important in
dezvoltarea comunitatii
Factor de echilibru

Tinta strategica 4: Dezvoltarea unui parteneriat educativ eficient prin consultarea si implicarea elevilor colaborarea cu factori

educationali locali §i regionali, atragerea parintilor in asigurarea calitatii educatiei
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CURRICULUM

Umane: cadre didactice,
elevi, parinti,
stakeholderi.
Decizionale: echipa
manageriald a LTGM,
responsabilii comisiilor
metodice, [S] Timis,
MEN, Consiliul local,
Consiliul elevilor din
LTGM.

Curriculare: documente
curriculare (programe
scolare, planuri cadru),
auxiliare curriculare,
softuri educationale,
platforme educationale.
Materiale si financiare:
resurse logistice
(materiale didactice
specifice disciplinelor de
studiu, echipamente IT).

= Completarea ofertei de discipline
optionale cuprinse in CDEOS, ca
urmare a parteneriatelor stabilite cu
agenti ai comunitatii locale si
regionale.

» Promovarea invagarii
personalizate prin crearea unui
cadru specific, care sa le ofere
elevilor posibilitatea de a avea acces
la disciplinele optionale pentru care
opteazi, independent de formatiile
de studiu initiale.

» Promovarea invatarii active,
euristice, interdisciplinare prin
utilizarea metodelor didactice
specifice (learning by doing,
invatarea prin descoperire,
invdtarea bazatd pe proiecte), ca
urmare a parteneriatelor specifice
incheiate cu mediul public — privat.

>

Y

Diversificarea si cresterea
numarului de discipline optionale
cuprinse in CDEOS, ca urmare a
parteneriatelor stabilite cu agenti ai
comunititii locale si regionale.

Grupe de studiu pentru CDEOS,
altele decét cele corespunzatoare
activitatii didactice specifice
disciplinelor din trunchiul comun,
rezultate prin regruparea elevilor ca
urmare a optiunilor exprimate.
Teste personalizate pentru fiecare
elev pentru realizarea invatarii
Incheierea de parteneriate cu
diverse organisme din comunitate.

Dezvoltarea abilitatilor si
competentelor specifice formate
prin valorificarea experientelor
practic — aplicative.

Platforma MOODLE pentru inovare
curriculara

Platforma educationald a LTGM
Platforma Google Classroom,
Sistem videoconferintda Google
Meet

Programele Junior Achievement
https://www.jaromania.org/uploads/bro

sura-programe-ja.pdf
Cursuri optionale De-a arhitectura

http.//www.de-a-
arhitectura.ro/category/curs-optional/

Platforma MOODLE pentru inovare
curriculara

Cercuri / ateliere / cluburi de arte,
stiinte, STEAM, robotica etc.

Programe de tip Job shadowing
pentru elevii din anii terminali ai
ciclului gimnazial si liceal, cu rol de
orientare in cariera.

Proiecte si programe educative
extrascolare / extracurriculare,
complementare curriculei scolare,
rezultate din parteneriatul cu
comunitatea locala si regionala.
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= Dezvoltarea unor proiecte $i

Club De-a arhitectura Saptamana

programe educative extrascolare / » Cregsterea numarului de proiecte si | Scoala Altfel “Sa stii mai multe, sa
extracurriculare, complementare programe educative extrascolare /| fii mai bun”
. . . . http://www.de-a-arhitectura.ro/club/
curriculel $colare_] ca urmare a extracurriculare lmplementate.
parteneriatului cu comunitatea Proiectele Junior Achievement
local si regionald. pe'r'ltru .‘.Saptamarla $.coa]‘a Alt'f"el Sa
stit mai multe, sa fii mai bun
https://www.jaromania.org/proiecte
= Formarea cadrelor didactice si a » Abilitarea cadrelor didactice sia Workshop-uri cu tema Parteneriatul
parintilor in directia consolidarii parintilor cu competente specifice scoala — familie — comunitate:
Umane: cadre didactice, | parteneriatului scoald — familie — de cultivare a unui parteneriat real si | strategii si forme de obiectivare.
elevi, parinti, comunitate eficient intre scoald — familie —
stakeholderi. comunitate. Programul Voluntar pentru o zi.
Decizionale: echipa _ ) ) _ W _ Programul Lectia de empatie.
anageTiali A ETGM, = Implicarea elevlllor in proiecte si > Dwermﬁclarea si (?resterea . Cercuri, cluburi, ateliere (STEAM,
responsabilii comisiilor | Programe educative extrascolare / numarului de ateliere / cercuri / roboticd, picturd, muzicé, teatru
metodice, ISJ Timis, extracurriculare prin participarea la cluburi ale elevilor cu specflﬁc dans).
MEN, Consiliul local, act1v1.ta;1 artistice, culturale, artistic, cultural, spor.tlv, civic, Clubul de Sah.
Comsiliuldievilor:din sportwe,‘ civice, stiintifice, de gtnngﬁc, dt? voluntariat, echipe Clpsnl o Nl Tl
LTGM. voluntariat. sportive existente in LTGM. Coder Dojo
> (Incheierea unor parteneriate cu:

Filarmonica Banatul, Teatrul
National Timisoara, Opera Romana
Timigoara, Coder Dojo Romania,
Mind Lab Romania, Facultatea de
Arte si Design, UVT; Facultatea de
Muzica si Teatru, UVT; Club Lions




Adresa:
Timisoara, str. Ghirlandei nr. 4

web: http://info.tm.edu.ro
e-mail: director(@info.tm.edu.ro

TEL. 0256-493451 FAX: 0256498362

RESURSE UMANE

* Identificarea parintilor resursa in
dezvoltarea strategicd a LTGM

= Implicarea parintilor in viata scolii
prin activarea asociatiei Podium.

= Dezvoltarea competentelor
parentale.

= Construirea unei relatii bazate pe
comunicare eficienti, valorizare
reciproci si incredere intre staff-ul
scolii, familie si membrii
comunitafii.

‘;r

Rotary Timisoara; Rotary Club
Timisoara; Federatia Romana de
Sah, echipa de handbal SCM
Politehnica Timisoara; echipa de
baschet SCM Timisoara, echipa de
rugby Timisoara Saracens etc.

Cresterea gradului de implicare a
parintilor in viata LTGM.
Cresterea numarului de parinti care
se implicd in scrierea §i
implementarea de proiecte, ca
stakeholderi ai comunitatii.
Cresterea numarului de parinti care
participd la programele de educatie
parentala ofertate de LTGM.

imbunititirea comunicirii dintre
parinti si profesori.

Cresterea gradului de implicare a
parintilor in asigurarea calitatii
educatiei prin participarea la

dezvoltarea educationala a copiilor.

Cresterea gradului de satisfactie cu
privire la comunicarea
bidirectionala familie — scoala.

infiintarea unor departamente la
nivelul Consiliului Reprezentativ al
Parintilor din LTGM:

- Vizibilitate

- Parteneriate si stringere de
fonduri (fundraising)

- Scriere de proiecte

-Proiecte de finantare

Programe / workshop-uri de
educatie parentala.

Ora saptamanald de consiliere
educationala.

Dezbateri / ateliere de lucru
realizate cu parintii pe cicluri de
scolaritate. (format fizic si online)

Chestionare de satisfactie aplicate
périntilor.

incepénd cu semestrul al II-lea al
anului scolar 2019 — 2020, ca
urmare a contextului pandemic, se
aplica lunar aceste chestionare de
satisfactie, atat parintilor, cat si
elevilor.
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RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

Umane: cadre didactice,
elevi, parinti, alumni
LTGM, stakeholderi,
membri ai comunitatii
locale si regionale.
Decizionale: echipa
manageriald a LTGM,
responsabilii comisiilor
metodice, [S] Timis,
MEN, Consiliul local,
Consiliul elevilor din
LTGM.

Materiale si financiare:

= Dezvoltarea unei strategii
articulate, la nivelul LTGM, de
implicare a cadrelor didactice, a
elevilor, a parintilor si a comunitatii
in atragerea unor resurse materiale
si financiare extrabugetare.

Diversificarea colaborarilor cu
mediul de business, prin dezvoltarea
de programe finantabile prin
strategia de Corporate Social
Responsability (CSR)

Implicarea constanta a cadrelor
didactice, a elevilor si a parintilor in
atragerea unor resurse materiale si
financiare extrabugetare.

Initierea unor proiecte de colaborare
cu mediul public si privat, cu
structuri guvernamentale si non-
guvernamentale.

Cresterea numarului de proiecte
aplicate si castigate.

Programe tip Adoptd o scoald

Spectacole caritabile.

Targuri de Craciun, Martisor, Pasti
cu scopul valorificarii

unor produse create de elevi.

Campanii de stringere de fonduri
organizate de parinti: Balul
Toamnei, Balul Primaverii etc.

Proiecte de finantare depuse si
castigate.
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DEZVOLTARE SI RELATII COMUNITARE

Umane: cadre didactice,
elevi, parinti, alumni
LTGM, stakeholderi.
Decizionale: echipa
manageriald a LTGM,
responsabilii comisiilor
metodice, ISJ Timis,
MEN, Consiliul local,
Consiliul elevilor din
LTGM.

= Cresterea vizibilititii si a
prestigiului LTGM in comunitate.
* Popularizarea activitatii si a
rezultatelor obtinute de elevii si
cadrele didactice ale LTGM in
comunitate si in afara acesteia
(mass-media, internet, publicatii,
revista scolii), Tn vederea cresterii
prestigiului scolii si a sentimentului
de apartenenta al elevilor, cadrelor
didactice, parintilor si alumni.

= Dezvoltarea de parteneriate cu
institutii din cadrul comunitatii.
» Deschiderea scolii citre
comunitate ca centru de invatare
= Implicarea LTGM in viata
comunitatii

>

‘;r

Diseminarea in comunitate a
activitatilor desfasurate de LTGM

Cresterea numdarului de parteneriate
incheiate cu organisme comunitare
Cresterea gradului de implicare a
comunitatii in viata scolii
Dezvoltarea strategiei de oferire de
servicii comunitatii

Cresterea gradului de implicare a
LTGM in comunitate

Site-ul LTGM
Pagina de FB
Revista scoli

Proiecte si programe educative

Colaborare cu Centrul Comunitar
de Invatare Permanentd Timisoara

Actiuni de voluntariat
Actiuni caritabile
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Tinta strategicd 5: Implicarea scolii in contextul educational european prin proiecte care si incurajeze cooperarea tinerilor si a cadrelor

didactice in activitdti de invatare formala, non-formala si informald, raspuns la provocarile carora Europa trebuie sa le faca fatd pentru

indeplinirea tintei ODD4 din Agenda 2030 a ONU

DOMENII
FUNCTIONALE

RESURSE STRATEGICE

OPTIUNI STRATEGICE

REZULTATE ASTEPTATE PE
TERMEN LUNG

PROGRAME PENTRU
REALIZAREA MISIUNII
PROIECTULUI

CURRICULUM

CDEOQOS-uri din domenii variate
concepute si aplicate de
profesorii geolii, cu precadere
din domeniile privind
promovarea sustenabilitatii,
tranzitia digitald, consolidarea
identitdtii europene comune,
protejarea valorilor democratice,
educatie in domeniul financiar.

Obtinerea acreditarii Erasmus+
pentru participare facila la
programul Erasmus+

Proiectele pentru obtinerea
atestarii profesionale in
informatica concepute de elevi

Elaborarea de noi propuneri
CDS-uri, care sa constituie
puncte de pornire in scrierea de
proiecte cu finantare europeana
care vor

fmbunitatirea nivelului de
competente-cheie in ceea ce
priveste relevanta lor pe piata
muncii, in context european

Integrarea la nivel curricular a
resurselor educationale
elaborate in proiecte
Aplicarea rezultatelor
proiectelor derulate in actiuni

viltoare

Cresterea numarului de proiecte
aplicate si aprobate pand la 10
proiecte Erasmus+

Cresterea tipurilor de proiecte -
proiecte mici si medii

Cresterea numdarului de proiecte
in care suntem parteneri

Cresterea numarului de profesori
care folosesc resursele
educationale rezultate din proiecte

Obtinerea acreditarii
Erasmus+ pentru participare
facila la programul Erasmus+

Crearea si dezvoltarea unei
baze de date pentru scrierea si
implementarea proiectelor
europene
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la finalul ciclului liceal
Existenta resurselor

educationale deschise rezultate
din proiecte derulate sau in curs
de derulare

Obtinerea acreditarii Erasmus+
pentru participare facila la
programul Erasmus+

Acces simplificat la finantare in
cadrul Actiuni -cheie 1 -
proiecte de mobilitate a elevilor
si cadelor didactice

Existenta unor profesori abilitati
in scrierea de proiecte

Existenta unor profesori cu

Crearea de abilitati profesionale
si deprinderi sociale in context
european prin mobilitati
internationale

Cresterea numdrului de elevi
implicati in schimburi de
experientd internationale
Cresterea numadrului de profesori

Formarea profesionald a
elevilor in context european

RESURSE experientd in dezvoltarea implicati in schimburi de
UMANE proicctelor _ _ experienta internationale
Cultivarea / Mentinerea unei g A ,
o e e Cresterea numarului de profesori
retele de profesionisti din statele e ; .
i 5 . g abilitati in scrierea de proiecte
cu care s-au realizat proiecte in
vederea elaboririi unor viitoare
proiecte comune
Baza logistica performanta Scrierea unor proiecte europene | Castigarea a cel putin 3 proiecte Dezvoltarea capacititii
Calculatoare, laptopuri, care sa fie aprobate si finantate | Erasmus+ institutiei de gestionare a
videoproiectoare, table Implementarea proiectelor bugetelor proiectelor
RESURSE inteligente existente Mijloace de invatamant obtinute
L Tmbunititirea permanenti a rin derularea proiectelor
FINANCIARE firea p P P

Existenta fondurilor
extrabugetare din venituri
proprii si veniturile Asociatiei

bazei materiale a Cabinetului de
proiecte
Implicarea activi a

Erasmus+

Mijloace de invatdmant si resurse
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Podium

Rezultatele unui proiect anterior

compartimentului contabil in
gestionarea bugetelor
proiectelor

Imbunitatirea continutului
digital si a infrastructurii TIC
sistemice in domeniul e-
educatie

obtinute prin cistigarea de
finantare prin proiect/proiecte
POC

DEZVOLTARE
SIRELATII
COMUNITARE

ONG-uri, Mediul de afaceri
(Continental, Schaeffer, ...)
Primadria Timisoara
Partenerii din proiectele
Erasmus+ derulate

Colaborarea in vederea scrierii
si implementarii de proiecte cu
comunitatea locald
Colaborarea cu partenerii din
proiectele deja derulate

intérirea legaturilor dintre scoald
si comunitate, materializatd prin
numarul de parteneriate incheiate

Diseminarea activititilor din
proiecte si utilizarea
rezultatelor acestora sia
experientei in comunitate

6. MONITORIZAREA SI IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

6‘1.

Plan operational 2024-2029

6.1.1. Tinta strategica 1
Dezvoltarea politicii de adaptare a ofertei educationale la complexitatile lumii contemporane, la nevoile si aspiratiile elevilor.
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Oblective Misuri si actiuni Kezultate asteptate Tel;i:]en Responsabil Grup Indicator ﬁl:::::;:ef i
(masurabile) realizare tinta de realizare materiale Evaluare
. . Mentinerea celor 5 clase cu
Asigurarea profilului t. . . Planul de Plan de
: i . specializarea matematica- _ _
liceului in functie de informatica scolarizare scolarizare,
schimbirile sociale si de _ . . 2024-2028 |  Director elevi realizat Raport
cerintele de pe piata intensivinformatic; 100% I/CEAC
munc?i Bl Diversificarea, daca situatia o ? anua
cere, a ofertei educationale
Dezvoltarea T
capacitatii de 30% dintre
adaptare la P Cresterea cu 35% a i o elevii P ,
schimbarile P.rorr.lovarea = numarului de elevi Director elevidin | jiceytyi 53 Venituri g:;?c?;aiﬁ?
aleard monitorizarea ofertei Sy ; 2024-2028 | Responsabil ciclul ; 2
sociale si de ]zle S participanti la cursuri pidlect liceal obtina extrabugetare |[Director adjunct
piasa muncu. i ECDL certificare
perspectiva ECDL
integrarii in UE
si a reformei : 7 s
educationale P.rorr'lovarea 51 ) Cresterea cu 40% a Ditsetar e S 30% dlptre o Baza de date
monitorizarea ofertei 10 de cich b124.2029 | R bil A elevi Venituri participanti/
MICROSOFT IT- - - e;fg;ii : Tifel;l liceului extrabugetare | Director adjunct
certificare CERTIPORT pgicipant certificati
Realizarea unei oferte 40 optionale :
) Pt ) Director, Rapoarte de
educationale Rezultatele elevilor de la orele , . ..
3 . . Director elevi 100% plaja activitate/
complexe adaptata de cursuri optionale vor fi anual : ; ;
. e : g . . adjunct, cadre de optionale | Bugetul local Responsabil
cerintelor comunitatii valorificate in proiecte de (dec.-ian.) s \ ; - -
: Sy . . . Comisia didactice acoperita Comisie
locale si tehnologiei parteneriat educational, in . .
Curriculum Curriculum

de actualitate, bazei

activitati de promovare a
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materiale de care imaginii scolii
dispune scoala
Includerea in Planul de
scolarizare a unei clase a | Cresterea cu 25% a numarului { Director, elevi 100% plaja Plan de
V-a cu predare in regim de elevi care vorbesc cursiv ( deinﬂzn ) Director cadre de optionale | Bugetul local et
intensiv engleza in fiecare | limba engleza “ 7 | adjunct didactice acoperita
an scolar
et clase cu elev1v Cresterea cu 10% a numarului ; :
capabili de performanti la I . Director, elevi 100% plaja
= de elevi care obtin rezultate la : : Plan de
matematica pe fiecare OlifiHaEs C:oncursuri 4 anual Director .cadn‘e de optionale | Bugetul local SRS
nivel de ani de studiu, Maéematicﬁ adjunct didactice acoperitd
incepand cu clasaa V-a
T — o e Crester:ea cu 5% a numarului de Di.rector, elevi 100%‘plaja — Grafic de
Sah elevi care obtin rezultate la anual Director .Cadrf’ de optionale fibygslars desfasurare a
Concursuri de Sah adjunct didactice acoperita activitatilor
Elaborarea proiectului de Planul de
scolarizare in functie de .
oferta educationala 100% clase care sa functioneze Director . scolal?zare Bugetul local Raport
coroborati cu utilizarea cu program de dimineata 2027-2029 clevi realliat anual/CEAC
eficienta si optima a 1002
spatiului de Invatamant
Mediatizarea 1000 de brosuri, pliante anual Director p(;:i‘r;lti Planul de Bugetul local Raport al
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permanenta a ofertei cuprinzand oferta scolii, care Responsabil scolarizare Venituri Comisiei de
educationale a scolii vor fi impartite elevilor de Comisia de realizat extrabugetare promovare a
gimnaziu, promovare a 100% imaginii scolii/
3 anunturi in mass-media locala imaginii Director adjunct
2 emisiuni televizate scolii
participare la Téargul Liceelor Consilier
Ziua Portilor Deschise educativ
Catedre/
Elaborarea Proiectului Proiect Curricular comisii ' Avizarea de )
Curricular al scolii, S metodice elevi citre ISJ a Proiect
. . . Pachete de discipline anual . cadre . Bugetul Local Curricular/
in corelatie cu interesele . Responsabil : ; propunerilor :
: optionale o didactice : Director
elevilor Comisia de optionale
Curriculum
Proiect de activitati care si
cuprindd minimum 5 activitati
de consiliere pentru cariera, 2 i
Elaborarea activitati de n]:?te'are a medi:.llui Consilier ; Realizarea
proiectului i P . J, anual . elevi 100 % a Rapoa.rte
T inconjurétor, it educativ cadre —— Bugetul local semestriale/
a'C - LRI, - . . . .
3 activitdti de promovare a P didactice | P O Director adjunct

extragcolare

preocupdrilor artistice/sportive
ale elevilor, 3 activitati de
voluntariat
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Consilierea si
orientarea in
carierd a
elevilor in
scopul
constientizarii
valorii
personale pe
piata fortei de
munca si
dezvoltarea
capacitatii

de integrare
activa in viata
economica si in
grupuri sociale
diferite
(familie, mediu
profesional,
prieteni)

3 programe
Director ,Junior
Realizarea a minimum 2 adjunct, Achievement
activititi pe an in cadrul 5 cadre cuprinzand
Formarea dirigintilor comisiei dirigintilor privind didactice 20% dintre : Rapoarte
. . o . - cadre .. Finantare :
pentru realizarea educatia antreprenoriala 2028 membrii ai . elevii y semestriale/
B : : i : didactice . ; extrabugetara i
consilierii carierei elevilor Realizarea unor stagii de grupului liceului Consilier scolar
formare cu formatori de la tintd din 30% dintre
»Junior Achievment” cadrul profesori
proietului formati
Consil 50% dintre
onsi llCT pc‘mntu
educativ elevilor vor
Realizarea de activitati Cresterea gradului de Consilier participa la C—
de consiliere si formare a implicare a parintilor in I scolar < rinti lectorate pe Venituri pcj[a. T y
parintilor in psihologia activitatile educative L Presedintele parinj probleme‘ extrabugetare D_Sc“}[es “("{‘_ < t
copilului si adolescentului extragcolare Consiliului de psihologia frector adjunc
g copilului si
reprezentativ
i adolescentul
al parintilor )
ui
Identificarea si stoparea Consilier Creiterea U Rapoarte
D 1t Vit problemelor comportamentale educativ 150 f;“ ant. semestriale/
ezvoltarea activitatii s | s elevilor care ; . :
Cabinetului d ‘l’t s1 de integrare 5001313‘ ' " levi T Finantare Director adjunct
abinetului de (;‘on_sx 1e]rf=, (in clasa, in scoal, in familie) | Permanen Consilier elevi eneficiaza extiabuigetard
si orientare profesionala Orientarea elevilor spre un scolar d‘f asistenta Raport anual
arcurs educational optim i cadny CEAC
p : p Cabinetului
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Minimum 7 intalniri anuale cu
Mentinerea si dezvoltarea | cadre didactice universitare
relatiilor de colaborare cu pentru prezentarea celor mai ;
institutiile de invatamant bune oferte educationale RES]}OI.ISJ":ibll IR 100% - Raport anual/
superior / asociatii de [ universitare din Timisoara si din anual Comisie il absolventii Finantare Consilier
consiliere pentru studii in striindtate; diriginti- liceal devin extrabugetara educativ
strama}\tatfe $l grga{llzgrea Participare la RIUF liceu studenti
unor intdlniri periodice
intre elevi si universitari
Asigurarea permanenta a Situatie
unei comunicari eficiente e Cresterea cu statistica/
intre profesori, elevi si Diriginti, o dré 15% a Bueet local Secretariat
parinti, urmarindu-se < s g Consilier ; : diei ' Rapoarte de
P Cresterea mediei anuale pe clasa | permanent — didactice, | medie1 pe Finantare T
: parinti clasa extrabugetari :
competentelor, progresul Director
scolar, motivarea elevilor Raport
pentru propria dezvoltare anual/CEAC
Organizarea la fiecare clasa a
Dezvoltarea la elevi a cate unei sedinte de consiliere
abilitatilor specifice de care sa prezinte: Consilier elevidin | 100% elevii Raport/
promovare a imaginii - tehnici de cautare a unui loc de | semestrial D ciclul participa la Buget local Comisie
proprii munca ’ liceal activitate diriginti-liceu
- simuléri de interviuri, etc.
Asigurarea Actualizarea si Baza de date privind rezultatele | permanent | Responsabili elevi, numarul Bugetul Situatii statistice/
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calitatii
demersului
didactic in
vederea
realizarii de
performante
scolare
deosebite

valorificarea bazei de date evaludrilor si catedre/ cadre elevilor local Director
privind rezultatele examenelor nationale comigii didactice | monitorizafi
evaludrilor si metodice, Raport
. [nformaticia anual/CEAC
examenelor nationale
¥ i S0 Lhwen n, Secretar
pentru diferite discipline,
ani scolari, niveluri si
forme de invatamant
s & Responsabili Numarul
Utilizarea concluziilor Eook
: catedre/ activitatilor
oferite de rezultatele by .
luarii de progres si g 1 g, | de
glile rin examene si Plan de masuri la nivel de - elev, monitora1e Bugetul Plan de masuri/
| pERER | 3 catedrd/comisie metodicd si la | permanent | Comisia de cadre | a progresului local Directori
evaluari na‘;lo?a esi . evalgite si | didactice o irectori
aplicarea de masuri de i .
i Gy o asigurare stabilirea
imbunatatire a calitatii PO G
T a calitatii masurilor
procesului de invatimént o
ameliorative
; 30% dintre
Elaborarea unui program T, o Bugetul
. . . Desfasurarea activititilor in . elevi Plan de
de sustinere si pregitire a : . Director, elevi ‘N local
; i cadrul Centrului de Excelenta i ’ participd la e activitate
elevilor capabili de B .. g g 3 anual Responsabili | cadre o Venituri ’
eiformanity sedlaik la disciplinele matematica si catodlte didactice | Pregdtirea oxibdbuefare rapoarte/
rma , . xtrabu
P fas informatica pentru & CEAC, SCIM
performanta
Elaborarea unui program Desfasurarea activitatilor in Director, eilevi- 20% dintre Bugetul Pl‘ar‘l de
de pregitire a elevilor cadrul Centrului de Pregatire anual Responsabil clil{sa;a elevi local i‘;tlzf::tz’
capabili de performanta pentru Performanti la catedrd e é participd la Venituri CE A% SCIM
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scolard de la clasa a IV-a | Matematica pentru clasa a [V-a didactice pregétirea extrabugetare
pentru
performanta
Proiectarea, organizarea si . .y
: : Situatii statistice/|
monitorizarea demersului | Promovarea in procent de 100% Dlrectorl‘ _ Whcent Susratariat
didactic in acord cu a examenelor de final de ciclu Responsabili |, . Bugetul
- 7 Bt m catedre/ ? de promo-
standardele de calitate, n de invatamant: Evaluare anual comisii cadre vabilitate local Rapoarte de
vederea obtinerii Nationala si Bacalaureat mcoice didactice 0% activitate/
lui scol 2 Director
progresului scolar
Concentrarea Programei Scolare Respmésa?iii ‘ Procent
la toate disciplinele in primele cale M elevi, de promo- Finantare Plan de activitate
trei module la clasele a VIII-a Ay S gadre vabilitate PNRR
: metodice | didactice
sia Xll-a 100%
Implementarea Proiectului . W Responsabili Procent
INOVATIE PENTRy | - CTearea bateriel de Qg PR catedre/ cadre | de promo- Finanare
” ’ continturi, structura, nivel de anual comisii : . . ; Materiale
EDUCATIE LA MOISIL dificullle retadice didactice vabilitate PNRR O
TIMISOARA ™ 100%
- Crearea mijloacelor pentru Responsabili Procent
evaluare transcurriculare si Cathr?{ cadre de promo- Finantare .
interdisciplinare la clasele Bns] e didactice vabilitate PNRR Muteaiale
? ; metodice didactice
selectate in proiect 100%
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e Procent
- Dezvoltarea capacitatii de R .
estiopanea dmpulti. stresuid . diriginti, - de promo- Finantare Materiale
; s ermanen : vi - S
gmotiilor D P profesori o vabilitate PNRR didactice
’ 100%
Diré®tori Situatii statistice/
- retariat
N Responsabili levi Procent _ Secretaria
-Promovabilitate de 100% la catedre/ AR de promo- Finantare
; anual o cadre 5 Rapoarte de
Examenele de EN si Bacalaureat comisii . . vabilitate PNRR ..
oh. didactice 100% acti vitate/
g Director
-Cresterea atractivitatii Directori —
procesului educational i crearea Responsabili elevi d Fi .
; g ; ; ? e promo- inantare
unui mediu educational autentic | permanent catec!r?,f’ cadre p. . ; Materlg e
- e L comisil Sidsctics vabilitate PNRR didactice
care si conFrl uie a mentinerea metodice 100%
,»starii de bine” in scoald
s : ; : Situatii statistice
-Cresterea capacititii elevilor de D“eCtO“_ _ P !
coi- ol ona timpul. < mo ik Responsabili . rocent
a-si gestiona timpul si, implicit, elevi o Rapoarte de
o e . catedre/ ’ de promo- Venituri gl
a autonomiei in stabilirea unui | permanent L cadre " activitate
kL, comisii didactice vabilitate extrabugetare
parggp> de Inviigg metodice 100% T
individualizat AlcHale
didactice
-Eficientizarea pregatirii Responsabili | ¢levyi Procent Finant Rapoarte de
’ inantare ivi
examenelor de EN, Bacalaureat | permanent catedre cadre de promo- oy acuviiaic
si Admitere in Invatamantul discipline de | didactice | vabilitate

Materiale
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Superior examen 100% didactice
. C - ; Cresterea cu Rapoarte
Sustinerea participarii Directori i p le/
: it ; g Responsabili 15% anr. de s
elevilor la olimpiade si Cresterea cu 25% a numarului p levi s w Comisi
. ; o catedre/ Y premii si Venituri omisia pentru
concursuri scolare si de elevi participanti la 2028 i cadre e olimpiade si
. — . . comisii : ; mentiuni la extrabugetare :
organizarea programelor | olimpiade si concursuri scolare . didactice _ concursuri
; metodice nivel
de pregatire ) scolare, CEAC,
national SCIM
Cresterea cu
s ; g 15% a
Acordarea de premii Premierea elevilor care au ) -
. . . v . Director, numérului de
elevilor care au obtinut obtinut premii si mentiuni la : s
remii i mentiuni la olimpiade si con;:ursur: colare Pregedy'='c prefmt 5
il si iuni i : 2 ' ;- s i si
premil i ment : SR 3 Comitetului | €levh mentiunila | Sponsorizari | Tabele elevisi
olimpiade si concursuri si a profesorilor care i-au anual . cadre j profesori
. . . Reprezentati ; ; nivel i
scolare si a profesorilor pregatit. didactice : premiati
; S ; R . val national
care i-au pregatit Organizarea Galei Olimpicilor -y ; "
s h, parintilor sicu25% la
Grigore Moisil ,
nivel
judetean
. > . Fise de lucru,
Pregatirea materialelor si N it de Planuri de
Proiectarea continuturilor | bibliografiei necesare studiului Responsabili s i =
' 1 vV activitate,
y ; - catedre/ elevi specialitate enituri
prevazute in programele de performanta - X rapoarte-catedre
o - ; Sl ; anual comisii cadre pentru extrabugetare , o
pe specialitati ale Materiale didactice specifice ; T si comisii
- . metodice | didactice fiecare Buget local : :
olimpiadelor gcolare pentru laboratoarele de fizica, disciplini metodice/
. . isciplina :
chimie, biologie P Director
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Fise de lucru

i iata si i - Planuri de
‘ Tll'aFarea .dlferent;lata §1 . All:vordz?rea unlor strategii Responsabili R S 1
individualizarea predarii - | didactice diferentiate in procesul catedre/ elevi activitate,
TR 5 s . - . D 7 lucru rapoarte-catedre
invatérii - evaludrii in instructiv, in functie de permanent comisii cadre . . Buget local . -
derea obfinerii particularitatile si posibilitatile metodidlP | Mige, | G0 Q2 pratint
ve . :
rogresului scolar reale ale elevilor Vool me-tOdlcej
HIEEIEESS dificultate Director
25% dintre
Elaborarea unor : . i
Contorizarea progresului elevi igi vor
standarde de evaluare / i . . . elevi . o
: T elevilor, a demersului didactic, Director » imbunatati Raport
apreciere care s aiba in ik . 2024-2029 " cadre Buget local
y . si imbunatatirea adjunct . ) performantel anual/CEAC
centrul sdu elevul si lor didactice .
plusvaloarea adaugata
scolare
Director
adjunct,
Comisia .
Certificate de
Perfecticireiattcion Participarea cadrelor didactice peuty participare,
didactice pentru utilizarea | 12 cursuri de perfectionare, in dezvcrltarev 25% din Rapoerrenls
si eficientizarea metodelor | vederea utilizarii si eficientizrii profesionala cadrele Venituri Comisiei pentru
. i ie i . u
de predare activ- metodelor de predare activ- 2024-2029 | $ evolutie in 'cadrfe SCREoi de?.\{oltaria '
e . M. g 2 o cariera didactice extrabugetare | profesionala si
participative, pentru participative $1 pentru inifierea ) ) urma SRR
Initierea §i dezvol'tarea de si dezvoltarea de proiecte d1dact1ca,. _ cursurile cariers dfdacticé,
proiecte educationale educationale ReSIJtOI;llsa?lh Raport anual/
R CEAC, SCIM
comisii

Metodice
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Perfectionarea cadrelor

Toate cadrele

didacti N _ _ Director _
ldactice pentru utiizarea | - p,rtjciparea cadrelor didactice adjunct Cadre | didactice vor
eficienta a platformelor de o Lunar o - -
R : la Webinarii Catedra de | didactice urma
invatare online . : )
informatica cursurile
. Responsabili
Promovarea abordarii Oreani lectii catedre/
: cpinli rganizarea unor lectii o e
1ntt'ar;’tf'ansd_1sc1p11nare a gan L st cadre | 2 activitati in o Ripoarteds
notiunilor si conceptelor demonstrative/dezbateri/schimb Metodice . s Venituri i
oo B . S Anual » | didactice, | fiecare an activitate/
stiintifice, in vederea uri de experienta la nivelul & omith : extrabugetare :
i S i omisie elevi scolar Director
cresterii atractivitatii scolii : ;
. ! Curriculum
lectiilor
Adaptarea demersului Participarea la actiuni din 2024-2029 | Consilier elevi, 2 activitati Venituri Raport al
did&Cti_C sia activ?tﬁgii calendarul departamentului de educativ Cfldl‘e ‘ pe an functie | Extrabugetare aCtiVit?_lEilor
educative ladt.evemmen-te programe al primariei Timigoara dld‘?“:t}ce= de calendar | bugetare ed.ucatwefd.
importante din comunitate parinti participativa Director adjunct

6.1.2. Tinta strategica 2:

Actualizarea infrastructurii si echipamentelor educationale in vederea promovarii unui invatimant modern si de
calitate si integrarii tehnologiilor digitale in toate aspectele organizationale
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g Terme - 2 Resur Monitori
Obiective i e e o v Rezultate asteptate sromen ; . Y Indicatori de ST e
. Misuri si actiuni . de Responsabil | Grup tinta . financiare/materia re
specifice (misurabile) ; realizare
realizare le Evaluare
Diversificarea " fonduril Douai laboratoare SMART
modalitatilor | Utilizarea fondurilor echipate complet cu 62 All in —
de obtinere a obp.nutelprm PNRR, cu one, 2 displayuri interactive, Boci Cresterea cu
\veniturilor proiectul CENTRUL DE 5, imante 3D, scannere, = 25% a invatarii
EXCELENTA DIGITALA . . e Administrato . B . . | Valoarea
extrabugetare ; : sistem videoconferinta, Elevii si in lectia predata : G A
de la Liceul Teoretic Tt SRR SShil 2025 rde fosoly P proiectului castigat Direct
»Grigore Moisil” Timisoara, | 0D 0Che er:l HROE patrimoniu P lr s els or; TR Srf/s IRy in 2023 de e
pentru dotarea a doud SEMuIeTocs Doina CAGIOE A | a0 120.000Euro
S T Cadre didactice cu D interesului
R ———— co}r.lr.lpetenge (]le utlllzarela ) pentru studiu
finantare ec 1pap1ente or pentru lectn
inovative
cig ; Elevi si
Utilizarea fondurilor 200.000 Euro .
obtinute prin PNRR, Inovare curriculara cu banca P Promovabilitate
: N : aclaselor a 23
apelul Scoli pilot cu Director 12-a si a 8-a 100% la Valoarea
proiectul ’Inovatie pentru | Evaluare inovativa si 2025- Bociu Elevf ; bacalaureat si proiectului castigat Director
educatie la Moisil feedback personalizat pentru | 2026 Magda i fcsﬁori i evaluarea in 2024 de
Timisoara”, conform cu fiecare elev Gurzun Elasclor nationala 200.000Euro
cererea de finantare
’ selectate pe
fiwcare nivel
. | Atati litatii .
Accesarea fondurilor prin mbung prirea S Director : Cresterea cu Valoarea
educatiei Calendar : Elevi i : ;
PNRR pentru dezvoltarea . - . Bociu S 20%a proiectului
. ; .| Impact inovativ in ghid Profesori : i T
unui management inovativ . impactului in prevazuta in ghid
comunitate i
comunitate
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B - Cresterea cu
Bociu 20% a starii de
; ; Constructia/ amenajarea unei Administrato - N, N
Accesarea fondurilor prin Es e RSB S e Elevii si sanatate a
PNRR pentru construirea S w i : 2030 . , personalul ) . Finantare externa  [Director
; . masa calda la pranz elevilor patrimoniu i< elevilor si
unei cantine . ; ‘ : scolii
si personalului scolii Doina : B alului
Popescu p
scolii
Elevi si
profesori din
Coordonator ?;hll[; ?n(li -—
Accesarea fondurilor 1.500.000 RON 2025- proiecte Elcl:vii colii
europene prin proiecte Rezultatele fiecarui proiect in 2029 Oana diii rf - 3 proiecte/an Finantare externa  |Director
ERASMUS+ parte Marinescu tintégalp
fiecarui
proiect
Scrierea /Accesarea unor g:tf% ;Ilp;;iﬁ
proiecte de formare 2025- Cristina Profesori . - .
: L 500000 RON ¢ finantare Finantare externa Director
profesionala cu finantare 2029 Alexandrescu Elevi TR
curopeana fiecare 2 ani
Accesarea fondurilor prin Cotini -
parteneriatul cu scoli din 100000Euro 2026 Pestalivisaiai Elevi liceu scoli dii Elvatia Finantare externd Director
Elvetia * *
Atragerea de fonduri 500000Euro 2028 Director Elevi 3 proiecte in Finantare externa Director
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europene in cadrul unor adjunct Profesori perioada 2025-
proiecte cu finantare 2029
europeand nerambursabila
transfrontaliere/ Banca
Mondiala
. . Elevi 90% Buget CJT
fAGoesATEa NAOL IOiopls g et Profesori fonduri prin Proiecte depuse Director
cu finantare CJT prin 30000 RON anual Bociu o p cote depuse g
Acenda culturali Pirtca Danila Agenda proiectele Contributie proprie |Contabil sef
& culturala CJT aplicate de 10%
Obtinerea sumelor nu?;g?:f;{ﬁa o
necesare fondului de Contracte de sponsorizare Companii si confracte do Andreea
premiere a elevilor si 90.0000lei/an Anual Director firme din . Sponsorizari Pop, ONG
. : c . . sponsorizare/su )
profesorilo la Gala Premii in produse mediul privat e Podium
olimpicilor Grigore Moisil e
15% anual
Venituri
Cresterea cu extrabugetare
Mentinerea activitatii . . Elevi 15% a gradului ——: . .
Fundatiei PODIUM 50000 RON anual Directori Parinti deabsortie 3,5% dll.l 11}1pozltlul Director
unor fonduri Peyenitulamya
Declaratii 3,5%
Dimensionarea activitatii . Beneficiari 100% obfinerea .
liceului ca furnizor de . Ior(.ia].c he Microsoft fondurilor prin Plata servicii .
X . Obtinerea a 10000 RON anual Cristina e Calculatoare Contabil sef
formare in tehnologia Academy servicii de Programe ECDL
informatiei ECDL formare &
Incheierea de parteneriate Elevi Venituri
: : : . .
de colabo_ra_re cu agenti 30000 RON / an anual D1r_ect0r_1 programa‘ton Cresterea cu 5% extmbuget_ar_f_: Director
economici cu scopul adjuncti Agenti a fondurilor Plata servicii
furnizarii unor programe economici Calculatoare
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IT PROGRAMARE Programe
s . Chirii sala de clasa, [Administrat
Inchirirea unor spatii Agehiti Cresterea cu N, sl
nedidactice unor agenti 20000 RON / an anual Directori geni | 10% a PO, : ;
e economici ; aparaturd, patrimoniu
economici fondurilor .
laboratoare Contabil sef
. ; onsorizari
Colaborarea cu agentii 30 000 lei/an Cresterea cu SpDona i
economici in vederea Donatii de echipamente IT si 2 . Agenti 20% a gradului ? .
S : : : anual Directori * : Note de Director
sustinerii activitatilor mobiler economici de absorbtie a
. . . fundamentare
liceului unor fonduri
Draft prezentare
e Proiectarea si implementarea Buget logal
conditiilor . . . . ke s : Proiecte DALI Fonduri europene
; Asigurarea unui spatiu de proiectului ,,Reabilitarea : Elevi : : Carmen
optime pentru | : : ; \ ) & Director o aplicate Proiect depus
scolarizare corespunzitor | fatadei exterioare i demisol 2026 . Profesori . - Proteasa
desfasurarea ; ) ! Arhitect e Reabilitare Autorizatie de
. si de calitate pentru corpul situat pe str. Parinti . . membru CA
unui GH. DOJA nr. 27" realizata constructie
invatimant de y ' Avize
calitate
Ordonanta Fundamentare
guvernamentala LTGM si DSP
Obtinerea cladirii situate pe Proiecte DALI Aprobarea
Asigurarea desfasurarii pe str. GH. DOJA nr. 29 Diiedias Elevi aplicate ministerului Carmen
programului scolar numai | Proiectarea constructiei unui 2029 Profesori Suplimentarea sanatatii Proteasa
in schimbul de dimineatd | corp nou de cladire destinat Parinti cu 19 sili de Fonduri europene  [membru CA
elevilor din ciclul primar clasd a celor 8 Proiect depus
existente Autorizatie de
Toate clasele cu constructie
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program de Avize
dimineata
g o Proiect DALI :
Proiectarea si implementarea : : Fonduri europene
. : . ; i o : Proiect tehnic .
Asigurarea unui spatiu de | proiectului de reabilitare a 2025- Director Elevi Clidire Proiect depus Carmen
scolarizare corespunzator corpului situat in Piata 2029 . Profesori e Autorizatie de Proteasa
; ; B B Arhitect s reabilitata la :
si de calitate Bilcescu nr. 3, a silii de Parinti constructie membru CA
! e standarde ;
sport, si curtii Avize
europene
Elevi
Profesori
; oo Persoane care Proiect de ;
Asigurarea conditiilor de ; 5 = ; ; ... | Director
. ! Teren de sport acoperit cu : utilizeazd amenajare Buget de investitii | . e
securitate a elevilor pe 2025 Director R e investitii
tartan terenul de Teren cu tartan | priméria Timisoara J
terenul de sport . Florescu
sport dupa
terminarea
orelor
Aviz de functionare 5 s Autorizatie de
. . . h, Administrato .
Asigurarea avizelor Aviz PSI pentru cladirea ; functionare
S 2 rde Elevi 5, . ,
necesare functiondrii in Doja Anual/ - Picfesiil Avize PSI Proiect urbanism Disector
toate cladirile Ghirlandei, Obtinerea certificatului de 2029 p . e Certificat de Avize
- : : : : Doina Parinti .
Bilcescu, Doja, Alunis urbanism pentru containerele urbanism
2 Popescu
Doja CF
Proiectarea corpului de Lucrare cu toate :
. < ; : Fonduri europene
legatura intre cele doud . . : Elevi avizele necesare, : Carmen
I Proiect si avize Director ‘ e Proiect depus
cladiri situate pe . N, : 2028 : Profesori pregititd pentru S Proteasa
. . . Autorizatia de constructie Arhitect - Autorizatie de
Ghirlandei respectiv Parinti scoatere la j ) membru CA
: T constructie Avize
Balcescu licitatie
Asigurarea eficientei Montarea panourilor 2027 Director Elevi Proiect lucrare Fonduri europene Director
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energetice in cladirea fotovoltaice pe cladirea Personalul | Executie lucrare Venituri
situatd pe str. Ghirlandei, liceului scolii extrabugetare
nr.4
As‘lgurarca‘ SECUrIZH 51 Instalarea unui sistem de Admizistolg ; Buget local
sigurantei elevilor si P ) rde Elevi : o .
S s acces 1n cladirea din str. : : Sistem acces Venituri Director
profesorilor in scoala, a : ; i 2026 patrimoniu Personalul il ‘
: ] Ghirlandei pe baza de ; = digital extrabugetare adjunct
bazei materiale. S Doina scolil
cartela/digital
Popescu
Modernizarea sistemului de
2 ey supraveghere a liceului si a o
Asigurarea securitatii si i e Administrato .
'8 . 2 ! 3 celui existent din cladirea 5 2 Sisteme de Buget local
sigurantei elevilor si ; ey rde Elevi . :
. z gimnaziului 2 . supraveghere Nota de Director
profesorilor in scoala, a 2 . 2025 patrimoniu Personalul .
. ¢ Mentinerea contractului de . .. performante fundamentare adjunct
bazel materiale. S = : Doina scolii s S
monitorizare §i interventie tehnica specifica
P Yy 9 Popescu
rapida in vederea gestionarii
situatiilor de urgenta;
Asigurarea conditiilor Cladire
ng:csare obtinerii lovanel Elewt teabilits Hondus edropere Director
; ; t s - Certificat scoald verde 2027 Personalul Certificat scoala Venituri :
certificatului de scoala : Georgeta 2 y adjunct
. scolii verde extrabugetare
verde
Display
. . Dotarea laboratoarelor, Administrato interactiv in
Asigurarea conditiilor - A ; 3 Nota de
: salilor de clasa si silii de rde Elevi ficcare sald de
optime necesare ] . . . - fundamentare .
eE . sport cu echipamente 2025 patrimoniu Personalul clasa . Director
desfagurarii unui demers . o . . .. Proiect PNRR
Ao : moderne §i mobilier Doina scolii Banci gi scaune
didactic eficient : o depus de UAT
ergonomic Popescu pentru 50 sali de
clasa
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Echipamente IT
si echipamente
specifice
laboratoarelor de

stiinte

Asigurarea conditiilor

Platforma MOODLE

Cresterea cu

Baterii de itemi Magda Elevi 15% a medici Proiect Inovatie
pentru invatarea Proiecte si portofolii | 2025- Gurzun Personalul e:crale la pentru educatie la Dircctor
personalizata si evaluarea | interdisciplinare 2026 W g Moisil Timisoara
5 e scolil examenele :
inovativa : 200000Euro
nationale
Achizitia unei retele Wi-Fi,
ASEREE THE el formata din 9 Acces Point-uri Informatician
lntrﬁnet 68 Tt ioans il Wi-Fi de 10 Gbps Munteanu Elevi Investitii
faci  fa ’5 onor  cerinte profesionale, céte 3 pe fiecare 2026 Narcis Personalul Retea Wi-Fi Nota de Director
ridicate t ¢ etaj, a unui router 10-Gigabit Sfarcoci scolii fundamentare
SFP+ si a unor switch-uri Ciprian
10Gigabit.
; ol Administrat ; L
- g 2 Holurile zugravite intr-un Anual IRRae . Calitatea lucrarii a3
Igienizarea holurilor si a . J i rde Elevi - Venituri
i e design ambiental modern si ; ; conforma cu i ;
salilor de clasa din fiecare s y B patrimoniu Personalul i proprii Director
oo sdlile de clasa zugravite cu ; i solicitarile
cladire Doina scolii
vopsea alb latex 2026 contractate
Popescu
Amenajarea unui spatiu Spatiu de studiu
. - < 2027 - . Buget local
Asigurarea conditiilor de | ergonomic si modern la CDI L Elevi liceu si relaxare agen o ;
- . O . Bercea : o Venituri Director
dezvoltare personald a Imbunatatirea fondului de T Personalul 2500 carti de ;
: ; Yo 5 Voichita % ;i 4 Extrabuget Contabil sef
elevilor carte din CDI si biblioteca cu Airiial scolii specialitate gi

500 exemplare pe an

beletristicid noi
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in CDI

Spatiu de studiu

Administrato Elevi . relixare
Asigurarea conditiilor de - . . rde imnaziu si S Fonduri europene .
& ! " Reabilitarea si modernizarea . : Lo : 2500 carti de - Director
dezvoltare personald a e 2029 patrimoniu primar Y . Venituri :
elevilor bibliotesis Doina Personalul Reciattate g1 extrabugetare Gantabi.get
TR colii beletristica noi
P K in biblioteca
5 Existenta cel
AdmyniSiglo putin a unui loc
Amenajarea curtilor cladirilor atrlir(ri;niu Elevi de joacd la Fonduri euronene
Asigurarea conditiilor de cu locuri de joaca, de p ; fiecare cladire Lol Director
: L : 2027 Doina Personalul : \ Venituri :
recreere a elevilor relaxare i amenajare .. Existenta unei Contabil sef]
L i Popescu scolii ey extrabugetare
peisagistica teciitiel zone verzi
- amenajate la
g fiecare cladire
Asigurarea unui demers Fonduri eurobene
didactic de calitate Dotarea salilor de clasa cu Director Elevi 65 display-uri e .
. .. . . . 2028 ) : Venituri Director
folosind mijloace display-uri interactive interactive
extrabugetare

moderne de predare

6.1.3. Tinta strategici 3

Asigurarea egalititii de sanse, incluziunii si dezvoltarii competentelor cheie in randul intregului colectiv al scolii
prin implementarea unui invatamant centrat pe elev, bazat pe strategii didactice innovative, care includ
tehnologii emergente, pentru integrarea elevilor intr-o societate europeana diversa si competitiva
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la nivel judetean sau
national.(statistica,
analiza SWOT

didactica, permanente
(imediatd si de perspectiva),
intocmite cu regularitate in
special pentru debutanti
Proiectarea diferentiatd a
demersului didactic, ca urmare
a valorificarii evaluarilor
Proiectarea activitatilor
desfasurate online

proiectare didactica
imediata si de
perspectiva

Termen ; & Resurse [Monitoriza
g o sy soww Rezultate asteptate ; . U Indicatori de F
Obiective Masuri si actiuni G : de Responsabil Grup finta ; financiare re
(masurabile) ; realizare .

realizare materiale | Evaluare
Cunoasterea de Planuri manageriale la nivelul
catre toate cadrele tuturor catedrelor si comisiilor
didactice a de specialitate
documentelor de i S
oliticx Raport privind starea inv. la
educationala, _ nivelul LTGM o
claborate extern Proiectarea Management calitativ si
si intern (MEN, | documentelor interne mentinerea standardelor de ‘
1SJ, scoald) si de Tucru control intern managerial Numirul (.:lelplgndurl
implementarea Masurarea conform OMFP nr. 400/2015 Directorii, membrii ma‘f:gz;‘:’t‘: dil ¢
lor prin planurile o . cu modificdrile prevazute in Comisiel de P ) CA
specifice performantei 5 CA autoevaluare
p S T 0OSGG nr. 200/2016 asigurare Sy CEAC
satedrelor beneficiarilor directi . . R CP elaborate realist si N .

> . I ld I a calitatii, Venituri Comisiile
Lomisiflorde prin raportare la Raportul Anual de Evaluare anual .. CEAC corect . di
el indeatori rationali Interna - CEAC sefii comisiilor 1SJ propril metodice
specialitate; ST - e metodice led ISJ
referitori la educatie, Documente de proiectare Documentele de ARACIP




Adresa:

Timisoara, str. Ghirlandei nr. 4
TEL. 0256-493451 FAX: 0256-498362
web: http://info.tm.edu.ro

e-mail: director(@info.tm.edu.ro

Incurajarca

evaluare in

de a-si largi
orizontul de
cunoastere si
intelegere a

s1 de a
constientiza
importanta
dimensiunii
europene a
muncii lor

cadrelor didactice
de a-si imbunatati
cunostintele si

Toate cadrele

competentele de
predare- invatare-

domeniul ales sau
transcurricular,

educatiei scolare

Prezentarea ) . . h did {otser] CA
e Absolvirea de cte fiecare it Responsabil CCD Timis 1d.participa la o ST CEAC
fertelor de f cadru didactic a minim unei 2039' comisie ISJ Timis forma de e Comisiile
QleRE .01‘ ve :frmare forme de perfectionare formare continui UVT perfectionare / Bree metodice
continua aparute :
formare/webinar
Cate 2 activitati de
consiliere la nivelul
Facilitarea integrarii ) - _ Director catedrelor cu CA
debutantilor in cultura | 1oti debutantii beneficiaza de Sept. Director adjunct | CCD Timis | profesorii debutanti | Venituri CEAC
L consiliere didactica si e 5 Comisiile
organizationala a . 2024-2029 ISJ Timis pe semestru proprii .
N pegagogica O metodice
scolii Minim 3
interasistente
pe semestru
Familiarizarea ; : : 50% dintre
: ; 50% din cadre didactice , o > i i
cadrelor didactice cu \ Director CCD Timis | profesori participa
- absolvente ale cursurilor de _ 1ST Timi CA
strategiile moderne, pregitire in anumite domenii, Responsabilul < ;_mls la formare pe teme . SE AL
motivationale in functie de necesititi: cursuri Comisiei pentru e de utilizare soft-uri SRL3C s
% ¥ ; . e Sept. 2027 : furnizori de ; extrabugeta | Comisiile
de predare - invatare de informatica, didactica pe formare si . educationale, .
' ] N ji 3 ; R cursuri de ] o re metodice
prin organizarea in | specialitate, psihologie scolara, dezvoltare in Betastiahis didactica,
scoald a unor cursuri educatie ilem(;cr atica, carieri e psihologie
de perfectionare InterSQguraa eic: scolara
Folosirea permanenta | 100% .d.in cadre didactiCt.a vor 2026 Director Cresterea cu 10% a Venituri CA
a noilor tehnologii utiliza calcula'torul e Responsabili CCD Timis | numarului de ore | extrabugeta CEA?
. ; . Internetul.Folosirea min 1 o i . . Comisiile
informationale si de : comisii metodice ISJ Timis care re ;
) ora/saptamana a noilor . ) metodice
comunicare utilizeaza softuri PNRR

tehnologii informationale si de

Responsabil catedra
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Utilizarea optima a comunicare (sala multimedia, informatica educationale
platformei folosirea displayurilor
educationale GSUITE interactive, a calculatorului §i
Moodle, platforme vtdeoprmu;torulm, lectii on-
ducationale si RED line etc)
cducationale: g1 Proiectarea si desfasurarea
activitatilor didactice online in
situatii de crizd/ pandemie 100% ore pe
platforme
educationale
Familiarizarea
cadrelor Cresterea cu 10%
didactice cu L Dirdor pe an a numarului CA
principalele Promovarea activitatii _ ISJ Timis de utilizatori ai Venituri CEAC
W . centrului de informare i Permanent Documentarist . . . Comisiile
directii ale reformei b . . CCD Timis Centrului de proprii :
: documentare Bibliotecari : _ metodice
educationale, cu informare si
standardele promovate documentare
de MEN
CA Culegerea
Analiza nevoilor de Realizarea unor chestionare o CP 1nf0rmat1110T
educatie, definirea (pentru elevi, cadre Comisia CEAC ; DELESUIS, P Venituri CA
x —_ K.~ .. e, Anual Invatatori Elevi chestionare — 100% s CEAC
cerintelor de invatare didactice.parinti ) privind S . . proprii
lParticulari . AU ; ) diriginti Parinti profesori ARACIP
art¥cu arlzare'a activ-participative nevoile de educatie 50% elevi
curriculumului la 30 % parinti
cerintele Invatarii
activ- Eficientizarea Cresterea cu 15 % a lectiilor Sept. Director1 CA Arhivarea in CA
ticipati . . . Responsabilii dosarul CM a Buget local | CEAC
participative procesului de predare- bazate pe invatarea activ- 2025 e : CP - . 7
comisiilor metodice minim 3 proiecte de Comisiile
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invatare prin utilizarea | participativa, centrata pe elev. lectii concepute pe metodice
metodelor activ- baza invatarii activ-
participative si prin participat.
experimente
stimulatoare;
Revizuirea procedurii
de dezvoltare
curriculard in functie | Aplicarea metodelor inovative Realizarea unor Resurse CA
de rezultate de predare-invatare-evaluare, a D(lirecton — anallzclz de‘tlpl i proprii CEAC
Inovare curriculad prin evaludrii interdisciplinare, 2014-2029 Magda Gur{zg_n s mivelu Buget Comisiile
il ; : VAL Responsabilii CcP catedrelor, privind - B
@p ementarea . asigurarea 1T1va,a.r11 comisiilor metodice metodele didactice proiec
proiectului “Tnovatie personalizate activ-participative PNRR
pentru educatie la
Moisil Timisoara”
Promovarea Diversificarea Activititi
procesului practicilor didactice o i i ;
de predare- ) Abordarea unor strategii Prof. mentori, metodice CA
e din S . sy s Numarul de cadre
invatare centrat . ririi didactice moderne in procesul reponsabilii Furnizori R CEAC
. erspectiva centrarii ; e : B esurse O
pe formarea si P a::)tivitﬁtilor . instructiv, In functie de ermanent Comisiilor de fermate . i Comisiile
dezvoltarea elov si nevo'l;e particularitatile si posibilitatile metodice formare BE;EE;L{?} zizglrzila prop metodice
- i :
COI’I.lpetentelE.)r . ¥ . reale ale elevilor cadrele
cheie la elevi educationale specifice i
didactice
Adaptarea demersului Abordarea unor strategii Permanent Prof. mentori, Cadrele 100% activitati Comisie
e s ; . . Buget local .
didactic la modul de didactice specifice reponsabilii didactice adaptate la modul desemnata
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desfagurare online platformelor utilizate, Comisiilor online
resurselor educationale si si metodice
posibilitatile reale ale elevilor
Adaptarea si
diversificarea ofertei
iculare la decizi 2
Cum;;iieojfoiima CDEOS elaborat conform _ Directorii, prof. Agen) Numarul de Buget local CA
¥ .| tendintelor actuale in societate lanuarie diriginti, prof. geur CDEOS-uri pe & CEAC
tendintelor actuale in } . . 2026 . economici o et Resurse Comisiile
. N si nevoilor beneficiarilor psihopedagog specializari i .
societate §i in ’ s proprii metodice
ey directi
vederea dezvoltarii :
competentelor
cheie la elevi.
Recrutarea
personalului didactic
1 CA
va} oros . Numarul de cadre
Motivarea si . . . CP CA
Organizarea anuala a Galei Director g formate Buget local
recompensarea - Anual ; ; Parinti Comisiile
; e Olimpicilor Director adjunct . Resurse :
cadrelor didactice ai 2024-2029 Agenti 5 . .. metodice
< oo CA . Numir premii proprii
caror elevi obtin economici
acordate
rezultate la
competitiile nationale
Pregatirea elevilor Cresterea cu 10 % a ) Elevi Grupele de e CA
capabili de rezultatelor obtinute la Septembrig Comisii metodice performanta g COImSl.l]e
2028 CP proprii metodice

performanta

olimpiadele si concursurile

Statistici Evaluari
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elev

digitala

Pregitirea scolare Nationale si
suplimentard Bacalaureat
remediald sau de Cresterea numdarului grupelor
progres a elevilor de performanta la nivelul scolii
100 % promovabilitate la
Examenul de bacalaureat si la
Evaluarea Nationala
Formarea . _ Comisia pentru _
cadrelor didactice| Stabilirea necesarului ChegtioiEte ablican formare si C(?ntralizarea Fonduri CA
- de formare a cadrelor ; Anual dezvoltare in Ccp chestionarelor 90% | extrabu- CEAC
ST ap ieares didacti FRIEEDHIEn cariera profesori t
metodelor active idactice g ) Eps
; i s Comisia CEAC
si centrarii
activitatii pe elev Exemple de bune
; . Formarea cadrelor . . . .
s1 pedagogia didaetics debiitsis Participarea la minim 2 cursuri practici sau
digited entru aplicarea R . . <4 Directori CCD Timis eljdborarc ?16 Venituri C)'ﬂk“l
- o organizate de CCDASJ in | Tunie 2026 Comisia de RS | protecte/fscife it | Comisiile
metodelor active si a . . . ; IS] Timis pentru activitatile proprii metodice
G S vederea imbunatatirii prestatiei perfectionare :
centrarii activitagi pe ; S did., extracurr. de
dev didactice; catre cadrele did.
debutante
Formarea tuturor Pt i
cadrelor didactice artiggarca IRQyIm ungears Directori Finalizarea cursului CA
: de perfectionare privind iei i i i
pentru aplicarea ; P il Comisia pentru | cCp Timjg | de perfectionare Venituri | Comisiile
- integrarea strategiilor didactice | Sept. 2026 formare si - pentru 40% din 52 :
metodelor active sia ; . & ISJ Timis S proprii metodice
aa e o centrate pe elev si pedagogia dezvoltare in personalul didactic
centrarn activitatn pe carierd al scolii
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Formarea
cadrelor didactice Formarea tuturor Participarea la cursuri /
entru cadrelor didactice webinarii privind utilizarea 0 .
P - P : . _ : Cadre . 100% cadre Venituri | Comisie
desfasurarea pentru utilizarea platformelor educationale si a Anual Directori > didactice formate 2 5
i o ; ; didactce - e proprii desemnata
activititilor prin platformelor resurselor educationale Minim 3 webinarii
intermediul educationale deschise
internetului
6.1.4. Tinta strategica 4
Dezvoltarea unui parteneriat educativ eficient prin consultarea si implicarea elevilor, colaborarea cu factori educationali
locali si regionali, atragerea parintilor in asigurarea calitatii educatiei
Obiective Misuri si actiuni Rezultate asteptate Termen | Responsabil | Grup tinta Indicatori de Resurse onitorizare/
specifice (mésurabile) de realizare financiare/
realizar materiale valuare
e
5.1; Abilitarea cadrelor
Eficientizarea didactice sia .
; ; R ; Profesori
parteneriatului parintilor cu Workshop-uri pe tema A
o i : ; . diriginti : Resurse
scoala — familie | competente specifice Parteneriatul scoala — . S Realizarea a 4 s .
: : : b, 3 2024- Claudia Profesori ai ; logistice Director
— comunitate de cultivare a unui familie — comunitate. workshop-uri e
. : - 2026 Borca LTGM : Venituri
parteneriat real si strategii si forme de T tematice
G . ;. Parinti extrabugetare
eficient intre scoala — obiectivare.
familie — comunitate.
Identificarea Infiintarea unor Anul Daniela Parinti Planurile de Resurse Claudia Borca
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parintilor resursa in departamente la nivelul scolar Badescu actiune ale celor logistice
dezvoltarea strategicd | Consiliului Reprezentativ | 2024- trei Venituri
aLTGM al Parintilor din LTGM: 2025 departamente extrabugetare
- Vizibilitate
- Parteneriate si
strangere de fonduri
(fundraising)
- Scriere de proiecte
Implicarea constantd Spectacole caritabile.
a cadrelor didactice, a Targuri de Craciun, Protihar
; G owns Meartisor, Pasti ... cu ., 1 g
elevilor si a parintilor 118 i diriginfd . Reallz‘area avcel Veniing Coordonator _de
in atragerea unor scopul valorificarii unor Profesori Elevi _ pu_tm doua extrabugetare programe i
resurse materiale gi | Produse create de elevi. | Anual pentru Profesori eveimente de Donatii proiecte
- ¥ C i de straneere d e T Parinti strangere de s educative
financiare ampanii de strangere de invatamant 2 Sponsorizari
fonduri oreanizatdid : fonduri, anual. extragcolare
extrabugetare. e t' pgnar
parinti
Diversificarea
colaborérilor cu
mediul de afaceri, :
i j : Director Agenti Un program de
prin dezvoltarea de Programe tip Adopta o economici . . o i
. 3 2024- R, tip Adopta o Venituri Director
programe finantabile scoald . ; companii din B
g i 2028 Directori mediul scoald extrabugetare
prin strategia de adjuncti o
Corporate Social .
Responsability (CSR)
Colaborarea cu Programe de tip ,,Scoala lunar Director Elevi Planuri de Resurse Director
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diverse institutii in ta in siguranta” Profesori actiune ale logistice
vederea prevenirii si Directori Parinti institutiilor
combaterii violentei adjuncti partenere
scolare:
ISJ Timis, Biroul de

Sigurantd Scolara -
IPJ Timis, Biroul de
Analiza si Prevenire a
Criminalitatii — IPJ
Timis, Agentia
Nationala Impotriva
Traficului de
Persoane- Centrul
Regional Timisoara,
ISU Timis,
Penitenciarul
Timigoara si
DGASPC Timis
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5.2.Dezvoltarea
unor CDS-uri si
proiecte si
programe
educative
extragcolare /
extracurriculare,
complementare
curriculei
scolare, ca
urmare a
parteneriatului
cu comunitatea
locala si

Cresterea numarului
de proiecte si
programe educative
extrascolare /
extracurriculare,
complementare
curriculei scolare,
initiate $i
implementate ca
urmare a
parteneriatelor
dezvoltate cu actori ai
comunitatii locale si
regionale.

Parteneriate incheiate cu:
- Clubul De-a
arhitectura Saptamana
”Sa stii mai multe, sa fii
mai bun”
http://www.de-a-
arhitectura.ro/club/

- Proiectele Junior
Achievement pentru
Saptdmana “Scoala
altfel” si ”Saptimana

verde”
https://www.jaromania.or

g/proiecte
Cercuri / ateliere /
cluburi de arte, sah, GO,
stiinte, STEAM,
roboticd, educatie media,
dezbateri academice etc.

Anual

Profesori
diriginti
Profesori
pentru
invatamant
primar

ONG-uri
Coordonator
programe si

proiecte

Profesori

diriginti

Profesori

Cresterea cu
20% a
numarului de
proiecte si
programe

educative

Venituri
extrabugetare
Donatii
Sponsorizari

Coordonator de
programe $i
proiecte
educative
extragcolare
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regionala.

Promovarea invatarii Programe de tip Job
active, euristice, shadowing pentru elevii 57—
interdisciplinare prin din anii terminali ai Bitastsii
utilizarea metodelor ciclului gimnazial si "
didactice specifice liceal, cu rol de orientare 656 rJ donétor
(learning by doing, in cariera. de proe e Doui brograme
invatarea prin Proiecte si programe 2024- sip ro{ii ote Elevi de S L%; b Venituri Director
descoperire, invatarea | educative extrascolare / 2028 o Parinti Rt extrabugetare
8 : . educative . shadowing
bazata pe proiecte), extracurriculare, Y S Profesori
ca urmare a complementare curriculei Pro?'esori
parteneriatelor scolare, rezultate din Sir Bt
specifice incheiate cu parteneriatul cu %
mediul public - comunitatea locala si
privat. regionala.
Buget. proiect
Asigurarea pilot
: o : G Venituri
infrastructurii Platforma educationala
extrabugetare
necesare MOODLE a LTGM , % ;
C . ., 9 Termen Elevi O platforma (20% din .
personalizarii Baterie de itemi pe teme, b Gurzun Lo R ; ; Director
R tipd@item/subiect, Riyel Septem Magda Parinti educationala impozitul pe
Invatari B ificuliate nont ] rie 2026 Profesori construitd profit)
disciplinele de Examen Companii,
P mediul de
business
Personalizarea Programele Junior At PI:OfeSOI:i Accesare'af Venituri
invatarii prin Achlev_ement . scolir dlrigin‘gl. E‘levi. platformel ) extrabuge.tare Diiciiss
. . ' https://www jaromania.or Profesori Parinti educationale, in (20% din
diversificarea si 2025 - ; : : ;
AL g/uploads/brosura- 2026 pentru Profesori proportie de impozitul pe
cresterea numarului programe-ja.pdf invatimant 30% dintre profit)




Adresa:

Timisoara, str. Ghirlandei nr. 4

TEL. 0256-493451 FAX: 0256-498362
web: http://info.tm.edu.ro

e-mail: director(@info.tm.edu.ro

de discipline Cursuri optionale De-a primar profesori, elevi,
optionale cuprinse in arhitectura parinti.
CDEOS, ca urmare a http//www.de-a-
parteneriatelor arhntectura.rqfcategoryx’cu
v & % rs-optional/
stabilite cu agenti ai
comunititii locale si Optionale la niuvel
regionale, prin national propuse de MEC
Platforma
educationala.
*  Site-ul LTGM
Sporirea frecventei Timisoara
5.3.Promovarea contactelor cu « Paginade FBa
S S r Staff-ul Cresterea cu
imaginii LTGM | massmedia in scopul LTGM Timisoara %
; : g : ; Gurzun LTGM 20% a formelor
in comunitate mentinerii unei + Revista LTGM Perma . . .
; i - e Magda Elevi de promovare a | Buget propriu Director
imagini cat mai bune Timigoara sau nent .
gl Chercota Parinti LTGM
a scolii si Newsletter Codruta ’
popularizarea * anunturi mass media ’
activitatilor educative + articole, ziare
* emisiuni TV local
Vg i
Elaborarea si Anul Gurzun Profesori
. i . Un plan de Resurse .
aplicarea Planului de e  Plan de marketin scolar Oana Elevi T keti extrabugetare Director
marketing al LTGM £ 2024- Marinescu Parinti g &
e : operational. Resurse
Timisoara 2025 Claudia -
logistice

Borca
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indeplinirea tintei ODD4 din Agenda 2030 a ONU

activititi de invatare formali, non-formala si informala, raspuns la provocirile cirora Europa trebuie si le faca fati pentru

Termen ! 7 i
B oy g Rezultate asteptate : Grup Indicatori de Resurse Monitorizare
Obiective Masuri si actiuni o ; de Responsabil E : . g
(masurabile) : tinta realizare financiare/materiale | Evaluare
realizare
Stabilirea componentei ; Director
; ; R G ! . .. . | Spatiu adecvat, dotat
Dezvoltarea Organizarea unei comisiei si a atributiilor Existenta comisiei si ; Raportul de
i i : ’ ’ i L corespunzator s
capacitatii comisii eficiente Formarea cadrelor . Cadre organizarea acesteia. s e S activitate al
s : 4 : S 2024-2025 Director . ) % activitdtii comisiei. Sl
institutiei de a pentru proiecte si didactice in scopul didactice | Numadrul persoanelor Cursuri, g comisiei
fi parte a programe europene | scrierii $i implementdrii formate. . e i intocmit
. . din venituri proprii o
contextului proiectelor periodic
educational
. ; R abi ;
EHDOnEAn Dezvoltarea si I il Evenimentele de
. 3 comisie de :
mentinerea unei retele ; : . ; networking .
! e S 5 . - proiecte si Cel putin 20 experti | Director
de experti nationali si | Un numar considerabil : ; : . : Materialele de .
. . . . ‘ programe Comunitat parteneri . Numarul
internationali de experti parteneri 2024-2029 2 5 , promovare a scolii S
I— i europene ea scolara 100% Parteneriate : parteneriatelo
colaboratori in Proiecte comune 3 ; Rezultatele ; :
: : ; si sustenabile : r incheiate
proiecte si parteneriate : 5 proiectelor derulate
X R coordonatorii :
in derulare i viitoare . deja
’ proiectelor
Director
Scrierea unor Responsabil Hievi s Sedinte de
proiecte/programe - : Termene comisie de 3 Proiecte in care Informare corecta, lucru
e Numarul proiectelor ; Z : Cadre %
eligibile, in vederea : impuse de proiecte si - scoala este acces la mijloace IT, | Raportul de
L L depuse si aprobate i didactice ; -
accesarii de finantari agentii programe coordonator internet activitate al
europene europene comisiei

intocmit
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periodic
Responsabil
Identificarea s comisie de
. : Modalitati variate de .. B 5 :
partenerilor si : H Comisie de Elevi si . . proiecte §i
mentinerea relatiei de identificare a roiecte §i Cadre S A g Platforme e- rograme
; J7 potentialilor parteneri | 2024-2029 p * A care LTGM are Twinning, Mijloace proge
colaborare si i rw programe didactice : : europene
: Numadrul in crestere al calitate de partener IT, internet ;
parteneriat ’ europene Sedinte de
acestora
lucru
Implementarea Numarul elevilor si al
proiectelor cadrelor didactice W, Finantare europeand,
implicate; . . participarea scolii .
; o b didactice, i ; Director
Asigurarea Numarul de mobilitati Coordonator s . . conform proiectului .
T x S A ) . elevi, Realizarea in e Chestionare
desfasurarii pentru cadre didactice si ul proiectului e R Baza materiala: : :
s : ; colaborator | parametrii optimi a . |de satisfactie
activititilor propuse elevi; 2024-2029 | Echipa de : i e : laboratoare IT, sald ’
s . . S i, membrii activitatilor din N Raportul final
de proiectele aflate in Publicatii, Ghiduri de management/ : : multimedia, o
ki ; ai proiect al fiecarui
derulare bune practici, implementare 2 38 laboratoare Smart, >
: comunitati . : proiect
evenimente de . : videoproiectoare
4 a3 i locale
multiplicare, Expozitii
Site
JECZ?:if 2 1?01;55 I11'11{;1 Achvitinie, Finantare europeana Director
& proﬁ: b p Coordonator | Echipa de achizitiile, ? p
Gestionarea riguroasa ; . ul proiectului | coordonare mobilitatile
: 2 gl ~ | Intocmirea responsabila | 2024-2029 p g . T Raportul final
si corectd a bugetului . N ; Partenerii din | a fiecarui desfasurate $i o
sl riguroasa a . S i o 1 al fiecarui
documentelor contabile protect profect inanate prin bugetu proiect
P . proiectului
s1 justificative
Promovarea Prezentari in CP, pe site- | 2024-2029 | Coordonator Cadre Numarul si calitatea | Finantare europeana, Director
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proiectului ul scolii, pe platforma e- proiect, didactice, evenimentelor, Materiale de
Twinning, platforma echipa de elevi, numarul promovare/ Sedinte de
Scho_o_] g?te, Faceboo_k management parinti, par_t1<:1p3nl;1[0r]a regu!trilttele lucru
Aparm{ in mass medﬂta a comumta:te eveniment, ‘num::‘lrul actlyltatllo?* Raportul final
Panouri informative in proiectului, a locala aprecierilor si proiectului | fiecarui
Impact si scoala partenerii vizionarilor online Analiza - 1ef:aru1
cvaluare a Expozitii temporare europeni. chestionarelor protect
proiectelor Evenimente de
derulate multiplicare
Indeplinirea obiectivelor ) )
. . Director, Director
proiectului Cadre
o« R ) Coordonator ) ;
Schimbari determinate y didactice, Produsele .
o . ) ) proiect, 4 ) . Sedinte de
Analiza impactului | de proiectul raportat prin . elevi, Documente intelectuale si
. . 2024-2029 | echipade AN : lucru
proiectului transferul de bune : parinti, de raportare rezultatele
o proiect, 7 : Raportul final
practici s comunitate proiectelor v
A partenerii B al fiecarui
Inovarea in procesul ; a locala ;
. - europeni proiect
didactic
. . | Capacitatea de a obtine
Analiza rezultatelor si P y } Director, Director
SRR rezultate in legaturd cu
a sustenabilitatii ) " coordonator .
; _— proiectul dupa . Produsele proiectelor .
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6.2. Monitorizarea implementarii strategiei
Implementarea Proiectului de Dezvoltare Institutionala va fi realizatd de catre intregul personal al scolii.

Se va urmari sistematic:
* corespondenta intre ceea ce s-a facut si ceea ce s-a planificat
* realizarea de actiuni corective in cazul nerespectdrii termenelor sau neindeplinirii unor indicatori de calitate

Procesul de evaluare va fi asigurat de echipa manageriala si echipa de realizare (actualizare) prin:

« Intalniri i sedinte de lucru lunare pentru informare, feed-back, actualizare

* Includerea de actiuni specifice in planul de activitate al Consiliului de administratie, al Consiliului profesoral, al tutoror comisiilor
* Prezentarea de rapoarte semestriale in cadrul Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie

* Revizuire periodica si corectii

Activitatile de monotorizare s1 evaluare vor consta in:

* Realizarea procedurilor de monitorizare a {intelor;

* Discutii cu cadrele didactice si elevii asupra schimbarilor care au avut loc in procesul de predare — invatare — evaluare;
* Monitorizarea periodica a implementarii actiunilor individuale;

* Comunicarea actiunilor corective prin raportare la rezultatelor obtinute;

* Interpretarea datelor privind nivelul de atingerea tintelor;

* Stabilirea impactului asupra comunitatii.
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Tinta 1

- _ws

Dezvoltarea politicii de adaptare a ofertei educationale la complexititile lumii contemporane, la nevoile si
aspiratiile elevilor.

Programe

Asigurarea complementaritatii cu trunchiul comun si diversificarea ofertei educationale, adecvate bazei didactice a
scolii i specificului liceului

Realizarea unei retele de consiliere §i orientare in carierd a viitorilor absolventi

Proiectarea , organizarea si monitorizarea demersului didactic in acord cu standardele de calitate si nevoile
beneficiarilor directi

Scop

Cresterea gradului de implicare a partenerilor in procesul de instruire

Cunoasterea valorilor educationale europene de catre elevii si profesorii scolii

Cooperarea eficienta si dezvoltarea unui parteneriat sustenabil, in acord cu valorile educatiei europene, in sprijinul
elevilor si al cadrelor didactice.

Mecanisme de asigurare
a calitatii

* Monitorizarea activitatii comisiel de proiecte $i dezvoltare institutionala
« Parteneriat eficient cu parintii si membrii comunitatii locale

« Formarea unor cadre didactice interesate si capabile sa aplice si sa sustina proiectele cu finantare
» Scrierea unor proiecte eligibile, cu finantare

* Definirea corecta a echipelor de implementare a proiectelor

* Respectarea calendarelor de activitati

* Gestionarea corecta a bugetelor

* Realizarea de activitati de diseminare
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Tinta 2 Actualizarea infrastructurii si echipamentelor educationale in vederea promovirii unui invatimant modern si de
calitate si integririi tehnologiilor digitale in toate aspectele organizationale
Programe de | Crearea bazei materiale adecvate unei oferte educationale cat mai atractiva, eficientd, actuald si moderna prin accesarea

dezvoltare si inovare

fondurilor PNRR si guvernamentale

Inovare crriculara pentru elevii claselor a 8-a si a 12-a prin implementarea proiectului scoli pilot “Inovatie pentru
educatie la Moisil Timisoara”

Asigurarea tehnologiei de ultimi generatie prin implementarea proiectului CENTRUL DE EXCELENTA DIGITALA de
la Liceul Teoretic ”Grigore Moisil” Timisoara si proiecte pe bugetare participativa

Scop

Cresterea bugetului LTGM prin accesarea de programe nationale $i europene, prin parteneriate cu agenti economici
Crearea climatului s1 conditiilor optime pentru desfasurarea unui invatimant de calitate

Mecanisme de
asigurare a calitafii

+ Respectarea legii achizitiilor publice

» Asigurarea unui buget al Fundatiei PODIUM

+ Accesarea fondurilor europene si nationale (PNRR) / judetene prin aplicarea proiectelor

+ Respectarea planului de buget al liceului

+ Respectarea planului de achizitii si bugetul proiectelor pe fonduri europene/ guvernamentale

* Creearea spatiului necesar desfasurarii programului scolar intr-un singur schimb; Demararea proiectului Doja
 Reabilitarea cladirii situate in Piata Balcescu nr.3

+ Construirea unei baze sportive: sald de sport, bazin de inot

+ Achizitionarea de soft-uri educationale, platforme pentru inovare curriculard Moodle

+ Dotarea cu mobilier, tehnica de calcul, material didactic corespunzator si modern
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supradotati

dezvoltare curriculara

Program pentru elevi

Tinta 3 Asigurarea egalititii de sanse, incluziunii si dezvoltarii competentelor cheie in rindul intregului colectiv al scolii
prin implementarea unui invatimant centrat pe elev, bazat pe strategii didactice innovative, care includ
tehnologii emergente, pentru integrarea elevilor intr-o societate europeana diversa si competitiva

Programe de | Proiectarea , organizarea $i monitorizarea demersului didactic in acord cu standardele de calitate si politicile LTGM

Asigurarea unui proces instructiv-educativ centrat pe elev, bazat pe aplicarea metodelor si strategiilor didactice activ-
participative

Centrarea activitatii de predare -evaluare pe particularitatile elevilor cu valorificarea impactului asupra dezvoltarii
acestuia si monitorizarea evolutiei scolare

Asigurarea unui program de pregatire si sustinere a elevilor capabili de Tnaltd performanta, motivarea, recunoasterea si
recompensarea muncii lor

Scop

Cresterea gradului de implicare a partenerilor in procesul de instruire

Cunoasterea valorilor educationale europene de citre elevii gi profesorii scolii

Cooperarea eficienta si dezvoltarea unui parteneriat sustenabil, in acord cu valorile educatiei europene, in sprijinul
elevilor si al cadrelor didactice.

Mecanisme
asigurare a calitatii

de

* Monitorizarea activitétii comisiei de proiecte si dezvoltare institutionala

+ Parteneriat eficient cu parintii si membrii comunitatii locale

+ Formarea unor cadre didactice interesate si capabile sa aplice si sa sustina proiectele cu finantare
* Scrierea unor proiecte eligibile, cu finantare

* Definirea corecta a echipelor de implementare a proiectelor

* Respectarea calendarelor de activitati

» Gestionarea corecta a bugetelor

* Realizarea de activitati de diseminare
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Tinta 4 Dezvoltarea unui parteneriat educativ eficient prin consultarea si implicarea elevilor, colaborarea cu
factori educationali locali §i regionali, atragerea parintilor in asigurarea calitatii educatiei
Programe de | Diversificarea parteneriatului educational scoala- elevi, scoala — parinti, scoald — entitati locale
dezvoltare si relatii | Intensificarea schimburilor educationale intre Liceul Teoretic “Grigore Moisil” Timisoara si unitati scolare din Europa
comunitare Scrierea unor aplicatii competitive, proiecte care sa fie aprobate si finantate.
Implementarea proiectelor aprobate sau participarea la proiecte in care scoala are rol de partener, utilizarea schimbului
de bune practici in activitatea didactica
Scop Cresterea gradului de implicare a partenerilor in procesul de instruire
Cunoasterea valorilor educationale europene de citre elevii si profesorii scolii
Cooperarea eficienta si dezvoltarea unui parteneriat sustenabil in sprijinul elevilor, al cadrelor didactice, a comunitatii
noastre scolare
Mecanisme de | * Monitorizarea activitdtii comisiei de proiecte si dezvoltare institutionala

asigurare a calitatii

* Elaborarea si aplicarea planului de marketing al scolii
+ Parteneriat eficient cu parintii si membrii comunitatii locale

+ Formarea unor cadre didactice interesate si capabile sa aplice si sa sustina proiectele cu finantare
+ Scrierea unor proiecte eligibile, cu finantare

* Definirea corecta a echipelor de implementare a proiectelor

* Respectarea calendarelor de activitati

* Gestionarea corecta a bugetelor

* Realizarea de activitati de diseminare
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Tinta 5 Implicarea scolii in contextul educational european prin proiecte care sa incurajeze cooperarea tinerilor si a
cadrelor didactice in activitati de invatare formala, non-formala si informald, raspuns la provocirile carora Europa
trebuie sa le faca fatad pentru indeplinirea tintei ODD4 din Agenda 2030 a ONU

Programe de | Scrierea unor proiecte competitive, in vederea pregatirii teoretice si practice a elevilor si profesorilor in context european,

dezvoltare si relatii
europene

proiecte care sa fie aprobate si finantate.

Implementarea proiectelor aprobate si participarea la proiecte in care scoala are rol de partener.
Utilizarea rezultatelor, a produselor finale si a schimbului de bune practici in activitatea didactica.
Cooperarea europeana prin utilizarea platformelor de tip e-twinning, edmundo, etc.

Implicarea scolii in competitii scolare si sesiuni de comunicare internationale.

Obtinerea acreditarii Erasmus+ pentru participare facila la programul Erasmus+

Crearea si dezvoltarea unei baze de date pentru scrierea si implementarea proiectelor europene

Scop

Transferul de bune practici si inovarea in educatie printr-o cooperare eficienta si dezvoltare a unor parteneriate sustenabile,
in acord cu valorile europene, in sprijinul elevilor si al cadrelor didactice.

Mecanisme de
asigurare a calitatii

e Scrierea unor proiecte eligibile, cu finantare;

e Definirea corecta a echipelor de implementare a proiectelor;

e Respectarea calendarelor de activitti;

e (estionarea corecta a bugetelor si respectarea planului de achizitii;

e Sustinerea proiectului oferitd de managementul scolii, cadrele didactice si personalul nedidactic;

e Parteneriat eficient cu scolile partenere si continuarea parteneriatului prin alte proiecte europene;

e Formarea unor cadre didactice interesate si capabile sa aplice si s sustina proiectele cu finantare;

o Identificarea unor masuri de incurajare a acestei activitati, modificarea grilelor de acordare a gradatiei de merit astfel
incat complexitatea implicarii in proiecte sa fie recunoscuta si recompensata.

Director,
Prof. Carmen Cerasela Bociu
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